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بارك الله m م~ وm شبابها ا+لهم الذين يبذلون 
قصارى جهودهم من أجل النهوض ببCدنا ورفاهية 

شعبها.

وخCل سنوات الخ]ة الكث�ة وا+ناصب ا+ختلفة 
التي شغلتها وأدرتها سواء m مجا}ت التعليم 

وا1بحاث وإنشاء الجامعات أو m تنظيم وتنسيق 
ا1ع_ل التجارية داhا ما كنت أحرص ع� دعم 

ا1ع_ل الجادة وا+gوعات ا�نتاجية التي تضيف 
لسجل م~ الحافل من التميز والتي ترتقي 

بها ب� الدول ا1خرى. و جامعة النهضة m بني 
سويف هي أحد هذه ا+gوعات التي كنت أعمل 

بها والتي تحمل رسالة مبتكرة m طرق التعليم 
التي تنتهجها والبحث العلمي الذي تستهدفه. 

وm جامعة النهضة m بني سويف نتطلع إ� 
خلق جيل جديد قادر ع� مواجهة التحديات 
التي يفرضها ا+ستقبل. وبناء عليه فقد تعهدنا 

والتزمنا بالعمل الجاد وبالكفاءة الCزمة مع تقديم 
ال]امج ا+تخصصة التي تطور عقول الشباب وت�ي 

خ]تهم التعليمية. وبالنسبة +جلس ا1مناء لدينا 

� تدخر جامعة النهضة m بني سويف، وهي 
جامعة خاصة م~ية، �وجب القرار الجمهوري رقم 
٢٠٠٦/٢٥٣، جهدا لشق طريقها نحو التميز ا+رغوب 

 m بخطى ثابتة، وبهذا فإنها تحتل مكانة مرموقة
الصعيد من خCل تذليل كافة الصعوبات والتحديات 

التي يواجهها قطاع التعليم m هذه ا+رحلة التي 
نعيشها.

وقد اتخذت جامعة النهضة m بني سويف خطوات 
من أجل الحصول ع� اعت_د كافة برامجها 

الدراسية ا+تنوعة والشاملة، مثل برامج الجامعة 
m الطب وطب ا1سنان والصيدلة والهندسة وعلوم 
الكمبيوتر وا�عCم والتسويق وإدارة ا1ع_ل والتي 
تلبي احتياجات ا+جتمع ا+ح� وا�قليمي وكذلك 

متطلبات سوق العمل، مع الحصول ع� ا}عت_دات 
الدولية لبعض ال]امج والدرجات التي �نحها 

الجامعة.
با�ضافة إ� ذلك فقد بدأت جامعة النهضة m بني 
سويف ا}تصال بالكث� من ا لجامعات m مختلف 

التخصصات العلمية إxانا بأنه من ال¡وري التعاون 
مع الجامعات ا+حلية وا�قليمية والعا+ية m مختلف 

مجا}ت التعليم من أجل ض_ن جودة التعليم.
وقد واصلت الجامعة سعيها لتطوير ال]امج 

ا1كادxية m مختلف مجا}ت ا+عرفة والتي شكلت 
أرض خصبة كاملة ورافدة لكليات الجامعة السبعة، 

با�ضافة إ� حرص الجامعة ع� تطوير مهارات هيئة 

رسالة من 
رئيس مجلس الأمناء

رسالة من 
رئيس جامعة النهضة 

في بني سويف

الأستاذ الدكتور/ حسام الملاحي
رئيس جامعة النهضة في بني سويف 

التدريس وفقا للمعاي� الدولية وجذب ا+علم� 
البارزين وتشجيع التدريس والبحث العلمي مع 

ا}لتزام با+عاي� ا+حلية وا�قليمية والعا+ية.
وm هذا ا�طار � تدخر الجامعة جهدا من أجل 

تحقيق هذه الرؤية والرسالة ل¤ تصبح واقعا. وقد 
وفرت معامل علمية متطورة وجهزتها لتناسب 

متطلبات التعليم العاj ومؤسساته بناء ع� أحدت 
التقنيات والنظم التعليمية وكذلك إثراءهم �ختلف 

قواعد البيانات التعليمية لخدمة عملية التعلم 
والتدريس با�ضافة إ� البحث العلمي.

با�ضافة إ� تشجع جامعة النهضة m بني سويف 
ا1نشطة الطCبية مثل ا}هت_م بأندية الطCب 

وا+نشآت الرياضية من الصا}ت وا+Cعب وعقد 
ا+قررات التدريبية �ثراء الخ]ة التعليمية و+حاكاة 

ا+واهب والتنقيح كجزء من ا�عداد للدراسات العليا.
وتقدم الجامعة أيضا خدمة ا+جتمع ذات ا1همية 

ا+لموسة من خCل تقديم الخدمات الطبية ا+تميزة 
للمجتمع ا+ح� ا+حيط وتقديم الخ]ة وا}ستشارات 

m مختلف ا+جا}ت الطبية والصحية والتطبيقية 
وكذلك استضافة الكث� من ا1نشطة ا+حلية 

وا�قليمية داخل الحرام الجامعي.
وبالفعل فإن هذه ا�نجازات الك]ى من قبل جامعة 

النهضة m بني سويف هي خطوات واثقة نحو 
العا+ية، والتي � تكن لتتحقق لو} جهود مجلس 

أمناء الجامعة ممثm C رئيسها.

مهندس/ محمد الرشيدي
رئيس مجلس الأمناء

فإن التعليم والبحث العلمي ا+تقدم ه_ ا1ساس 
الذي نبني عليه سياساتنا ومعاي�نا التعليمية التي 

نقيس فيها هذه السياسات ونطبقها.

وتكون رؤيتنا ا+تفردة هي تقديم منظور تعليمي 
جديد xكن أن يساعد شبابنا الكرام ع� الوصول 

+ستويات التميز العا+ية.
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� يعد البحث العلمي محدودا ع� مجموعة 
من العل_ء بل أنه أصبح ا©ن نشاطا للكث� من 

الجامعات وا+راكز البحثية حيث أنه الدافع 
الرئيª للتقدم والتنمية.

ويعتزم قطاع الدراسات العليا وا1بحاث m جامعة 
النهضة إنشاء وتطوير خطط ا1بحاث التي تدعم 

ا+جتمع وتساعد ع� تحس� البيئة ا+حلية.

وقد طورت جامعة النهضة برنامج حراك يشجع 
البحث العلمي من خCل تقديم ا+كافآت ا+الية 

ودعم ا�صدارات الدولية ك_ تسمح جامعة 
النهضة أيضا با+شاركة m ا+ؤ�رات العلمية 

العا+ية وا+حلية.

أعزا» الطCب،

مرحبا بكم m جامعة النهضة ببني سويف 
حيث نهدف إ� إثراء حياتكم بأفضل ا+ستويات 
الدراسية وا1ع� m ا�نجاز ا1خCقي وقد انطلقنا 
m هذه الرحلة التي أصبحت فيها ا+عرفة أساس 

ا+جتمع والطريق نحو تحقيق القدرة ع� 
التعايش مع تحديات الحياة الكث�ة وا+همة. 

وتقدم الجامعة برامج ا1بحاث وتسعى بشكل 
مستمر إ� تلبية وإنجاز متطلبات البحث العلمي 

والنهوض به من خCل تجهيز ا+عامل البحثية 
با©}ت ومستلزماتها والتشجيع ع� نg ا}وراق 

البحثية m ا+جا}ت العلمية ا+تقدمة.
ك_ تتبنى الجامعة أيضا مجموعة فريدة من 

أعضاء فريق العمل من أصحاب الخ]ات 
والكفاءات العالية ومساعديهم وهذا سوف 

ينعكس انعكاسا إيجابيا ع� الشخصية العلمية 
والفكرية للطالب وتكوين شخصيته بصفة عامة 

ك_ سيكون هذا با�ضافة إ� القدرات وا�مكانيات 
الكب�ة التي تقدمها إدارة الجامعة من أجل 
تحقيق أهداف الجامعة ورؤيتها ا+ستقبلية. 

وحيث أتgف بأن أكون قائدا لها وأحد أعضائها 

رسالة من نائب رئيس 
الجامعة للدراسات 

العليا 

الأستاذ/ محمد أيوب
نائب الرئيس للدراسات العليا والعلاقات 

الثقافية والمجتمعية 

رسالة من نائب رئيس 
الجامعة لشئون 

الطلاب

مكتب نائب الرئيس للتعليم وشؤون الطلاب 

ويهدف قطاع الدراسات العليا والبحث العلمي 
إ� تعزيز القدرة البحثية للجامعة من خCل وضع 

الخطط ا}س®اتيجية للبحث العلمي وتحس� 
نتائج ا1بحاث لهيئة التدريس وفريق العمل 

بالجامعة.

فأنني أرحب بكم m الجامعة التي تؤمن بأنه 
} يكون هناك بقاء إ} بالتقدم ولن يكون هناك 

تقدم إ} بالعمل الجاد لذا فإنني أدعوكم إ� 
استث_ر جهودكم وامكانياتكم من أجل تحقيق 

ا+عرفة التي تجعلكم الطCب m الجامعة. 

وأنا ع� يق� بأنكم ستكونوا منارة ا�رشاد 
وستحققوا مستوى التميز ا+عروض. 
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نبذة عن جامعة 
النهضة ببني سويف

تأسست جامعة النهضة ببني سويف m وسط 
ق̄ مدينة بني سويف ع� طريق القاهرة بني 

سويف. وm اللحظة التي أدركنها فيها أهمية 
التعليم العاm j الصعيد كان لدينا حلم ببناء 

جامعة النهضة ببني سويف. 

الجامعة هي مؤسسة تر° الشباب وتعد ا1فراد 
ا+تعلم� الذين xكننا أن نعهد إليهم بتطوير 
بلدنا الحبيبة. ومن خCل اعت_د طرق التعليم 
ا+تقدمة لتطوير ا1جيال ا+تفتحة التي xكنها 

أن تنافس m أسواق العمل ا+ختلفة فإن جامعة 
النهضة m بني سويف تقدم حقا ±وذجا ومثا} 

يتبع. وتعرض جامعتنا برامج متنوعة تغطي أهم 
مجا}ت العمل ا1كادxية و ا+تخصصة ك_ أن 

الفريق ا1كادxي لدينا تكون من باحث� بارزين 
ينفذون أحدث طرق التدريس العلمية وا1كادxية 

 Cب من فهم ا+قررات فه_ كامCالتي �كن الط

جامعة النهضة ببني سويف 
هي أول جامعة خاصة m صعيد 
م~ وقد تأسست m عام ٢٠٠٦ 
�وجب قرار جمهوري من خCل 

جهود أساتذتها لتطوير عقود 
الشباب m صعيد م~ مع خلق 

جيل xكنه ا+ساهمة m تقدم 
ا+جتمع. 

وتطبيق دروسها بشكل فعال m ا+هن ا+ستقبلية. 
وجامعة النهضة ببني سويف ليست مجرد مكان 
للدراسة ا1كادxية بل هي محور لغرس مهارات 

الطCب الفكرية و�كنيهم من التميز m ا1بحاث و 
الدراسات والعمل ا}جت_عي. 

تقدم جامعة النهضة ببني سويف لطCبها أحدث 
ا1دوات التعليمية وتعدهم لرسالتهم كقادة 

للتطوير وتشمل القيم ا1ساسية التي نعمل عليها 
تشجيع ا�بداع لدى الطCب وبناء مهاراتهم وإثراء 

عقولهم. 

تعد جامعة النهضة ببني سويف خريج� 
مميزين يستطيعون ا+نافسة ع� الساحة 

ا̄كهم m ا1نشطة  العا+ية من خCل إ
التعليمية والبحثية وكذلك خدمة ا+جتمع 

رسالة جامعة 
النهضة ببني سويف 

ك_ أن الجامعة تعمل ع� تطوير أداء 
الطCب وفكرهم من أجل �ك� الطCب 

من التفوق m جوانب التخصص أو m أي 
وظيفه يشغلونها. 
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إنجازات جامعة النهضة ببني سويف 
ع� ا+ستوى ا1كادxي: أدخلت جامعة • 

النهضة ببني سويف نظام الساعات 
ا+عتمدة كنظام أعت_د متقدم يساعد 

الطCب ع� تحقيق التميز.
ع� ا+ستوى ا+نهجي: تطبق جامعة النهضة • 

ببني سويف نظام البصمة ا}لك®ونية +راقبة 
حضور وغياب هيئة التدريس والطCب. 

ع� ا+ستوى البيئي: تشتهر جامعة النهضة • 
ببني سويف بتطبيق النظام الصحي 

للمؤسسة التعليمية والوعي والرعاية التي 
تقدم للبيئة ا+حيطة.

بالنسبة لنظام الخريج�: يلتحق أغلبية • 
خريجي جامعة النهضة ببني سويف 

بوظائف مرموقة m سوق العمل بعد ٦ 
شهور من التخرج. 

ع� مستوى ا+جتمع: تقدم جامعة النهضة • 
ببني سويف وتو� اهت_م غ� مسبوق 

 m بكافة أنواع ا1نشطة التي تستثمر

ا+واهب وتتطلب التعاون وتشجع ع� 
التميز. 

ع� مستوى ا1بحاث: يشارك طCب جامعة • 
النهضة ببني سويف m ا+سابقات ا1كادxية 

والبحثية التي تتم m ا+ؤ�رات ا+حلية 
والعا+ية m جميع أنحاء م~. 

ع� مستوى التمثيل الخارجي: حقق طCب • 
جامعتنا نتائج مgفة m جميع ا+جا}ت 

ا}كادxية التي شاركوا فيها. وقد كانوا سفراء 
 m ف� لجامعة النهضة ببني سويفgم

م~ وخارجها.
ع� مستوى التبادل الطC°: خCل سنوات • 

دراستهم m جامعة النهضة ببني سويف 
يحصل الطCب ع� التدريب النظري 

والعم� m الجامعات العربية وا1جنبية. 
ع� مستوى هيئة التدريس: تع� جامعة • 

النهضة ببني سويف أساتذة وباحث� ع� 
درجة عالية من التميز حصلوا ع� درجاتهم 

الدراسية من جامعات معروفة m الخارج 
مع استفادة من خ]ة التدريس m الجامعات 

العا+ية ا+عروفة. 
ع� مستوى النتائج: تحقق جامعة النهضة • 

ببني سويف نتائج مميزة m جميع ال]امج 
الدراسية وتوفر الجامعة البيئة الحديثة 

وا+تقدمة التي تحقق أع� نتائج من 
خCل عرض وتقديم طرق التعليم ا+بتكرة 

للمقررات ا+تطورة.
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الكليات
وال]امج الدراسية

وا1قسام 



لماذا تلتحق بكلية الطلب؟ 
الشراكة مع جامعة فيينا الطبية 

جامعة فيينا الطبية والتي تأسست m ١٣٦٥ هي 
ثاµ أقدم كلية طبية m أوربا حيث تخرج فيها 

سبعة من الحائزين ع� جائزة نوبل وهي توفر 
 mأوربا، مستشفى فيينا العام. و m أك] مستشفى
أوقات تصنيف التعليم العاj لسنة ٢٠١٤-٢٠١٥ 

أحتلت جامعة فيينا الطبية ترتيبا ب� أفضل ١٥ كلية 
طبية m أوروبا واحتلت ا+رتبة التاسعة وا1ربع� 
عا+يا. (ا�كليني¤ وا�عدادي والصحة) ويتضمن 

عقد الgاكة التعاون الكامل m تطوير ا+ناهج وبناء 
قدرات أعضاء هيئة التدريس والتعليم والتقييم 

ومراقبة جودة البحث العلمي وتبادل الطCب 
وأعضاء هيئة التدريس ب� الجامعت�. 

البرنامج التعليمي لكلية الطب
تم تصميم ال]نامج التعليمي بالتعاون الكامل مع 

جامعة فيينا الطبية، فهو برنامج متكامل قائم ع� 
تدريس العلوم ا1ساسية والطبية بنظرة شمولية 
تبدأ من العام ا}ول، وهي مقسمة إ� مرحلت�: 

ا+رحلة ا}عتيادية (٥ فصول دراسية) ويلحقها 
دراسة الطب (٥ فصول دراسية).

التدريب العملي على المهارات والتدريب 
الإعدادي

m ا+رحلة ا�عدادية: يستفيد الطCب من مخت]ات 
ومعامل الجامعة ا+جهزة ع� أع� مستوى 

للم_رسة العملية ليحصلون ع� الخ]ات الCزمة 
m ا+ستشفى التعليمي. يحرص ال]نامج ع� 

تعزيز التفاعل ا+هني الوثيق ب� الطCب وأعضاء 
هيئة التدريس ليوفر تجربة بناءة واسعة تحت 

ا̄ف أفضل الكوادر.  إ
البحث علمي

البحث العلمي هو جزء } يتجزأ من ال]نامج، 
حيث يستمر ع] جميع مراحل برنامجنا بدءا من 

السنة ا1و� m مخت]ات ا1بحاث ا+جهزة بالكامل. 
برنامج التوجيه الأكادlي

يقوى نظام التوجيه ا1كادxي الصلة ب� الطCب 
وأعضاء هيئة التدريس �شاركة نشطة من الطCب 
m العملية التعليمية. يتم تعي� مجموعات صغ�ة 
من الطCب +درس مختص ليتابع التقدم ا1كادxي 

خCل العام، ويقدم ا+ساعدة m كل جانب من 
جوانب دراستهم. 

كلية الطب

مدة الدراسة:

خمس سنوات
يتبعها سنتي من التدريب ا�لزامي (سنوات ا}متياز)

النقاط المعتمدة: 

٣٠٠ نقطة
بالgاكة مع
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الكيمياء الحيوية الطبية• 
علم الطفليات الطبية• 
الصحة العامة• 
الجراحة العامة• 
أمراض القلب• 
الصدر• 
العظام• 
التخدير• 
الرعاية الحرجة• 
الفسيولوجيا الطبية• 
الفارماكولوجيا ا�كلينيكية• 
ا1نف وا1ذن والحنجرة• 
أمراض الباطنة• 
أمراض الروماتيزم• 
الطب القاري.• 
جراحة ا1طفال.• 
جراحة القلب والصدر.• 
طب ا1¶ة.• 

الهستولوجيا الطبية وبيولوجيا الخلية• 
ا+يكروبيولوجيا وا+ناعة الطبية• 
الطب الgعي والسموم ا�كلينيكية• 
النساء والتوليد• 
الباثولوجيا ا�كلينيكية والكيميائية• 
الباثولوجيا• 
أمراض العيون• 
ا+خ وا1عصاب• 
جراحة ا1وعية الدموية• 
جراحة ا1عصاب• 
عCج ا1ورام• 
علم ا1جنة والتgيح• 
طب ا1طفال• 
ا1مراض الجلدية • 
 •ªالطب النف
جراحة التجميل • 
ا1شعة التشخيصية• 

ا1قسام العلمية بالكلية



�نح الكلية درجة بكالوريوس طب وجراحة الفم 
وا1سنان وتشمل التخصصات التالية: 

١) علوم طب الأسنان الأساسية ويشمل: 
- بيولوجيا الفم 

س̧نان  - التgيح الوصفي ل
- فسيولوجيا الفم 

- باثولوجيا الفم 
- مصطلحات طب ا1سنان 

٢) الاستعاضة الصناعية للأسنان ويشمل:  
س̧نان - ال®كيبات ا+تحركة ل

س̧نان - ال®كيبات الثابتة ل
س̧نان - خواص ا+واد الحيوية ل

٣) جراحة الفم والوجه والفكw ويشمل:
- جراحة الفم والوجه والفك�

- التخدير ا+وضعي والتخدير العام
- غرس ا1سنان

٤) طب الأسنان التحفظي ويشمل:
س̧نان - العCج التحفظي ل

- عCج الجذور
- علم ا�طباق

٥) التقويم وطب أسنان الأطفال ويشمل:
- تقويم ا1سنان

- طب أسنان ا1طفال
- طب أسنان ا+جتمع 

٦) طب الفم وعلاج اللثة والتشخيص وأشعة 
الفم:

- طب الفم
- عCج اللثة
- التشخيص
- اشعة الفم

٧) العلوم المساعدة التي تدرس في أي من 
المستويات الخمسة طبقا لمتطلبات الكلية:

علم الكيمياء – علم الفيزياء – علم التgيح 
العام – علم الهستولوجي العام – علم الباثولوجي 
العام – علم الكيمياء الحيوية – علم الفسيولوجي 

العام – علم ا+يكروبيولوجي – علم ا1دوية 
والعقاق�(ا1قربازين) – علم أمراض الباطنة 

والجلدية والتناسلية – علم الجراحة العامة، ا1نف 
وا}ذن وطب العيون – إحصاء حيوي. 

كلية طب الفم 
وا1سنان

مدة الدراسة:

خمس سنوات
وسنة سادسة اجبارية 1داء برنامج تدريب ا}متياز

بالgاكة مع
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تعمل الكلية ع� الوصول إ� ا+ستويات 
العا+ية m مجال الطب وا1سنان تعليميا وبحثيا 

ومجتمعيا. ك_ تسعى الكلية m بناء كوادر 
مؤهلة علميا وعمليا، قادرة ع� التأث� الفعال 
m مجال طب الفم وا1سنان الوقا» والعCجي 

من خCل برنامج درا¹ متكامل متميز ومواكب 
للع~ وبحث علمي يحفز ع� ا}بتكار وا�بداع 
ك_ تساهم الكلية m تقديم خدمات مجتمعية 

متوافقة +عاي� الجودة القومية والعا+ية.

الشراكة مع جامعة فيينا الطبية 
تتميز هذه الgاكة بالتوافق m ا+ناهج وطرق 
التدريس والتعليم وطرق التقويم وكذلك نقل 
ا+عرفة ب� أعضاء هيئة التدريس ا+ؤسست�. 

با�ضافة إ� ذلك xكن لخريجي جامعة النهضة 
 m ببني سويف التقدم ل]امج درجة ا+اجست�

الدراسات العليا التي تقدمها جامعة فيينا الطبية 
m ا�طار التنظيمي لكلية طب ا1سنان m جامعة 

فيينا.



 كلية
الصيدلة

مدة الدراسة:

خمس سنوات
با�ضافة إ� سنة إجبارية واحدة ل]نامج الزمالة 

الساعات المعتمدة: 

١٧٩ ساعة

�نح الكلية درجة بكالوريوس الصيدلة وتشمل 
الأقسام التالية: 

الصيد}نيات• 
الكيمياء الحيوية• 
علم العقاق�• 
علم ا1دوية والسموم • 
الكيمياء الصيدلية • 
ا+يكروبيولوجي وا+ناعة • 
الصيدلة ا�كلينيكية• 

لماذا تدرس في أحد برامج الصيدلة لدينا؟

برنامج الصيدلة m جامعة النهضة ببني سويف 
هو ا1ول من نوعه m صعيد م~ الذي يعتمد 

من الهيئة الوطنية لض_ن الجودة واعت_د التعليم 
بقرار رقم ١٩١ بتاريخ ١٦ يوليو ٢٠١٩. 

تطبق الكلية برامج ا1بحاث وال]امج التعليمية 
الشاملة m مختلف ا+جا}ت العلمية والدوائية 

لخلق كوادر مؤهلة أكادxيا ومهنيا من الخريج� 
ذوي ا}لتزامات ا1خCقية الذين يستطيعون 

التعامل والتفاعل m أسواق تنافسية من خCل 
توف� خدمات التدريب وا}ستشارات التي 

يحتاجها ا+جتمع. 

ك̄ات ا1دوية   m ب قبل التخرجCيتم تدريب الط
والصيدليات وا+ستشفيات الخ. �عدادهم علميا 

وعمليا m مجال تخصصهم.
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 كلية
الهندسة

مدة الدراسة:

أربع سنوات
الساعات ا+عتمدة:

١٦٠ ساعة
بالgاكة مع

�نح الكلية درجة بكالوريوس الهندسة في 
التخصصات التالية:

الهندسة ا+دنية.• 
الهندسة ا+ع_رية.• 
الهندسة الكهربائية (هندسة ا�تصا}ت • 

والحاسبات).
هندسة ا+يكاترونيات.• 
هندسة الطاقة الكهربية وا+تجددة.• 
الهندسة ا+يكانيكية (قسم ا}نتاج ا+يكاني¤).• 

 m تقدم الكلية خدمة تعليمية وبحثية متميزة
العلوم الهندسية وفقا +عاي� الجودة – حيث 

تعمل ع� تشجيع الطCب ع� ا�بداع والتعليم 
والتعلم . وتقوم الكلية بإعداد خريج� متميزين 

علميا ومهنيا وأخCقيا، قادرين ع� مواكبة التطور 
التكنولوجي وا+شاركة بدور قيادي m نهضة 

ا+جتمع وتنمية البيئة.
ويوجد بالكلية عدد من ا+عامل التكنولوجية 

والتي تحوى أجهزة وآ}ت ومعدات تواكب أحدث 
التقنيات العا+ية. 

ويتم m هذه ا+عامل إجراء التجارب ا+عملية 

لتعليم الطCب وكذلك إجراء البحوث التطبيقية 
وا+عملية تقوم الكلية بتدريب الطCب قبل 

التخرج m صيدليات ومستشفيات ومصانع ا1دوية 
لتهيئتهم علميا وعمليا ع� العمل. 

وتسعى الكلية لCنفتاح ع� مختلف مصادر 
ا+عرفة من خCل برامج تدريسية وبحثية متكاملة 

m مختلف ا+جا}ت العلمية والدوائية من أجل 
خلق كوادر بgية مؤهلة علميا وعمليا، ملتزمة 

أخCقيا، قادرة ع� التعامل الفعال m ا1سواق 
التنافسية وذلك من خCل تقديم الخدمات 

التدريبية وا}ستشارية التي يحتاجها ا+جتمع.
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 كلية
علوم الحاسب

مدة الدراسة:

أربع سنوات
الساعات ا+عتمدة:

١٤٦ ساعة
بالgاكة الكاملة مع

�نح الكلية درجة بكالوريوس علوم الحاسب 
وتشمل الأقسام التالية:

علوم الكمبيوتر • 
نظم ا+علومات• 
تقنية ا+علومات• 
بحوث العمليات ودعم القرار• 

توفر كلية علوم الحاسب m جامعة النهضة 
ببني سويف بيئة تعلم فريدة تعد متخصص� 

مؤهل� نظريا وعمليا m مجا}ت علوم الحاسب 
وتكنولوجيا ا+علومات والذكاء الصناعي واتصا}ت 

البيانات والشبكات ودعم اتخاذ القرار وxكن أن 
يوفر هؤ}ء الكوادر ا}ستشارات العلمية والدعم 
الفني للجهات ا+ختلفة. ك_ xكن أيضا أن يلبوا 

متطلبات سوق العمل مع ا+ساهمة m تنمية 
ا+جتمع من خCل تطبيق الطرق والتقنيات 

الحديثة m علوم الحاسب. 
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كلية ا�عCم 
والعCقات العامة

مدة الدراسة:

أربع سنوات
الساعات ا+عتمدة:

١٤٠ ساعة 

�نح الكيلة درجة بكالوريوس الإعلام والعلاقات 
العامة وتشمل التخصصات التالية:

العCقات العامة وا�عCن• 
الراديو والتليفزيون• 
الصحافة• 
 • µا�لك®و gا�ن®نت والن

تقوم الكلية بإعداد ±وذج جديد ل¼عCمي ا+~ي 
الذي يجمع ما ب� ا+عارف العامة وا+تخصصة 

فضC عن ا+هارات ا+عرفية والتكنولوجية ومستندا 
ع� منظومة من القيم ا1خCقية وال®بوية 
الحديثة m عمليات التعليم والتدريب، من 

خCل التجهيزات ا+عملية وا�نتاجية ا�عCمية 
وأسلوب التعلم ا�لك®وµ . تساهم الكلية 

أيضا m دعم منظومة ا�عCم ا+~ي ع� كافة 
مستوياته وتوجهاته، محليا وعربيا ودوليا، من 

خCل توف� كوادر مؤهلة m ا+هن والتخصصات 
والوسائل ا�عCمية التقليدية (الصحافة – الراديو 

والتليفزيون – ا�عCن والعCقات العامة) 
وا+ستحدثة (ا�ن®نت والنg ا�ليك®وµ، السين_ 

الرقمية وا}تصا}ت التسويقية ا+تكاملة).

بالgاكة مع
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كلية 
إدارة ا1ع_ل

مدة الدراسة:

أربع سنوات
الساعات ا+عتمدة:

١٢٢ ساعة 
قسم اللغة العربية• 
قسم اللغة ا}نجليزية • 
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�نح الكلية درجة بكالوريوس التسويق وإدارة 
الأع�ل وتشمل التخصصات التالية:

إدارة ا1ع_ل• 
ا+حاسبة• 
التسويق والتجارة ا�لك®ونية• 
إدارة البنوك وأسواق ا+ال• 

تشغل كلية إدارة ا1ع_ل مركزا علميا متميزا 
كمركز أكادxي متخصص m التسويق وإدارة 
ا1ع_ل وا+حاسبة ونظم ا+علومات ا�دارية 

وإدارة البنوك ودراسات أسواق ا+ال وتستطيع 
الكلية ا+نافسة m سوق العمل من خCل إتاحة 

فرص تعليمية مميزة تلتزم با+عاي� الوطنية 
وخدمات التدريب وا}ستشارات التي تلبي 

احتياجات ا+جتمع. 

وقد تم توقيع بروتوكول تعاون مع معهد الص�فة 
ا+~ي لتأهيل طCب جامعة النهضة ببني سويف 

وخريجيها با+هارات الCزمة لسوق العمل من 

خCل (برنامج التدريب من أجل العمل) 
وقد تم توقيع بروتوكول تعاون إضاm مع وكالة 
 jوعات من أجل تقديم الدعم ا+اg+تنمية ا
وغ� ا+اj لطCب جامعة النهضة ببني سويف 

m مgوعات تخرجهم و�ويل ا+gوعات ا1ك� 
ابتكارية. 

و�لك الكلية أيضا مركز ريادة ا1ع_ل 
وا+gوعات الصغ�ة لتدريب طCب جامعة 

 m ªالنهضة ببني سويف ع� التفك� ا+ؤس
ريادة ا1ع_ل وحاضنات ا1ع_ل. وبا�ضافة إ� 
اعت_د أنظمة مختلفة قاhة ع� الجامعات مثل 

بوابة جامعة النهضة ببني سويف وتقارير الحضور 
 m والتقارير غ� الورقية ومكتبات ا1بحاث ELSو

الجامعات ا+~ية.



نظام دعم 
 µالتعليم ا�لك®و
m جامعة النهضة 

ببني سويف 
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نظام دعم التعليم ا}لك®وµ هو أحد ا1ركان 
التعليمية لجامعة النهضة ببني سويف وهو 

العن~ ا1ساm ¹ زيادة ا}نتاجية الدراسية ويضع 
نظام دعم التعلم ا}لك®وµ لدينا جامعة النهضة 

ببني سويف m مقدمة الجامعات ا+~ية من 
خCل تطبيق أحدث التقنيات لتحس� العملية 

التعليمية لطCبنا. 

مزايا نظام دعم التعلم الالكترو�
التعرف الكامل ع� جميع عنا½ ا+قرر الدرا¹ 

والتي تشمل ما ي�:

مساعدة الطCب ع� معرفة: • 
مواصفات ا+قررات • 
الجدول الزمني للمقررات • 
مواد التدريس • 
نتائج ا}متحانات• 

قامت جامعة النهضة ببني سويف 
 µببناء نظام دعم التعلم ا}لك®و

ع� موقعها ا}لك®وµ لتسهيل 
التعلم والس_ح للطCب بالتفاعل 

مع معلم� بصفة يومية.

تقييم فهم الطCب من خCل الت_رين • 
والتكليفات 

إتاحة فرصة للطCب للتواصل ا+ستمر وا+با¯ • 
مع ا+حا¾ين



أكادxية سيسكو 
للشبكات بجامعة 

النهضة ببني 
سويف 

بالgاكة مع

أدوات تعزيز التدريس 
بالgاكة الكاملة مع أكادxية سيسكو للشبكات 

تقدم عدد من أدوات تعزيز التدريس للمحا¾ين 
والتي من بينها : 

• متتبع باقة سيسكو: أداة محاكاة ا+عامل ا+تاحة 
للمحا¾ين والطCب والتي تستخدم m عمل 

الدورة. 
• أدلة التدريس التفاع� 
• التقيي_ت ع] ا}ن®نت

• كتب التقديرات 
• ا1لعاب: بيئة سيناريو العمل للطCب �دارة 
ا+gوعات وتطوير العمل ومهارات التفك�

• دراسات الحالة: سيناريوهات العمل للطCب 
لبناء ا+هارات والتخصصات

• مجتمعات دعم ا+حا¾ين والطCب 

 wيlفرص التطوير المهني تقدم للمحاضرين الأكاد
النشطاء وتشمل ما يلي: 

• سCسل ا+نتديات الشبيكة: تتناول التكنولوجيا 
وا+ناهج وتحديثات ال]امج

• مؤ�ر أكادxية ا+علم: حدث سنوي اف®ا¿ 
وشخÀ يقدم مقررات التطوير وفرص شبكات 

ا1قران. 
• مجتمعات الدعم: بوابات مجتمع ا+علم� 

ا+بتكرة التي تسهل مشاركة ا+_رسات الريادية 
والتفاعل ب� ا1قران وسيسكو. 

أكادlية أوراكل بجامعة النهضة: 
رسالة أكادxية أوراكل بجامعة النهضة هي تقديم 

التعليم ا+تطور لعلوم الحاسب لزيادة ا+عرفة 
وا}بتكار وا+هارات والتطوير والتنوع m مجا}ت 

التكنولوجيا بهدف مساعدة الطCب ع� أن يكونوا 
جاهزين للكلية والعمل. 

با�ضافة إ� ذلك فإن تعليم أكادxية أوراكل 

للشبكات m جامعة النهضة يركز ع� تطوير 
مجموعات ا+هارات ذات الصلة بالشبكات 

وتكنولوجيا ا+علومات وا}تصا}ت. ويستخدم 
الكث� من الطCب ال]نامج m ا�عداد }عت_د 

شهادات تكنولوجيا ا+علومات ا+حددة مثل
CISCO CCNA® . وتشمل جوانب ا+وضوعات 

ا+حددة تصميم الشبكات والتوجيه والتحويل 
وا1من وا}تصا}ت الهاتفية والشبكات الذكية و 

السحابة.

تقدم أكادxية هواوي للشبكات عدة مقررات 
m مجا}ت مختلفة من بينها توجيه الشبكات 

والتحويل والحوسبة السحابية والذكاء الصناعي 
والجيل الرابع والخامس من الشبكات وشبكة 

ا1لياف الضوئية وأمن ا+علومات. وهذه ا+قررات 
التدريبية تحقق التأهيل السليم للطCب من أجل 

مواكبة برنامج الحكومة للمعلومات الرقمية. 
 

برنامج تعليم التكنولوجيا لطلاب الكليات 
والطلاب الجاهزين لسوق العمل

تقدم أكادxية سيسكو للشبكات بجامعة النهضة 
نظام مقررات شامل ومتكامل وغ� مكلف يعلم 
 m ا+هارات التكنولوجية التي يزيد عليها الطلب
ا1ع_ل التجارية اليوم. وتدعم مناهج أكادxية 
سيسكو للشبكات سلسلة عريضة من ا1هداف 

التعليمية الوطنية التي تشمل زيادة مشاركة 
الطCب وتحس� مهارات العمل m القرن الحادي 

والعgين وتعزيز خ]ة ا+علم. 
وتدرس ا+قررات عدة مستويات من تكنولوجيا 

الشبكات واتصا}ت ا+علومات وا+عارف وا+هارات 
ك_ أنها تقدم التدريب ع� التكنولوجيا ال¡وري 

 m س̧اس ا+طلوب للحصول ع� عمل مخصص ل
التكنولوجيا. 
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مركز ض_ن 
الجودة 
بجامعة 
النهضة 

مركز ض_ن الجودة بالجامعة هو الكيان 
ا+تخصص وا+سؤول عن تصميم وتنفيذ ومتابعة 

وتطوير نظام ض_ن الجودة، ك_ يgف ع� 
وحدات ض_ن الجودة بالكليات . يحرص مركز 
 gض_ن الجودة، كجهة مسئولة عن توف� ون

ثقافة الجودة m الجامعة، إ� تحس� جودة 
العملية التعليمية وأساليب البحث العلمي وهو 

ما يؤدي إ� كسب ثقة ا+جتمع m خريجي 
الجامعة. فأعضاء ا1¶ة الجامعية ع� جميع 

 Âا+ستويات مطالبون بالحرص ع� أن تأ
أنشطتهم وعCقاتهم وفق مفاهيم الجودة التي 

تستهدفها الجامعة m خدمة الطCب والبحث 
العلمي وا+جتمع. 

الرسالة
يسعى مركز ض_ن الجودة إ� تطبيق نظم 
الجودة m جميع كليات الجامعة وهياكلها 

التنظيمية، وm جميع مجا}ت العمل ا1كادxي 
والبحثي وا�داري وأنشطة الخدمات ا+جتمعية 

وتنمية البيئة وذلك طبقا +عاي� الهيئة ا+جتمعية 

وتنمية البيئة وذلك طبقا +عاي� الهيئة القومية 
والعا+ية م_ يحقق رسالة الجامعة ويؤهلها 

 . jعت_د الدوCل

الأهداف
• تطوير خطة عامة لتنفيذ نظام ض_ن الجودة 

بجامعة النهضة وكلياتها وتطوير وحدات 
ض_ن الجودة m هذه الكليات وتوف� التدريب 

ا+طلوب ل¸عضاء. 
• تطوير برامج التوعية التي تنg مفهوم وثقافة 

ض_ن الجودة ب� أعضاء جامعة النهضة. 
• إجراء دراسات تحليل نقاط الضعف ونقاط 

القوة والفرص والتهديدات وعرض نتائجها ع� 
اللجنة العليا لض_ن الجودة بالجامعة. 

• إجراء دراسات التقييم الذاÂ وفق القواعد 
وا©ليات ا+عتمدة من الهيئة. 

• ض_ن واعت_د التعليم . 

• متابعة عمليات التخطيط ا}س®اتيجي والتأكد 
من مطابقتها +عاي� الجودة. 

• إعداد خطة التأهل لCعت_د ا+ؤسª واعت_د 
ال]امج التعليمية وفق النظام وا�جراءات 

ا+عتمدة من الهيئة. 
 m دعم الكليات والوحدات ا�دارية بالجامعة •

تطبيق معاي� الجودة بها. 
• إقامة عCقات تبادلية مع هيئات ومنظ_ت 

ض_ن الجودة وا}عت_د ع� ا+ستوى ا�قليمي 
 .jوالدو
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مكتب العCقات 
الدولية والثقافية 
بجامعة النهضة 

ببني سويف

أسست جامعة النهضة ببني سويف مكتب 
للعCقات الدولية والثقافية عام ٢٠٠٩م من أجل 
تعزيز دور الجامعة ع� ا+ستوى الدوj وذلك 
ا̄كات مع الجامعات وا+عاهد  من خCل بناء 

الدولية وعن طريق تطوير ال]امج التعليمية 
 m وتبادل الخ]ات ووجهات النظر م_ يسهم

تطوير ا+ناهج الدراسية وتنمية عقول الطCب إ� 
مستويات ترتقي بهم أكادxيا نحو ا1فضل. يسعي 

ا+كتب لتوقيع مذكرات تفاهم مع الجامعات 
العا+ية وا�قليمية وتنظيم زيارات وفود الطCب 

لتبادل الخ]ات وتشجيع ا+ستوى ا1كادxي 
للطCب. 

الرسالة
زيادة ا+عرفة m تطوير ال]امج الدراسية • 

والبحثية ا+تخصصة بالجامعة. 
تطوير برامج التعاون الدوj التي تركز ع� • 

تنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس والهيئة 
ا+عاونة للطCب، وتوف� الثقافة ا1كادxية 

وفرص التعلم. 
الحصول ع� مgوعات بحثية وتكنولوجية • 

من خCل الجهات ا+حلية والدولية ا+انحة 
للمgوعات. 

زيادة الفرص ا+تاحة 1عضاء هيئة التدريس • 
والهيئة ا+عاونة والطCب +واصلة التعلم 
بالجامعات ا1جنبية وا}ستفادة من ا+نح 

الدراسية m مختلف التخصصات. 

ا}ستفادة من الخ]ات التعليمية وطرق • 
التدريس الحديثة. 

ا+زيد من التفاعل الثقاm من خCل التبادل • 
 . °Cالط

تحس� وتوف� فرص العمل للخريج� من خCل • 
ا+شاركة m سوق العمل العا+ي. 
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العCقات الدولية 
والgاكات الدراسية 

بجامعة النهضة 
ببني سويف

الشراكات الاكادlية والعلاقات الدولية لجامعة 
النهضة

ا̄كات مع مؤسسات   m تدخل جامعة النهضة
أخرى من أجل تقديم خ]ة تعلم ثرية للطCب 

m م~ والخارج. ونحن نشارك مع مجموعة من 
ا+ؤسسات ا1كادxية الدولية m تطوير الgاكات 

ا+ستدxة ومتعددة ا1وجه التي تقدم التعليم 
والبحث ومشاركة ا+جتمع الجيدة ولدينا سابقة 

أع_ل ممتازة m العمل التعاوµ وداhا ما نتكيف 
من أجل توحيد م_رستنا مع واقع ا1بحاث 

والتعليم ا+ح� والدوj ¶يع التغي�.

وتعزز الgاكات ا1كادxية لدينا فرص تعلم 
الطCب وخ]ة العمل والبحث التعاوµ. وقد كانت 
جامعة النهضة ترحب بالطCب من الخارج لعدة 
سنوات. وسواء كنت تريد الحصول ع� درجتك 

من جامعة النهضة أو قضاء فصل درا¹ هنا فإن 
لدينا خيارات ومقررات سوف تحبها. وجامعة 
النهضة هي جامعة أكادxية مع®ف بها تغرس 

الثقافة العا+ية. 

وهذا يشمل إتاحة الفرصة لطCبها من أجل 
مواصلة تعليمهم m جامعات m دول أخرى. وهي 

تساعد باحثيها m فريق أبحاث عا+ي مع عل_ء 
m جميع التخصصات. وm الوقت نفسه فإنها 

تدعم وتشجع ا1فراد ا+وهوب� من الخارج الذين 
يريدون الدراسة m جامعة النهضة أو استك_ل 

أبحاثهم هنا. 

الجامعات الgيكة

نحن نتشارك مع العديد من الجامعات من جميع 
 m بنا الفرصة للدراسةCأنحاء العا�، م_ يتيح لط
الخارج ع� أساس التبادل ا1كادxي أو الذهاب 
إ� جامعة النهضة من جامعة أخرى . في_ ي� 

قاhة كاملة بالجامعات الgيكة لنا، ويرجى 
ا}تصال �كتب جامعة النهضة الدوj لCطCع ع� 

قاhة الجامعات ا+تاحة للفصل ا1كادxي القادم.

العCقات الدولية 
والgاكات الدراسية 

بجامعة النهضة 
ببني سويف
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 قاhة
الجامعات الgيكة

أوروبا• 
الو}يات ا+تحدة• 
آسيا• 
أفريقيا• 

أوروبا:
الجامعة الطبية m فيينا (MUV)، التي تأسست 
m عام ١٣٦٥، وهي واحدة من أقدم وأشهرها 

ا̄كة مع جامعة النهضة  m أوروبا، وتم توقيع 
m عام ٢٠١٨ �نشاء كلية الطب الجديدة والتي 
 m تعمل ع� تحقيق أع� معاي� التعليم الطبي
م~ وا+نطقة . وجاري توسيع التعاون ليشمل 
كلية طب ا1سنان بجامعة النهضة وذلك m عام 

٢٠١٩، م_ أدى إ� الوصول إ� حرم طبي متكامل 
مع أع� ا+عاي� ا1وروبية يعمل ع� تخريج 

ا1طباء وأطباء ا1سنان +واجهة تحديات اليوم. 
جامعة FRESENIUS للعلوم التطبيقية تأسست 

جامعة كارولوفيغ فريسينيوس عام ١٨٤٨، ومع 
جذورها m مخت] فريسينيوس الكيميا»، فإن 

جامعة العلوم التطبيقية xكن أن تنظر إ� تقاليد 
عمرها أك� من ١٦٥ عاما m التعليم ا+مول من 

القطاع الخاص m أ+انيا. وهذا يجعلها أقدم معهد 
كيميا» m مجال التعليم من نوعه . اتفقت 

جامعة النهضة وجامعة FRESENIUS بشكل 

مش®ك m عام ٢٠١٨ ع� إنشاء وتقديم درجة 
 m « µ{التحليل الحيوي والصيد » m ا+اجست�

م~.
 (BUAS) للعلوم التطبيقية Biberach جامعة
m أ+انيا هي جامعة فنية ظهرت m عام ١٩٧١ 
من مدرسة الهندسة العامة للهندسة ا+ع_رية، 

التي تأسست m عام ١٩٦٤ . وتعمل الجامعة 
ع� تقديم مقررات تركز ع� العن~ العم� منذ 

البداية . وتعمل الجامعة ع� الربط ب� الgكات 
وا+ؤسسات ع� حد سواء. اتفقت كل من جامعة 
النهضة وBuas ع� تبادل الطCب وأعضاء هيئة 

التدريس وا+زيد من التعاون m الثقافات ا+ش®كة 
والتدريب وا+gوعات البحثية. 
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ا1كادxية التعليمية ا1وربية m (EREA) أرمينيا 
هي مؤسسة تعليمية متميزة، تأسست m عام 

٢٠٠١، والتي تقدم برامج الدراسات العليا، 
ومقررات تدريبية ع� ا+دى القص� والطويل 

ا1جل ع� أساس ا+عاي� ا1وربية. 

جامعة برlن بألمانيا هي جامعة عام ١٩٧١. تضم 
الجامعة ١٢ كلية، لكنها تركز أبحاثها ع� ٦ مجا}ت 

متعددة التخصصات رفيعة ا+ستوى . أتفق كل 
من جامعة النهضة وجامعة برxن m عام ٢٠١٤ 

لCنخراط m برامج أبحاث رفيعة ا+ستوى وتعزيز 
تبادل الطCب وحركة أعضاء هيئة التدريس. 

 Universidad Politecnica De Cartagena (UPC(

هي جامعة تقنية m إسبانيا. لها تاريخ طويل 
كجامعة تعمل m مجا}ت الهندسة وا1ع_ل، 

حيث يعود تاريخ العديد من كلياتها إ� أواخر 
القرن التاسع عg وأوائل القرن العgين ينظر لها 
كمؤسسة ديناميكية مبتكرة . وقع كل من جامعة 

النهضة و UPC ع� بدء برامج بحث مش®كة 

وا+شاركة m تطوير ا+ناهج وال]امج ا1كادxية.
 m التي تأسست (UOB) جامعة برشلونة الإسبانية

عام ١٤٥٠، هي ا+ركز الرئيª للبحوث الجامعية 
m إسبانيا وأصبحت مقياسا أوروبيا للنشاط 

البحثي، سواء من حيث عدد ال]امج البحثية التي 
يجريها والتميز الذي حققته، وقع كل من جامعة 

النهضة و UOB اتفاقية m عام ٢٠١٣ لتعزيز 
ا}نشطة البحثية وا1كادxية ب� ا+ؤسست�. 

كلية مونبليية �دارة أع_ل تأسست m عام ١٨٩٧ 
وعضوة m ا+ؤ�ر الفرنª البارز ديس غراندس 
إيلكولز، و�تلك مدرسة مونبليية ل¸ع_ل ثCث 
شهادات اعت_د دولية مرموقة هي AACSB و 

EFMD-EPAS و AMBA، وهو اع®اف بجودتها 

 m ية . وقد تم تصنيفها بشكل مستمرxا1كاد
 Financial m «ا�دارة m التصنيف «أفضل درجة
times منذ عام ٢٠١٢ . تهدف ا}تفاقية التي تم 

توقيعها m عام ٢٠١٠ ب� جامعة النهضة وكلية 
مونبليية منح الدرجات العلمية ا+ش®كة وتشجيع 

تبادل الطCب وا1ساتذة. 

وافق كل جامعة النهضة و m EREA عام ٢٠١٦ 
ع� تشجيع تنقل الطCب، وتبادل أعضاء هيئة 

التدريس، واستكشاف إمكانية إنشاء برامج أبحاث 
الدراسات العليا ا+ش®كة. 

 0RJLOHY�ႋDWH�XQLYHUVLW\�RI�IRRG جامعة
technologies تأسست عام ١٩٧٣ m معهد 

موغليف التكنولوجي، وهي مؤسسة تعليمية 
عليا فريدة من نوعها m جمهورية ببCروسيا تقوم 
بتدريب مهند¹ ا�نتاج وا+هندس� ا+يكانيكي� 

وا}قتصادي� m مجا}ت الصناعات الغذائية 
والتصنيع الغذا» وا+واد الكيميائية. تهدف 

ا}تفاقية التي تم توقيعها m عام ٢٠١٦ مع جامعة 
النهضة إ� توف� إطار لتبادل الطCب وأعضاء 

هيئة التدريس وتشجيع برامج التدريب ا+تقدمة 
للمتخصص� ا+يداني�. 

جامعة استراخان الحكومية للهندسة ا+ع_رية 
والهندسة(ASUACE) روسيا، وهي جامعة لديها 
١٠ أقسام متخصصة m أربع كليات هي : البناء، 

والهندسة ا+ع_رية، وا}قتصادية والهندسية 
وكفاءة السCمة من الحرائق. وهي جامعة عضو 

m الرابطة الدولية +ؤسسات الهندسة ا+دنية 
التعليمية (AECEI) ورابطة كليات الهندسة 

ا+دنية ا1وربية. تم ا}تفاق ب� جامعة النهضة 
وجامعة اس®اخان ع� استحداث برامج الدراسات 
العليا ا+ش®كة وتعزيز تبادل الطCب وأعضاء هيئة 

التدريس. 

الولايات المتحدة:
تأسست مدرسة ستو� بروك لطب ا1سنان m عام 

١٩٥٧، كجزء من نظام جامعة و}ية نيويورك. 

٤٦٤٧ www.nub.edu.eg مدينة بنى سويف الجديدة - جامعة النهضة



 وقد ±ت الجامعة بشكل كب� وأصبحت ا1ن 
واحدة من مراكز التعلم والبحث العلمي عالية 

ا+ستوى m الو}يات ا+تحدة. وحققت كلية طب 
ا1سنان m ستوµ بروك سمعة تحسد عليها لتوفق 

برامجها التعليمية، وتقديم أطباء ا1سنان الذين 
تلقوا تعلي_ جيدا m أحدث الجوانب التقنية 
والبيولوجية والنفسية +_رسة طب ا1سنان. 

وتهدف اتفاقية �6WRQ\�%URRN%18، إ� تشجيع 
ا1نشطة m مجا}ت تبادل أعضاء هيئة التدريس 

والطCب، وتطوير ا+ناهج، وبرامج الدراسات 
العليا. 

جامعة تكساس m (UT) دا}س، جامعة تكساس، 
دا}س هي مؤسسة شابة مدفوعة بروح الريادة 
+ؤسسيها والتزامهم بالتميز ا1كادxي . m عام 

١٩٦٩، انضمت مؤسسة ا1بحاث العامة إ� جامعة 
 m تكساس سيستيم وأصبحت جامعة تكساس

دا}س. 
تهدف اتفاقية NUB- UT التي تم توقيعها m عام 

٢٠١٠ إ� تشجيع تبادل الطCب وأعضاء هيئة 
التدريس والبحوث. 

جامعة هيوس� كل� ليك (UHCL)، اكتسبت 
سمعة متميزة كجامعة تركز ع� الطالب 

وا+جتمع، وكذلك الgاكة والربط مع الصناعة 
وا+نظ_ت . 

وقامت مؤسسة كارنيجي لتنمية التعليم باختيار 
UHCL كواحدة من ١١٩ كلية وجامعة أمريكية 

تهدف إ� تعزيز ا+شاركة ا+جتمعية لعام ٢٠٠٨. 

 HUCL عام ١٩٧٤، منحت m ومنذ افتتاح أبوابها
أك� من ٧٥٠٠٠ درجة كل منها يؤدي إ� توسيع 

فرص العمل وتغي� حياة ا1فراد . 

وتهدف اتفاقية NUB- UHCL، ا+وقعة عام 
٢٠١٨، إ� تعزيز الخ]ة الدولية 1عضاء هيئة 

التدريس والطCب m مجا}ت البحث وال]امج 
ا+ش®كة وتبادل الطCب وا1ساتذة.

آسيا:
جامعة ماليزيا ب�ليس (UniMAP)، هي أحدى 

مؤسسات التعليم العاj العامة m ماليزيا. 
وقد وافق عليها مجلس الوزراء ا+اليزي m مايو 

٤٨٤٩ www.nub.edu.eg مدينة بنى سويف الجديدة - جامعة النهضة



٢٠٠١. وتم توقيع اتفاقية تعاون ب� كل من 
جامعة النهضة m UniMapϭ عام ٢٠١٦ تهدف 

إ� وضع إطار عمل لتبادل الطCب وأعضاء هيئة 
التدريس، وتشجيع ال]امج ا+ش®كة للبحث 

والتدريب. 

جامعة (,88��8EXG\D�,QGRQHVLD، تأسست 
عام ٢٠٠٤، وهي مؤسسة تعليمية خاصة غ� 

ربحية، معتمدة ومع®ف بها من قبل وزارة 
البحث والتكنولوجيا والتعليم العاm j جمهورية 
 m وجامعة النهضة UUI إندونيسيا وافق كل من

 m عام ٢٠١٦ �نشاء ال]امج ذات ا}هت_م ا+ش®ك
شتى مجا}ت للبحث . 

 (NOO7) معهد كالينغا للتكنولوجيا الصناعية
صنف m عام ١٩٩٢ m ا+رتبة ٤٢ ب� الجامعات 

الهندية التي تم تصنيفها من قبل إطار التصنيف 
ا+ؤسª الوطني (NIRF)، التابع إ� وزارة تنمية 
ا+وارد البgية، بحكومة الهند. تم توقيع اتفاق 
ب� كل من جامعة النهضة وm kiit عام ٢٠١٦ 

ع� تسهيل تبادل أعضاء هيئة التدريس والطCب 
وتعزيز التعاون ا+تبادل m البحث العلمي 

وا+شاريع الصناعية. 

 ،(MMU)تأسست جامعة مهاريشي ماركاندشوار
بهدف ا}رتقاء ا}جت_عي وال®بوي وا}قتصادي 

للمجتمع m عام ١٩٩٣، لتصبح رمزا للتعليم الجيد 
m ا+جا}ت التقنية وا+هنية والطبية m ش_ل 

الهند . m عام ٢٠١٦، تم توقيع اتفاق ب� كل من 
جامعة النهضة MMUϭ ع� ا+شاركة m أنشطة 

التعليم والبحث وتشجيع تبادل أعضاء هيئة 
التدريس والطCب. 

جامعة الجرافيك Era Hill (GEHU)، التي 
تأسست m عام ١٩٩٧ m الهند، هي منظمة غ� 

ربحية تهدف إ� تقديم تعليم ع� مستوى عا+ي 
بهدف توف� ميزة تنافسية m ع~ ا+عرفة الناشئة 

التي xكن أن تدفع طCب الجامعات إ� مجال 
 m gehuϭ NUB ريادة ا1ع_ل . وافق كل من

عام ٢٠١٦ ع� تسهيل تنقل أعضاء هيئة التدريس 
والطCب واستكشاف إمكانية إنشاء بحوث 

الدراسات العليا ا+ش®كة. 

جامعة العراق m العراق، التي أنشئت m عام ١٩٨٩، 

والتي تقدم شهادة البكالوريوس للخريج� m العلوم 
والعلوم ا�نسانية والطب التطبيقي والهندسة 
وا�عCم والفنون والقانون والتعليم وغ�ها من 

ا+واضيع. وافقت كل من الجامعة العراقية وجامعة 
النهضة m عام ٢٠١٦ ع� وضع إطار للبحث 
والتدريب وتنفيذ ال]امج ا1كادxية ا+ش®كة. 

أفريقيا: 
جامعة الرازي للعلوم التكنولوجية الطبية(الرازي) 
تأسست m عام ٢٠٠١ m السودان . وقد اتفق كل 

من الرازي وجامعة النهضة m عام ٢٠١٣ ع� وضع 
إطار للتعاون الذي سيمكن من تطوير برامج بحثية 

وأكادxية مش®كة. ووضع منصة للحلقات الدراسية 
وحلقات العمل ا+ش®كة. 

وقعت يو� ستيت نيج�يا اتفاقا مع جامعة النهضة 
m عام ٢٠١٨ . ويركز ا}تفاق ب� جامعة النهضة 
ويو° ستيت نيج�يا ع� تبادل الطCب وأعضاء 

هيئة التدريس. با�ضافة إ� ذلك، تعزز ا}تفاقية 

العمل البحثي ا+ش®ك الهادف نحو حل القضايا 
البحثية ا+تعلقة بالقارة ا1فريقية.
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 jب الدوCمجتمع الط
بجامعة النهضة 

ببني سويف
باختيارك للدراسة m جامعة النهضة xكن أن 

تكون جزءا من جامعة متميزة، تعرف بتقديم 
تعليم راق قادر ع� تغي� ا+جتمع . نود أن 

نرحب بكم لتكونوا جزءا من مجتمعنا الدوj . إن 
جامعة النهضة مكان رائع لتكون طالبا بها ولديك 

مجتمعا متنوعا حقا، لذا فأين_ كنت ستبدأ بÅعة 
تكوين صداقات والشعور بأنك m وطنك. 

س�حب بك مكتب التعاون الدوj بجامعة النهضة 
وسيقوم بتوجيهك ومساعدتك ع� ا}ستقرار 

m الحرم الجامعي والتخطيط للسنة ا1و� من 
الدراسة . m جامعة النهضة xكنك التعرف ع� 

أشخاص جدد، وبناء العديد من الصداقات، 
والتعرف ع� الثقافة ا+~ية من خCل مجتمع 
الطCب الوافدين بالجامعة. m الحرم الجامعي، 

xكنك الوصول إ� العديد من ا+وارد +ساعدتك 
 j©استخدام الحاسب ا m ع� تحس� مهاراتك

واللغة وتحقيق أهدافك ا1كادxية. 

wتشمل الخدمات الأخرى لمجتمع الطلاب الدولي

• الخدمات الصحية داخل الحرم الجامعي 
• السكن الجامعي وقاعات الطعام 

• با�ضافة إ� العgات من الخدمات لجميع 
طCب جامعة النهضة مثل ا+شورة ا1كادxية 
وا+شورة الرياضية وا+شورة ا+هنية وا+زيد. 

يتم تقييم جامعة النهضة باستمرار من ب� 
أفضل ا+ؤسسات ا1كادxية m م~ وذلك لجودة 
تعليمنا. نحن نقدم العديد من الدرجات العلمية 

m مجا}ت ا�عCم، وا1ع_ل التجارية، وعلوم 
الكمبيوتر، والهندسة، وطب ا1سنان، والطب 
البgي . ومن منطلق دعم دراستك، xكنك 

 m الوصول إ� مصادر التعلم واسعة النطاق، �ا
ذلك أنظمة إدارة التعلم ع] ا}ن®نت ومجموعات 

ا+كتبات الرقمية . با�ضافة إ� ذلك، يضم طاقم 
التدريس لدينا أعضاء هيئة التدريس خريجي 

العديد من الجامعات الوطنية والعا+ية. m الوقت 
الحا¾ تستضيف جامعة النهضة الطCب الدولي� 
من العديد من البلدان �ا m ذلك نيج�يا والص� 

وماليزيا وفلسط� والعراق وسوريا والعديد من 
الدول ا1خرى. 

m الختام، نود أن نش� إ� أن خريجي جامعة 
النهضة من جميع التخصصات ا+رموقة وتتاح لهم 
فرص عمل مميزة بك]ى الgكات ا+حلية والدولية 

وهذه الفرص متعددة وواسعة بسبب ا+هارات 
ا1ساسية القابلة للتحويل التي تقوم بتطويرها 

وصقلها m جامعة النهضة.

تلتزم جامعة النهضة بتطوير معارف ومهارات 
الطCب بحيث يصبح خريج� جاهزين عند 

التخرج. وقد أدخلت جامعة النهضة با}ش®اك 
مع أكادxية Aptech للتعليم وتدريب ا+حدودة 

m الهند 1ول مرة m السنة الدراسية ٢٠١٧-

٢٠١٨ مقررات معتمدة m الكمبيوتر والحاسب 
كاش®اطات للجامعة m جميع الكليات. وتكون 

ا+قررات إجبارية للطCب الذين يبدؤون سنتهم 
ا1و� m جامعة النهضة ويتم تعليمهم ع] ثCث 

سنوات دراسية وست فصول دراسية.

m Aptech جامعة النهضة ببني سويف
إعداد الطCب وإكسابهم ا+هارات ا1ساسية لسوق العمل
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مقررات اللغة ا�نجليزية ا+نطوقة من أبتك �كن 
ا+تعلم� من استخدام اللغة ا}نجليزية للمواقف 

وا1فراد اليومية ذات الصلة بحياتهم ا}جت_عية 
ومكان عملهم وترفيههم وهذه ا+قررات تشجع 

ا+تعلم� ع� استخدام معارفهم واختباراتهم 
الشخصية الخاصة للتعب� عن أفكارهم وآرائهم 

خCل محا¾ات الفصل. 
تتكون ا+قرر التي تقدم m جامعة النهضة ببني 

سويف من خمس مستويات من مستوى ا+بتدئ� 
إ� ا+ستوى ا}ح®اm وهي تعادل أربع ساعات 

معتمدة. 

مقررات السنة الأولى 
اللغة ا}نجليزية للمبتدئ� واللغة ا}نجليزية 

ا+نطوقة – قبل ا+توسطة؛ الساعات ا+عتمدة:١

مقررات السنة الثانية 
اللغة ا}نجليزية ا+نطوقة – ا+توسطة وفوق 

ا+توسطة ؛ الساعات ا+عتمدة :١

مقررات السنة الثالثة 
اتصا}ت ا1ع_ل ؛ الساعات ا+عتمدة : ٢

يح¡ الطCب ساعات ا+حا¾ات وكذلك ساعات 

ا+عامل خCل كل دورة. وm جامعة النهضة نتيح 
منشأة معامل اللغات بالتحالف مع مؤسسة 

سناكو للتعليم الخاصة m الهند ا+حدودة �عطاء 
معمل اللغات الرقمية m سناكو ا+فهوم الفريد 

الذي يستخدم لتقديم خ]ة التعليم العم� 
لطCب وهذا xكنهم من م_رسة واتقان اللغة من 

خCل ا1دوات ا+بتكرة ك_ أنه يجمع ب� ا+بادئ 
ا1ساسية ا1ربع لتحقيق اتقان أي لغة – ا}ست_ع 

والتحدث والقراءة والكتابة. 
يحتاج الطCب }جتياز سبع وحدات لكل مقرر 
تخت] إتقانهم ع] مهارات اللغة ا+ختلفة والتي 

تشمل ا+راجعة ا1و�/ ا+راجعة الثانية/ ا1نشطة/
مهارات ا}ست_ع والكتابة / مهارات القراءة 

والتحدث .

برنامج أبتك للحاسب 
هناك طلب كب� m السوق التجارية اليوم ع� 

ا1فراد من أصحاب ا+هارات الذين xلكون الخ]ة 
الفنية m قطاع تكنولوجيا ا+علومات وm الواقع 

فإن العا� ك_ نعرفه اليوم قد } يستمر بدون 
مساعدة الحاسب وا1ع_ل �ساعدة الشبكات. 

 m ومن هذا ا+نطلق وقد أدخلت جامعة النهضة
بني سويف تعليم الحاسب من خCل أبتك إ� 
متطلبات الجامعة. ومع تواجدها لثCث عقود 
m سوق تعليم الحاسب وتواجدها m ٧٢ دولة 
فقد قامت أبتك بتصميم برنامج } يعتمد ع� 

الساعات ا+عتمدة لجامعة النهضة ل¤ يتم تقدxه 
ع] ست فصول دراسية بدءا من السنة الدراسية 

ا1و� للطCب. 

الفصل الأكادlي الأول: 
أساسيات تكنولوجيا ا+علومات وبرنامج وورد 

٢٠١٣

الفصل الأكادlي الثا�: 
إكسيل ٢٠١٣

الفصل الأكادlي الثالث : 
باوربوينت ٢٠١٣، أدوات إنتاجية الشبكات 

الفصل الأكادlي الرابع : 
أكسس ٢٠١٣
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بدافع من الحاجة }ستكشاف طرق �ضافة قيمة 
تعليمية وبحثية m أفريقيا بطرق xكن أن تدعم 
ا̄ت التعليمية والبحثية وا±اط الحياة  كافة ا+ؤ

بالدول ا1فريقية، تم اق®اح مركز التميز ا}فريقي 
بجامعة النهضة وذلك باستخدام نهج متعدد 

التخصصات قائم ع� النظم الحديثة، ويعمل ع� 
الجمع ب� فريق من العل_ء وا+هندس� ا+تخصص� 
والصناعي� وأصحاب ا+صلحة m التنمية، للمشاركة 

m أنشطة التدريب والبحث m مجال الطاقة 
والصحة والزراعة وتنقية ا+ياه ودعم البنية التحتية 

ا+علوماتية. 

وسيدعم مركز التميز ا}فريقي تدريب أعضاء هيئة 
التدريس والهيئة ا+عاونة والدارس� من الدول 

ا}فريقية با�ضافة إ� العامل� بالصناعة ورجال 
وا1ع_ل (الذين سيحصلون ع� العديد من ا+قررات 
m شتى مناحي العلوم �ركز التميز ا}فريقي بجامعة 

النهضة) ل¤ يساهموا m تطوير إمكانات ا+واد 
والعلوم والبنية التحتية والرعاية الصحية m مناطق 

غرب ووسط افريقيا. 

وسيقوم مركز التميز ا}فريقي بجامعة النهضة أيضا 
بإجراء العديد من البحوث بهدف صياغة ووضع 

مق®حات لتطوير حلول فعالة لCحتياجات ا}فريقية 

m مجا}ت الطاقة، الكشف عن ا1مراض وعCجها، 
تنقية ا+ياه وتحس� البنية التحتية ا+علوماتية 

والتحول الرقمي. وسيتم تحقيق ذلك من خCل 
 m ا̄ك فرق من ا1ساتذة ا+تخصص� با+ركز إ
مجا}ت الرياضيات والفيزياء والطب والزراعة 

والهندسة m بحوث متعددة التخصصات. 

أخ�ا، سيتم بذل جهد خاص لتدريب جيل جديد 
من أعضاء هيئة التدريس والهيئة ا+عاونة والطCب 

الذين xكنهم العودة إ� بCدهم لتطوير برامج علوم 
الطب وهندسة ا+واد وتكنولوجيا ا+علومات بهدف 

إضافة قيمة إ� ا+وارد الطبيعية ا+تاحة m الدول 
ا}فريقية.

الفصل الأكادlي الخامس: 
مبادئ التسويق ا}لك®وµ والتسويق بال]يد 

ا}لك®وµ والتسويق ع] الهاتف ا+تحرك وأدوات 
التحليل 

الفصل الأكادlي السادس: 
إدارة مgوعات ال]امج 

طاقم أدوات أبتك 
يتم تسجيل الطCب عند ا}لتحاق ويحصلون 

ع� اسم مستخدم خاص وهوية عن التنوع ع] 
ا}ن®نت وبوابة التعلم ا+عروفة الجديدة لدى 

أبتك مع اطCع الطCب ع� مدار ٢٤ساعة/ ٧ أيام 
أسبوعيا. 

سوف يحصل طCب أبتك ع� محتوى ا+قرر من 
خCل الجامعة ع] ا}ن®نت وxكنهم الرجوع إ� 
الكتب m أي وقت وm أي مكان وع� أي نظام 

تشغيل (ويندوز و iOS واندرويد) 

ا+ركز ا1فريقي للتميز 
m جامعة النهضة 

ببني سويف
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مركز ا1بحاث m جامعة 
النهضة ببني سويف

يعد ا+ركز العلمي لبحوث m جامعة النهضة 
ببني سويف أحد ا1ركان ا1ساسية التي تبلور 

مهمة الجامعة m التعليم والبحث العلمي 
وخدمة ا+جتمع . ويتكون ا+ركز من مخت]ات 

متخصصة مختلفة مجهزة بأحدث ا1جهزة العلمية 
والتكنولوجية التي تقوم بالتجارب وا1بحاث 
العلمية والتطبيقية، ومن ناحية أخرى، فإنه 

من العوامل والخطوات الهامة m جميع أبحاث 
الباحث� العامل� m جامعة النهضة ببني سويف 

ومساعدا أك] لهم ويتوافق مع توف� الوسائل 
ا+ساعدة طبقا للخطة البحثية للجامعة. ك_ أنه 

يوفر الفرص ا+ختلفة لتأهيل الطCب وشباب 
 m الباحث� با+هارات البحثية ا+طلوبة للمشاركة
ا+شاريع البحثية ا+مولة محليا ودوليا من أجل 

حل ا+شاكل التي تواجه مجتمعهم وسوق العمل. 

الرؤية
يتطلع مركز أبحاث جامعة النهضة ببني سويف 

لخدمة ا+جتمعات ا+حلية وا�قليمية والدولية من 
خCل ا+شاركة مع ا©خرين �جراء البحوث ونgها 
للتطبيقات ا+مكنة m ا1نشطة ا+جتمعية ا+ناسبة. 

يلتزم مركز أبحاث جامعة النهضة ببني سويف 
إ� أن يكون واحدا من أفضل ا+راكز الرائدة 

وا+عتمدة والخدمية m مجال البحث العلمي 
ا+تقدم، بحيث xكن أن يخدم بشكل مستمر، 

ا+جتمع ع� ا+ستوي� الوطني والدوj }ستيعاب 
التحديات الحالية وا+ستقبلية.

الأهداف
 • m الجامعة m تعزيز جودة البحث العلمي

مختلف ا+جا}ت بطريقة مhCة للبحث 
وطبيعة ا+جتمع واحتياجاته. 

زيادة التصنيف الدوj من خCل نg ا1بحاث • 
 m الجامعة m العلمية التي تم إجراؤها

ا+جا}ت الدولية لرفع تصنيف الجامعة ب� 
الجامعات الدولية. 

تحقيق ا}كتفاء الذاÂ من حيث أعضاء هيئة • 

التدريس عن طريق إجراء ا+اجست� والدكتوراه 
بدقة وكفاءة. 

تشجيع ثقافة البحث العلمي داخل الجامعة • 
وخارجها من خCل تقديم مختلف ا+قررات 

وورش العمل التدريبية باستخدام الوسائل 
وا1جهزة ا+توفرة m ا+ركز. 

٥٨٥٩ www.nub.edu.eg مدينة بنى سويف الجديدة - جامعة النهضة



 مركز
 خدمات
ا+جتمع

منذ إنشاء جامعة النهضة وقد أخذت ع� عاتقها 
تنمية صعيد م~ والنهوض به m مختلف ا+جا}ت 

ومن هذا ا+نطلق جاء اسم جامعة النهضة . 
وع� الفور قررت إدارة الجامعة إنشاء مركز 

خدمة ا+جتمع من أجل تحقيق التنمية الشاملة 
وا+ستدامة m مختلف ا+جا}ت ومنها تنمية العن~ 

البgي والذي يعت] الركيزة ا1ساسية للنهوض بأي 
مجتمع وذلك من خCل تقديم الدعم العلمي 

وا+ادي وا+عنوي والصحي له وتبني الطCب 
 gشتى ا+جا}ت وأيضا ن m ا+تفوق� وا+وهوب�

الوعي وخاصة m القرى الفق�ة والنائية. 

وقد نال ا}هت_م بالجانب الصحي جانبا كب�ا �ثل 
m تكوين قوافل طبية وعCجية وندوات للتوعية 

الصحية وحمCت للت]ع بالدم وتنظيم مهرجانات 
رياضية ك_ أهتم ا+ركز بالنواحي ا}قتصادية فقرر 
عمل قروض حسنة دوارة m القرى الفق�ة لعمل 
مgوعات صغ�ة وا+ساهمة m تسويق ا+نتجات 

لهذه ا+gوعات ك_ قام ا+ركز أيضا بتوصيل ا+رافق 
ا1ساسية لتلك القرى مثل مياه الgب وال~ف 
الصحي والكهرباء وإعادة بناء ا+دارس وا+نازل 

القدxة والتي كانت �ثل خطرا كب�ا ع� أصحابها.

ومن أهداف ا+ركز أيضا ا}هت_م بالبيئة وذلك من 
خCل تكوين قوافل لتشج� الطرق تجميل ا+يادين 

وا}هت_م بالبيئة +ا لها من أثر إيجا° ع� من 
يعيش فيها. 

الأهداف
ف̧راد والهيئات لتلبية •  تنظيم مقررات تدريبية ل

احتياجات قطاعات ا+جتمع ا+هنية والتدريبية 
داخل الجامعة وخارجها و�كينهم من مواكبة 

التطور ورفع كفاءة العامل� m ا+جا}ت ا+ختلفة. 

إتاحة الفرصة }ستفادة ا+واطن� من إمكانيات • 
 m الجامعة وخ]اتها التعليمية ومرافقها ا+ختلفة

ا+جا}ت ا}جت_عية والثقافية والفنية
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مركز التعليم ا+ستمر 
m جامعة النهضة 

ببني سويف

يعت] مركز النهضة للتعليم ا+ستمر حلقة ربط ب� 
الجامعة وا+جتمع من خCل إتاحة الفرصة 1ك] 

عدد من أفراد ا+جتمع لCستفادة من الخ]ات 
والتجارب وا+وارد ا+تاحة m الجامعة من خCل 
ال]امج التي يقدمها لتنمية ا+هارات والخ]ات 
الCزمة وتوفر البيئة الداعمة وا+شجعة سواء 

النظرية أو العملية. 

ويعت] ا+ركز من أهم ركائز عملية تطوير التعليم 
وإدارة الخ]ات m جامعة النهضة حيث يناط به 
 m ا}رتقاء بأسلوب التدريس والتعليم والتدريب

الجامعة لتطوير القدرات وا}ستفادة من الخ]ات 
العلمية من خCل تقديم برامج متطورة لتنمية 

قدرات ومهارات أعضاء هيئة التدريس والعامل� 
بالجامعة. 

يقدم ا+ركز أيضا ال]امج ا+تطورة للقيادة 
ا1كادxية وا�دارية لCرتقاء �ستوى أدائهم 

القيادي وقدراتهم ع� اتخاذ القرار م_ يعود 
بالنفع ع� العملية التعليمية، با�ضافة إ� تقديم 

ال]امج وا+قررات الفعالة التي تهدف إ� تزويد 
الطCب با+هارات العلمية والبحثية وتنمية مهارات 

التفك� لديهم. 

الرؤية

ا+ساهمة الفعالة m خدمة الطلبة والخريج� 
وا+جتمع ا+~ي من خCل توف� فرص الحصول 

ع� الخدمة التعليمية والتدريبية التي تؤثر 
ايجابيا ع� حياة ا1فراد وا+جتمع. 

الرسالة

تحقيق ا+عاي� الدولية m إعداد وتأهيل 
وتنمية الكوادر البgية من خCل تقديم برامج 
تدريبية للعامل� بالجامعة والطCب والخريج� 

وا+جتمع ا+دµ تعتمد ع� تطوير التنمية ا+هنية 
والشخصية ومن خCل أهداف محددة وقابلة 

للتحقق والقياس م_ يحقق الوصول إ� النتائج 
ا+ستهدفة. 

الأهداف

تنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم • 
والقيادات من خCل التدريب والتطوير 

ا+ستمر. 

تنمية ا+هارات ا�دارية والقيادية لجميع • 
موظفي الجامعة والجهاز ا�داري بها. 

إعداد خريج� رواد m تخصصاتهم. • 

تحديد وتطوير ال]امج التدريبية والتعليمية • 
التي تلبي احتياجات ا+جتمع ا+دµ والقطاعات 

ا+عنية ا+ختلفة. 

تشجيع وتعزيز العCقات ب� الجامعة وا+جتمع • 
من خCل التنسيق وحشد ا+وارد وا�مكانات 

�ثراء قدرات الخريج� العلمية والثقافية 
وا+هنية.

تقديم خدمات عالية الجودة لجميع أصحاب • 
ا+صلحة ا+عني� m مواصلة ال]امج وا1نشطة 

التعليمية وتحديدا m مجال التدريب والتشاور 
والتعاون ا+هني.
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البرامج التدريبية
هذه الفئة من ال]امج التدريبية متاحة لكل 
أفراد ا+جتمع وتغطي مختلف ا+جا}ت مثل 

اللغة ا�نجليزية، إدارة ا1ع_ل، ا+حاسبة، ا+وارد 
البgية، مهارات التواصل وا}تصال، الجوانب 
القانونية وا}قتصادية وتكنولوجيا ا+علومات 

وغ�ها من ا+جا}ت. 

برامج الشهادات المهنية المعتمدة
يسعي مركز النهضة للتعليم ا+ستمر m تقديم 
عدد من ال]امج التحض�ية }متحان الشهادات 

ا+هنية ا+عتمدة دوليا مثل برنامج ا+حاسب ا�داري 
ا+عتمد CMAP، برنامج ا+دقق الداخ� ا+عتمد 
 ،CPA ا+عتمد µوبرنامج ا+حاسب القانو CIAP
وذلك بهدف مساعدة أفراد ا+جتمع من ا+هتم� 

ع� التميز m ا+هن ا+تعلقة با�دارة وا+حاسبة 
ا+الية والعديد من ال]امج ا+عتمدة m مجال ا+وارد 

البgية. 

البرامج التدريبية الخاصة
يسعي مركز النهضة للتعليم ا+ستمر m تقديم 

برامج خاصة بناء ع� طلب الفئات ا+ختلفة 
والوحدات وا+ؤسسات ا}قتصادية العامة والخاصة 

والحكومية . ويتم تصميم هذه ال]امج بالتعاون 
مع تلك الفئات �ا يتناسب مع احتياجاتها الفعلية 

من ال]امج التدريبية، هذا با�ضافة إ� ا}ستشارات 
 m ا+الية وا�دارية وا}قتصادية والفنية والعملية

مختلف ا+جا}ت. 

بيت الحيوان بجامعة النهضة
بيت الحيوان هو وحدة ذات طابع خاص تابعه 
لكلية الصيدلة بالجامعة، وتهدف هذه الوحدة 

إ� تقديم الخدمات البحثية ا+ختلفة إ� الطCب 
والباحث� من داخل وخارج الجامعة . ك_ يشتمل 

ع� انتاج وتربية حيوانات التجارب من فصيلة 
الفÉان والجرذان . ويعد بيت الحيوان أحد دعائم 

البحث العلمي بالجامعة حيث يوفر لطCبها 
وباحثيها حيوانات التجارب الCزمة لعمل ا1بحاث 

العلمية دون مقابل . 

با�ضافة إ� ذلك يقوم بيت الحيوان بتوف� ا+كان 
ا+ناسب للباحث� �جراء ا1بحاث العلمية من شتى 

الكليات والجامعات ا+~ية.

ك_ يحتوى بيت الحيوان ع� معمل قياسات مزود 
بالعديد من ا1جهزة الحديثة التي توفر للباحث 

ا+ناخ ا+ناسب �نهاء أبحاثه بسيولة ويÅ. إ� 
جانب غرفة معالجة وجراحة لتجميع العينات بعد 

إجراء التجارب البحثية . ويعمل القا�h عليه إدخال 
قياسات وأساليب بحثية حديثة حتي يستطيع 

مواكبة التطور العلمي ويكون له ميزة تنافسية. 

ا+ركز هو أحد أهم أركان وركائز تطوير 
التعليم وإدارة الخ]ات m جامعة النهضة 
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قناة النهضة هي أول قناة لجامعة خاصة m م~ 
µتبث ع] ا�ن®نت وع� ا+وقع ا�لك®و 

 www.nubtv.net وداخل حرم الجامعة ع� 
شاشات داخل الكليات والكافت�يا وا+دينة 

الجامعية متصلة بنظام (WiFi) �ا يحقق هدفها 
m خدمة الرسالة الجامعية وال®بوية وا}رتباط 

با+جتمع ا+ح� والبيئة ا+حيطة.
تبث القناة برامج ترتبط بكليات جامعة • 

النهضة. وتبث مواقع القناة ا1خبار والتعليم 
والثقافة وا+حتوى ال®فيهي للشباب با�ضافة 

إ� ال®كيز ع� مgوعات الطCب وا+واد 
التدريبية لهيئة التدريس واتحاد الطCب 

وأنشطة ا1¶ الطCبية. 

وبفضل ال]امج التي يتم بثها يتابع الطCب • 
وا+شاهدين ا©خرين آخر ا+ستجدات السياسية 

وا}جت_عية با�ضافة إ� أهم ا1حداث التي 
تدور m م~. 

تقوم القناة بتغطية كافة أنشطة محافظة بني • 
سويف بحيث } يقت~ نشاطها ع� أنشطة 

الجامعة لتصبح m ا+ستقبل أحد وسائل ا�عCم 
التي تعتمد عليها ا+حافظة. 

يقوم بتقديم وإعداد هذا ا+حتوى طCب كلية • 
ا̄ف مجموعة  ا�عCم والكليات ا1خرى تحت إ

من ا+تخصص� وا+ح®ف� m مجال ا�عCم 
 .µوا�نتاج التليفزيو

تقوم القناة بنg برامجها ع� مواقع التواصل 
 ا}جت_عي ع� اليوتيوب

(/KWWSV���ZZZ�\RXWXEH�FRP�18%79)
 والفيس بوك

(ZZZ�IDFHERRN�FRP�1DKGD�79(

تليفزيون جامعة النهضة ببني سويف
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راديو النهضة هو أول محطة إذاعية جامعية 
تبث خدماتها ا�ذاعية ع� ا}ن®نت. وقد بدأ 

ة̄ ع]  البث ا�ذاعي لهذه القناة ع� الهواء مبا
شبكة ا}ن®نت m يناير ٢٠١٣، وبدأ البث ا�ذاعي 
للقناة +دة أربع وعgين ساعة، وقامت بالتغطية 
الحية لبعض ا1حداث مثل مباريات الكرة وبعض 

جلسات ا+حاك_ت الشه�ة. 
ة̄  تقدم ا�ذاعة معظم برامجها ع� الهواء مبا
م_ يضمن تغطية حية لكافة ا1حداث وا1خبار 

وتتيح ا�ذاعة التفاعل m ال]امج ا+قدمة من خCل 
صفحة الراديو عل الفيس بوك

 ZZZ�IDFHERRN.FRP?QXEIP 

وموقع إلك®وµ يضاهي أحدث ا+واقع ا}لك®ونية 
 ZZZ�QXE�IP

وأيضا إمكانية عمل ا+داخCت الهاتفية وا}تصال 
با+سؤول� للتعليق ع� ا1حداث وإضافة عن~ 

الحيوية ع� ال]امج. 

أهداف راديو النهضة
تدريب طCب كليات الجامعة ا+وهوب� • 

وا+هتم� بالعمل ا�عCمي وخاصة طCب كلية 
ا�عCم ع� م_رسة العمل ا�ذاعي بشكل واقعي 

والتدريب ع� كافة أشكال العمل ا�ذاعي من 
إعداد، تحرير، إخراج، تقديم ومونتاج، وهندسة 
صوتية با�ضافة إ� تنمية قدراتهم ع� ا�بداع 

وا}بتكار بحيث يكونوا مستعدين للتفوق 
وا+نافسة m ا1ع_ل ا�عCمية وتسجيل ومونتاج 

مgوعات التخرج m السنة ا1خ�ة m كلية 
ا�عCم والعCقات العامة. 

العمل كأداة للتواصل ب� الجامعة وا+جتمع • 
وذلك من خCل تحقيق ا}نتشار ل¼ذاعة حيث 

 m تستهدف ا�ذاعة الوصول لكافة الشباب
ا+جتمع وتحقيق رسالة الجامعة m ا}هت_م 
بالصعيد انطCقا من محافظة بني سويف إ� 

كافة مدن الصعيد ثم م~ بأكملها. 

تعريف ا+جتمع بجامعة النهضة وكلياتها ا+ختلفة • 
والتي تتميز بكونها أول جامعة خاصة m الصعيد 
تعمل ع� ا}رتقاء بالعملية التعليمية وال®بوية 
وتوفر أفضل ا�مكانيات والتجهيزات ع� أع� 

ا+ستويات التي تضاهي الجامعات العا+ية. 

العمل ع� جعل الراديو وحدة اقتصادية xكن • 
أن تدر دخC للجامعة، من خCل تأج� ا}ستوديو 

وانتاج برامج إذاعية من الهيئات الخارجية. 

الصياغة وا+راجعة اللغوية لكل ا1خبار الخاصة • 
بكل كليات الجامعة �هيدا لتحميلها ع� موقع 

الجامعة. 

تغطية كافة ا1نشطة والندوات وا+ؤ�رات التي • 
تقيمها الجامعة وإذاعة بعضها ع� الهواء وإجراء 

اللقاءات والحوارات مع ا+شارك� بها. 

انتاج مجموعة من ال]امج الهادفة التي تسعى • 
إ� تثقيف الشباب وا}هت_م �شكCتهم والتعب� 

عنهم كذلك ا}هت_م بالجانب ال®فيهي الهادف 
m ال]امج واستخدام لغة الشباب التي تع] 

عنهم وكذلك انتاج أع_ل درامية هادفة مثل 
ا+سلسCت وا1فCم ا�ذاعية. 

شعار ا�ذاعة هو « راديو النهضة... اسمع صوتك» • 
وهو شعار يهدف m مضمونه 1ن يعكس رسالة 
�ثيل الشباب والس_ح لهم بالتعب� عن أنفسهم 

 m وأفكارهم بشكل علني وا+شاركة الفعالة
جميع أشكال ا1ع_ل ا�ذاعية بحيث xكن أن 

يكون الناطق بلسان الشباب وا+ع] عن أفكارهم.

إذاعة جامعة النهضة ببني سويف
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هي ا�دارة ا+سؤولة عن مبني ا1ًنشطة الطCبية 
وا+Cعب الرياضية وعن كل ا1نشطة التي يقوم 

بها الطCب والتي تتمثل m النشاط الريا¿، 
الثقاm، ا}جت_عي، الفني وا1¶ والرحCت، 

الجوالة والخدمة العاملة، النشاط العلمي 
والتكنولوجي. 

أهداف إدارة رعاية الشباب

تهدف إدارة رعاية الشباب بجامعة النهضة إ� 
ا}رتقاء �ستوى ا�نتاج الفكري والفني للشباب 

وتوف� لهم الفرص ا+ناسبة ل¼بداع . وتوجه 
الجامعة إدارة رعاية الشباب +ساندة ا1نشطة 

الطCبية التالية:

تدريب الطCب ع� القيادة وإتاحة الفرصة • 
لهم للتعب� عن آرائهم مع تنمية القيم الروحية 

وا1خCقية بينهم.

تقديم العديد من الندوات وا+حا¾ات لكبار • 
الشخصيات العامة m ا+جا}ت ا+ختلفة لتوسيع 
دائرة معارف الطلبة والطالبات m شتى نواحي 

الحياة. 

بث روح ا}نت_ء والو}ء ب� الطCب. • 

اكتشاف مواهب الطCب وقدراتهم ومهاراتهم • 
ا�بداعية والعمل ع� صقلها وتشجعيها. 

تكوين ا1¶ الطCبية تقديم ا+ساعدة والدعم • 
الفني للطCب m جميع ا1نشطة. 

تنظيم وتطوير ا1نشطة الرياضية، ا}جت_عية • 
الكشفية، الفنية، الثقافية والعلمية وا}رتقاء 

�ستواها وتشجيع ا+تفوق� بها. 

م_رسة ا1نشطة الرياضية m ا+Cعب الداخلية • 
وا+فتوحة لرياضات كرة القدم، كرة السلة، 

الكرة الطائرة، كرة اليد والتنس.

 

مكتب الرعاية وا1نشطة الطCبية
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اتحاد طCب 
جامعة النهضة 

ببني سويف
هو التنظيم الgعي بالجامعة الذي يع] عن آراء 
الطCب وطموحاتهم ومن خCله xكنهم م_رسة 

كافة ا1نشطة الطCبية. 

يضم اتحاد طلاب الجامعة اللجان الآتية: 

(لجنة ا1¶ والرحCت – لجنة النشاط الريا¿ 
– اللجنة السياسية والثقافية – لجنة الجوالة 

والخدمة العامة- اللجنة الفنية- اللجنة ا}جت_عية 
وشؤون الطCب – لجنة النشاط العلمي 

والتكنولوجي).

شروط العضوية

أن يكون الطالب م~ي الجنسية.• 

أن يكون الطالب قد انتقل إ� السنة الدراسية • 
الجديدة ع� عكس إعادة السنة الدراسية.

أن يكون مستوm الرسوم الدراسية. • 

أ} يكون وقعت عليه عقوبات سابقة.• 

أهداف اتحاد الطلاب
إعداد جيل من الطCب قادر ع� تحمل • 

ا+سؤولية وخدمة الوطن . 

�ثيل الطCب m القرارات والسياسات ا+تعلقة • 
بهم والدفاع عن مصالحهم وحقوقهم وتوصيل 

آرائهم إ� إدارة الجامعة. 

توثيق الروابط ب� جموع الطCب من جهة وب� • 
أعضاء هيئة التدريس والعامل� من جهة أخرى 

مع العمل ع� مد جسور التفاهم معهم. 

تنمية القيم الروحية وا1خCقية وترسيخ الوعي • 
الوطني والقومي وإعCء قيمة ا}نت_ء والو}ء 
وتعميق أسس الدxقراطية وحقوق ا�نسان. 

صقل مواهب الطCب وتنمية قدراتهم ومهاراتهم • 
وتوظيفها �ا يعود بالفائدة ع� الطالب 

ومؤسسته التعليمية والوطن. 

العمل ع� تشجيع تكوين ا1¶ والجمعيات • 
والنوادي العلمية وتنظيم أسلوب ا}ستفادة من 

طاقات ومهارات الطCب ودعم أنشطتهم وتنمية 
قدراتهم ا�بداعية. 

تنظيم ا1نشطة الطCبية ا+تنوعة مثل ا1نشطة • 
الرياضية، ا}جت_عية، الكشفية، الفنية، الثقافية، 

السياسية والتكنولوجية وغ�ها والعمل ع� 
توسيع قاعدة ا+شاركة وتحفيز الطCب ا+تميزين 

فيها. 

دعم شخصية الطالب وتشجيعه ع� التفك� الحر • 
الناضج وتأهيله لتحمل الواجبات وا+سئوليات 

نحو وطنه.
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جمعيات وأنشطة 
طCب جامعة 
النهضة ببني 

سويف

دعم وتنمية روح ا1خوة وال®ابط ب� الطCب ومجتمع الشباب داخل ا1¶ة الجامعية من خCل • 
الهوايات ا+ش®كة والعمل ا}جت_عي ا+نظم والنشاط الريا¿ والثقاm الذي يشارك فيه الجميع 

حيث تختص لجنة ا1¶ �ا ي�:

بتشجيع تكوين ا1¶ بالكليات والجامعة.• 

العمل ع� دعم أنشطة ا1¶ الطCبية. • 

تنظيم اجت_ع ا1¶ الطCبية.• 
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برامج التدريب 
والزمالة للطCب 
بجامعة النهضة 

ببني سويف

يتم تدريب الطلبة خCل إجازة نصف العام 
وإجازة الصيف m أهم ا1ماكن التي تتعلق 

بتخصصاتهم �هيدا للتوظيف بها بعد التخرج 
ة̄. مبا

نظام الدراسة بجامعة النهضة

تتم الدارسة من خCل نظام الساعات ا+عتمدة 
الذي تطبقه أغلب الجامعات ا+تقدمة. 

ماذا يعني نظام الساعات المعتمدة ؟ 

وما الذي يحققه من مزايا؟ 

يقوم نظام الساعات ا+عتمدة بقياس وتقييم 
تحصيل الطالب من خCل مجموعة من الدورات 

التي يحصل عليها الطالب m صورة ساعات 
محددة لكل دورة. ووفقا للوائح التي تحدد 
ساعات الدراسة ا+طلوبة لكل مقرر يحصل 

الطالب ع� شهادة تخصص m ا+جال الذي درس 
فيه ويتميز هذا النظام با+زايا التالية: 

 • m اختيار ا+واد التي يرغب m حرية الطالب
ا̄ف ا+رشد  دراستها m كل فصل درا¹ تحت إ

ا1كادxي. 

حرية الطالب m تخفيض عدد ا+واد التي • 
يتم دراستها m الفصل ا1كادxي إذا كان لديه 

ظروف تستدعى ذلك. 

إمكانية الطالب m زيادة عدد الساعات • 
ا+عتمدة التي يسجلها m الفصل ا1كادxي إذا 
حصل ع� معدل تراكمي مرتفع وفقا لCئحة. 

بإمكان الطالب خCل الفصل ا1كادxي الصيفي • 
أن يدرس بعض ا+واد من الفصل ا1كادxي 

التاj أو من ا+واد التي � يوفق فيها m فصول 
دراسية سابقة للتخفيف من العبء ا1كادxي 

وتحس� معدله ال®اكمي. 

بإمكان الطالب التحويل إ� أي جامعة أجنبية • 
بسهولة لتطبيق نفس النظام وتحسب له 

جميع ا+واد التي درسها بنجاح m الجامعة 
ا+حول إليها، ك_ xكن للطCب الذين يدرسون 
m جامعات تطبق نظام الساعات ا+عتمدة أن 

يحولوا إ� جامعة النهضة بعد عمل ا+قاصة 
العلمية وذلك }حتساب ا+قررات التي سبق 

دراستها واجتازوها بنجاح ولها مقررات مشابهة 
m برنامج الدراسة بجامعة النهضة.

بإمكان الطالب أن ينهي دراسته m أقل من • 
 mا+دة النمطية للكليات الحكومية ب®م و
حدود ما تسمح به قواعد ا+جلس ا1ع� 

للجامعات الخاصة.
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لغة الدراسة 
بجامعة النهضة 

ببني سويف

جدول ا+واعيد 
الدراسية بجامعة 

النهضة ببني 
سويف

اللغة ا}نجليزية هي لغة الدراسة m كليات 
الطب البgي، بين_ m كلية التسويق وإدارة 

ا1ع_ل فتوجد شعبتان للدارسة : شعبة باللغة 
العربية وشعبة باللغة ا}نجليزية، أما كلية ا�عCم 
والعCقات العامة فتوجد بها شعبة واحدة باللغة 
العربية ويكون أداء ا}متحان باللغة التي يدرس 

بها ا+قرر . وxكن لعميد الكلية ا+ختص أن 
 m ا�جابة بلغة أخرى وذلك m يرخص للطالب

بعض ا1حوال الخاصة . وm حالة الدارسة بشعبة 
اللغة العربية، يحدد مجلس الكلية ا+قررات 

التي يتم دراستها باللغة ا}نجليزية m كل برنامج 
درا¹ .

يتكون العام الأكادlي من الفصول التالية:

الفصل ا1كادxي ا1ول.• 

 • .µي الثاxالفصل ا1كاد

الفصل ا1كادxي الصيفي (الثالث) وهو • 
اختياري للطالب والكلية ع� حد سواء �عني 

أنه يجوز m بعض ا1حوال عدم طرح أي 
مقررات m الفصل ا1كادxي لبعض الكليات 

ك_ يجوز أ} يدرس الطالب أي مقرر m الفصل 
الصيفي. 

 (١٦) µتكون مدة كل من الفصل� ا1ول والثا
أسبوعا دراسيا �ا فيها ا}متحانات، أما الفصل 

الصيفي فتكون مدته (٨) أسابيع دراسية بساعات 
مضاعفة �ا فيها ا}متحانات.
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تصنيف ا+ستوى 
ا1كادxي لجامعة 

النهضة ببني 
سويف

يصنف الطCب ا+قيدين بالكلية إ� مستويات 
 ،µدراسية متدرجة (ا+ستوى ا1ول، ا+ستوى الثا

ا+ستوى الثالث، ا+ستوى الرابع وغ�ها) ع� 
أساس مجموع عدد الساعات ا+عتمدة التي 

أنجزها الطالب بنجاح. 

الإرشاد الأكادlي
يوجد m جامعة النهضة وحدة مركزية ل¼رشاد 

ا̄ف نائب رئيس الجامعة  ا1كادxي تحت إ
لشؤون الطCب وقيادة عميد الطCب وأعضاء 

ممثل� من الهيئة ا+عاونة من كل كلية 
كمرشدين أكادxي�. ويعمل ا+مثل� ا+ساعدين 

لهيئة التدريس كمرشدين أكادxي� لطCب 
ا̄ف ع� ال]نامج ا1كادxي لهم  كلياتهم ل¼

ومتابعة أدائهم ومساعدتهم m حل مشاكلهم 
الدراسية وذلك منذ بدء التحاقهم وحتي 

تخرجهم. 

ويرتبط نظام الساعات المعتمدة بنظام الإرشاد 
الأكادlي الذي يحقق للطالب المميزات التالية: 

مساعدته m اختيار ا+واد m التخصصات • 
ا+ختلفة.

وضع خطة تعليمية للطالب m حدود • 
إمكانياته. 

ايضاح مدى تقدم الطالب طبقا للخطة • 
الدراسية.

مساعدة الطالب m تخطي أي صعوبات أو • 
مشاكل. 

توجيه الطالب إ� ا}تجاهات ا+ناسبة • 
�مكانياته.
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التفس�  المصطلح 
المقررات الواجب دراستها على جميع طلاب الجامعة متطلبات الجامعة 

المقررات المطلوبة دراستها من جميع طلبة التخصص بعضها إجباري والآخر اختياري ك� هو موضح في 
نهاية الدليل. 

متطلبات التخصص 

المقررات المطلوب دراستها ضمن التخصص الفرعي الذي يختاره الطالب في الكليات التي تطبق نظام 
التخصصات الرئيسية والفرعية. 

متطلبات فرعية 

مقررات يختارها الطالب لاستك�ل عدد الساعات المقررات داخل الكلية  المواد الاختيارية المقيدة 
مقررات يختارها الطالب من أي برنامج أخر لاستك�ل عدد الساعات المقررة  المقررات الحرة 

تعريف بعض المصطلحات الأكادlية 

عدد النقاط عدد الساعات ا+تطلبة للتخرج الكلية
- ١٨٠ كلية طب الفم والأسنان 
- ١٧٩ كلية الصيدلة 
- ١٢٢ كلية إدارة الأع�ل 
- ١٤٠ كلية الإعلام والعلاقات العامة 
- ١٦٠ كلية الهندسة 
- ١٤٦ كلية علوم الحاسب 

٣٠٠ - كلية الطب البشري 

متطلبات التخرج لكل كلية

الكليات وال]امج الدراسية بجامعة النهضة ببني سويف
وتنقسم المقررات الإجبارية إلى:

مواد �ثل متطلبات للجامعة : يجب ع� جميع • 
طCب الجامعة دراستها.

مواد �ثل متطلبات لكل كلية يدرسها جميع • 
طCبها.

وm حالة الكليات التي يوجد بها تخصصات • 
متعددة يكون هناك مجموعة ثالثة من ا+واد 

�ثل متطلبات لكل تخصص وفقا ل¼يضاح 
 :jالتا

يتضمن ال]نامج ا1كادxي لكل كلية جميع 
ا+قررات ا�جبارية والحرة التي يجب ع� 
الطالب إك_لها m الكليات ا+ختلفة وهذا 
�نجاز متطلبات ساعات العمل ا+عتمدة 

لل]نامج. 

ملحوظة:
+زيد من ا+علومات عن الكليات ومحتوى 

ا+قررات راجع ا+وقع ا}لك®وµ لجامعة 
 www.nub.edu.eg النهضة

وزروا صفحة الكلية التي تريدون التعلم 
فيها +زيد من ا+علومات عنها.
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المتطلبات الأساسية المسبقة

ا+تطلبات ا1ساسية ا+سبقة هي مقررات يش®ط 
للطالب اجتيازها مسبقا من أجل دراسة مقرر 

}حق وتنطبق عليها الgوط التالية: 

} يجوز للطالب أن يدرس مقررا ما قبل أن • 
يدرس متطلباته ا1ساسية السابقة. 

يجوز للطالب أن يسجل +قرر ما بالتزامن مع • 
متطلباته ا1ساسية السابقة إذا كان تخرجه 
يتوقف ع� ذلك وهذا بعد موافقة ا+رشد 

ا1كادxي ورئيس مجلس القسم وعميد الكلية 
أو من يفوضه. 

لوائح الحذف / الإضافة 

يجوز للطالب حذف مقرر أو أك� خCل ف®ة } • 
تتعدى ا1سبوع الرابع من الدراسة مع مراعاة 

الحد ا1دµ للعبء ا1كادxي الفص� وبهذا 
ا�جراء تحذف ا+ادة �اما من سجل الطالب. 

xكن للطالب إضافة مقرر أو أك� خCل • 
ا1سبوع� ا1ول والثاµ من بدء الدارسة مع 

مراعاة الحد ا1قÀ للعبء ا1كادxي الفص� 
وذلك بعد موافقة ا+رشد ا1كادxي. 

 Withdrawal قواعد الانسحاب

ك_ يجوز للطالب أن ينسحب من التسجيل 
m مقرر أو أك� لعذر يقبله مجلس الكلية بعد 
ا1سبوع الرابع وحتي نهاية ا1سبوع العا¯ مع 

 mي الفص� وxللعبء ا1كاد µمراعاة الحد ا1د
هذه الحالة تسجل ا+قررات التي تم ا}نسحاب 

منها m السجل ا1كادxي للطالب وبتقدير 
[W] منسحب

Incomplete مقرر غ� مكتمل

يجوز للطالب عدم إك_ل مقرر أو أك� حتي • 
ا1سبوع ا1خ� من الدراسة لعذر يقبله مجلس 

 [I] سجل الطالب حرف m الكلية، ويظهر
والذي يعني مقرر غ� مكتمل ولكنه } يؤثر 

ع� معدله ال®اكمي. 

يستطيع الطالب إك_ل ا+ادة قبل نهاية ف®ة • 
.jي التاxالتسجيل ا+تأخر للفصل ا1كاد

الانقطاع عن الدراسة

يعت] الطالب منقطعا عن الدراسة إذا � يسجل • 
m فصل درا¹ أو أنسحب من جميع ا+قررات 

التي سجلها خCل الفصل ا1كادxي. 

xكن للطالب ا}نقطاع عن الدراسة +دة } • 
تزيد عن ثCثة فصول دراسية بعذر يقدم 

قبل أو خCل الفصل ا1كادxي ويقبله مجلس 
الكلية. 

بعد ذلك xكن للطالب استئناف دراساته.• 

يسدد الطالب الذي انقطع عن دراسته • 
مصاريف ورسوم وقف التسجيل.

مجلس الجامعة 

سوف يتم فصل الطCب من الجامعة إذا • 
أوقفوا دراساتهم 1ربع فصول دراسية بدون 

تقديم عذر يقبله مجلس الكلية . ويكون فصل 
الطالب مرهونا �وافقة مجلس الجامعة.

المعدل التراكمي 

ا+عدل ال®اكمي هو متوسط حساب جميع 
درجات ا+قررات التي درسها الطالب نجاحا أو 
رسوبا حتي تاريخ احتساب ذلك ا+عدل . يتم 

احتساب ا+عدل ب¡ب نقاط كل مقرر m عدد 
ساعاته ا+عتمدة ثم يقسم حاصل ال¡ب ع� 

عدد الساعات الكلية. 

التقويم الجامعي 

 Cتعد الجامعة التقويم الجامعي السنوي شام
مواعيد بدء ا�رشاد والتسجيل وبدء ا}ختبارات 

وموعد نهاية الفصل ا1كادxي . ك_ يب� التقويم 
مواعيد الفعاليات ا+همة بالجامعة . ويتم ا�عCن 
عن التقويم الجامعي m جميع الكليات ك_ يتم 

نgه ع� ا+وقع ا}لك®وµ للجامعة. 

التسجيل

ع� الطالب أن يقوم بتسجيل ا+قررات التي يرغب 
m دراستها m كل فصل دراm ¹ ا+واعيد ا+قررة 
بالتقويم الجامعي وذلك بناء ع� موافقة ا+رشد 

ا}كادxي واعت_د عميد الكلية أو من يفوضه.

التسجيل المتأخر

يحدد التقويم الجامعي مواعيد بداية تسجيل 
الطCب للمقررات الدراسية قبل بداية الفصل 

ا1كادxي، ويجوز أن يسجل الطCب خCل ا}سبوع 
ا1ول من بدء الدراسة بgط موافقة ا+رشد 

ا1كادxي ورئيس مجلس القسم العلمي . ك_ 
 µيجوز تسجيل الطالب قبل نهاية ا1سبوع الثا

من الدراسة إذا ما قبل عذر الطالب عن التأخ� 
 mي وعميد الكلية، وxوبعد موافقة ا+رشد ا1كاد

حالة تقدم الطالب للتسجيل بعد بداية الفصل 
ا1كادxي يوقع ع� الطالب رسم التسجيل ا+تأخر 

ويتم تحديده من خCل مجلس الجامعة.

مقررات ومناهج الاست�ع

يجوز للطالب أن يدرس مقرر أو أك� عن طريق 
ا}ست_ع وذلك �وافقة ا+رشد ا1كادxي وعميد 

الكلية أو من يفوضه . وm هذه الحالة تدخل 
الساعات ا+عتمدة للمقرر m حساب العبء 

ا1كادxي وxنح الطالب درجة « مستمع » 
و} يدخل ا+قرر m حساب معدله الفص� أو 

ال®اكمي.
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أخذ المقررات مرة أخرى

xكن للطالب أن يأخذ أي مقرر ولكن مرة • 
واحدة فقط من أجل تحس� تقديراته. ويتم 

حساب التقدير ا1ع� m التقدير ال®اكمي 
بدون تغي� عدد الساعات ا+عتمدة التي تم 

إنجازها . ويكون الحد ا1قÀ لعدد الساعات 
ا+عتمدة التي xكن أخذها مرة اخرى m هذه 

الحالة هو ١٢ ساعة معتمدة. 

إذا أخذ الطالب مرة أخرى مقرر رسب فيه • 
xكنه أن يعيد هذا ا+قرر وm هذه الحالة لن 

يتم حساب التقدير السابق الذي رسب فيه 
m التقدير ال®اكمي إذا أجتاز امتحان التكوين 

ا1ول. 

نظام تقييم الطلاب 

يتم تقييم الطCب بصفة مستمرة خCل الفصل • 
الدرا¹ حيث يكون التقدير النها» لكل مقرر 

هو مجموع تقديرات الطالب m أنشطة الفصل 
الدرا¹ وا}متحانات العملية وامتحان منتصف 

الفصل الدرا¹ وا}متحان النها». 

يكون عمل الفصل الدرا¹ جزء من متطلبات • 
ا+قرر وهو يتكون من امتحانات مقررة بشكل 
منتظم و�ارين نظرية و�ارين عملية وأبحاث 

با�ضافة إ� الحضور الدوري للمحا¾ات 
وا+حا¾ات العملية. 

xثل ا}متحان النها» ٦٠٪ من التقدير النها» • 
m الغالب وxكن تقسيم التقدير ب� ا}متحان 

التحريري والشفوي وأع_ل البحث حسب 
طبيعة ا+قرر. 
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يضع مجلس الجامعة إجراءات وقواعد الامتحانات التي تشمل إعداد 
الامتحانات وعمل أوراق الامتحانات وتسجيل الدرجات وحساب 
التقدير الإج�لي والتقدير التراكمي للدورة وإعلان النتائج. وتعقد 

الامتحانات في نفس وقت المحاضرات وفقا للجدول الزمني. 

الغياب عن الامتحانات

إذا غاب الطالب عن امتحان منتصف الفصل • 
الدرا¹ لعذر يقبله عميد الكلية ا+حددة وإذا 
قدم هذا الطالب ا+ستندات التي تثبت عذره 
خCل أسبوع واحد من تاريخ ا}متحان يجب 
ع� العميد أو ممثله ا+فوض أن ينسق مع 

رئيس القسم من أجل تحديث امتحان تكويني 
لهذا الطالب بعد أن يدفع الطالب رسوم 

ا}متحانات التي يحددها مجلس الجامعة. 

وبالنسبة 1ي طالب يغيب عن امتحان منتصف • 
الفصل الدرا¹ لعذر يقبله مجلس الكلية 

فسوف يتم تغي� تقديره من «غياب بدون 
عذر» إ� « غياب بعذر» ع� أن يقدم العذر 

خCل أسبوع واحد من تاريخ ا}متحان.

اعت�د نتائج الامتحانات 

يجب أن يعتمد مجلس الكلية نتائج امتحانات 
الفصل الدرا¹ ويجب أن يعتمد مجلس الجامعة 

نتائج ا}متحانات النهائية لدرجة البكالوريوس 
ودرجات التخرج . و�جرد اعت_د مجلس الجامعة 

للنتائج يتم إصدار شهادات التخرج للخريج� 
يوقع عليها عميد الكلية ا+حددة وأي رئيس 

للجامعة. 

إجراءات التقويم وا}متحانات 
بجامعة النهضة ببني سويف

مجلس شؤون الطCب

تم تشكيل مجلس شؤون الطCب ل®تيب وإدارة • 
كافة الشؤون ا1كادxية التي تتعلق ب]امج 

الدراسة والقبول والتسجيل ومراقبة ومتابعة 
العملية التعليمية.

يرأس نائب رئيس جامعة النهضة للتعليم • 
وشؤون الطCب ا+جلس. ويشمل أعضاء 

ا+جلس وكCء الكليات ومدير مركز ض_ن 
الجودة ومgف برامج اللغة ا}نجليزية. 

يgف مجلس شؤون الطCب ع� ا1مور ذات • 
الصلة لتحس� العملية التعليمية ومتابعة 

شكاوى الطCب والعمل ع� تقديم الحلول 
ا+ناسبة m ضوء لوائح وقواعد الجامعة. 

وxكن لطCب الجامعة تقديم أسألتهم أو • 
رغباتهم أو شكواهم إ� ا+جلس ا1كادxي 
واستCم الردود ع� هذه ا1سئلة من خCل 

مكاتب وكCء الكليات.

الالت�سات

إذا اراد الطالب تقديم الت_س بخصوص • 
نتائجه يجب أن يقدم طلب إ� إدارة الكلية 

 mراجعة النتائج بعد سداد الرسوم ا+قررة و+
هذه الحالة سوف تقوم هيئة التدريس بإعادة 

حساب التقديرات لض_ن دقة الرصد ولكن 
� تقوم بإعادة تصحيح النتائج ويجب تبليغ 

الطالب بنتيجة إعادة ا}متحان . 
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وm حالة إيجاد خطأ m حساب التقديرات 
يجب تبليغ إدارة القبول والتسجيل لتصحيح 

النتائج m سجل الطالب. 

تبلغ إدارة جامعة النهضة الطCب �تابعة • 
تقدمهم ا1كادxي بالتعاون مع استاذ ا+قرر 

ع� مدار الفصل الدرا¹ الكامل بحيث 
} يفاجئوا عندما تظهر النتائج وأن يتخذوا 

إجراءات تصحيحية m الوقت ا+ناسب.

تسجيل حضور وغياب الطلاب 

 • j_ب ٧٥٪ من إجCيجب أن يح¡ جميع الط
عدد ا+حا¾ات وا+عامل التي سجلوا فيها 
للفصل الدرا¹. والطCب الذين � يحققوا 
نسبة الحضور هذه � يسمح لهم بالتقدم 

 m متحان النها» ومن ثم فسوف يرسبونCل
ا+قرر. 

تغي� التخصص 

xكن للطالب تغي� تخصصه حسب اختياره من 
خCل قرار إدارة الجامعة الذي يتخذ بناء ع� رأي 

الجهات ا+عنية طا+ا أن الطالب � ينجز بنجاح 
الساعات ا+عتمدة الCزمة }جتياز ا+ستوى الثالث. 

ويتطلب التغي� موافقة مجلس الكلية ومجلس 
القسم الذي يقدم التخصص الجديد الذي يرغب 

الطالب m ا}نتقال إليه. ويطالب الطالب باستيفاء 
ا+تطلبات ا+نصوص عليها m لوائح التخصص 

الجديد. وm حا}ت خاصة وعند ال¡ورة xكن 
للطالب تغي� التخصص m بداية ا+ستوى الرابع 

وبعد موافقة مجلس الجامعة. 

تتم متابعة حضور الطCب من خCل البصمة • 
ا}لك®ونية.

تتم متابعة الغياب من يوم الدراسة ا1ول. • 

xكن للطCب معرفة نسبة حضورهم من خCل • 
ا+وقع ا}لك®وµ لجامعة النهضة. 

تكون بصمة الطالب مسؤوليته وحده أو يجب • 
أن يضمن الطCب أن بصمتهم ا}لك®ونية تعمل 

وأنهم يسجلون الدخول باستخدام البصمة 
ا}لك®ونية قبل كل محا¾ة أو درس عم� أو 

بعدها.

التدريب الميدا�

يجب أن يخضع الطالب للتدريب الذي تحدده 
الكلية وفقا للف®ة التدريبية التي تنص عليها لوائح 

الكلية m ا+جا}ت التي تتعلق بتخصص الطCب 
وm التواريخ ا+قررة. ويكون إنجاز هذا التدريب 

ا+يداµ مسبق للتخرج.

لائحة الشرف 

يوضع اسم الطالب m }ئحة ¯ف عميد الكلية • 
إذا أحرز الطالب تقدير تراكمي } يقل عن 
٣٫٧٥ وأخذ الحد ا1قÀ لحجم العمل دون 

الرسوب m أي مقرر. 

يحصل الطالب ع� تقدير امتياز مع مرتبة • 
الgف إذا تخرج بتقدير تراكمي } يقل عن 
٣٫٧٠ ويحصل الطالب ع� تقدير جيد جدا 

مع مرتبة الgف إذا حصل الطالب ع� تقدير 
تراكمي } يقل عن ٣٫٣٠ نقطة m كل سنوات 

الدراسة. 

وبالنسبة للطالب الذي يحصل ع� }ئحة ¯ف • 
العميد فإن هذه الجائزة يشار إليها m سجل 

الطالب مع مرتبة الgف التي حصل عليها 
الطالب عند التخرج.

الفصل من الكلية أو التخصص

سوف يتم فصل الطالب من الكلية أو التخصص • 
إذا أخفق m إزالة ا�نذار الدرا¹ خCل ف®ة 

محددة باستثناء الطالب الذي يلتحق با+ستوى 
النها» من ال]نامج الدرا¹. والطالب الذي يتم 

فصله من الكلية أو التخصص xكنه ا}نتقال 
إ� تخصص أخر m نفس الكلية وفقا لgوط 

التحويل ا+عمول بها. إذا � يتم اعت_د التحويل 
يتم فصل الطالب من الكلية. 

سوف يكون القسم ا1كادxي ا+سؤول عن • 
التخصص الذي يحول إليه الطالب بحساب 
 m الساعات ا+عتمدة التي أكملها الطالب

التخصص السابق والتي تضاهي برنامج دراسة 
التخصص الجديد ويجب إعداد سجل أكادxي 

جديد للطالب مع الحفاظ ع� السجل السابق.

التحاق الطالب من جديد بالكلية

xكن للطالب أن يلتحق بالكلية من جديد • 
بعد موافقة مجلس الكلية وا+جلس ا1كادxي 
ويجب أن يكون ا}لتحاق من جديد حتي حد 

أقÀ ثCث فصول دراسية ويجب أن يأخذ 
الطالب امتحانات ا+قررات التي رسب فيها. 

يدفع الطالب رسوم إعادة ا}لتحاق التي • 
يحددها مجلس الجامعة ويجب أن يصبح 
الطالب منتظم �جرد عدم انطباق اسباب 

الفصل من الكلية عليه مرة أخرى. 

} يزيد ا+قرر ا1كادxي للطالب ا+لتحق من • 
جديد عن الحد ا1قÀ +ستوى ا+قرر ا1كادxي 

ا+حدد وا+قررات التي رسبوا فيها.



الحالات الخاصة

يصنف الطCب ضمن الحا}ت الخاصة للس_ح • 
لهم بتطوير مهاراتهم ومعرفتهم ا+تخصصة 

من أجل دراسة ا+قررات التي تقدمها الجامعة 
بعد ذلك أو دراسة ا+قررات بهدف تحويلها إ� 

برنامجهم الدراm ¹ كلية أو مؤسسة علمية 
عليا خارج الجامعة. و} يعت] طالب الحالة 

الخاصة طالب ملتحق بالجامعة و} يسمح له 
بدراسة ا+تطلبات الكاملة لل]نامج الدرا¹ 
الذي تقدمه الجامعة وإ±ا يسمح له فقط 
بدراسة عدد محدد من ا+قررات الخاصة. 

يضع مجلس الجامعة الgوط التي تتعلق • 
بطCب الحا}ت الخاصة ونظامهم الدرا¹ 

الخاص ورسومهم ونفقاتهم الدراسية وا+سائل 
التنظيمية.

المنح الدراسية

تقدم جامعة النهضة ا+نح الدراسية للطCب 
ا+تميزين والطCب الذين يواجهون ظروف طارئة 

خاصة وفقا للنظام ا+حدد الذي يحدده مجلس 
الجامعة ويوافق عليه مجلس ا1مناء . ويكون 

انضباط الطCب والعقاب أمر خاص بجامعة 

النهضة وتضع له }ئحة انضباط خاصة في_ يتعلق 
بانضباط الطCب والعقاب. و�ثل هذه الCئحة 

السلوكية مجموعة من اللوائح التي يجب أن يلتزم 
بها جميع الطCب والفريق ا1كادxي عند توقيع 

عقوبات لتأديب الطCب وفقا للوائح الجامعة.
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الانسحاب من الكلية 

xكن للطالب مغادرة الكلية 1ي سبب وسحبه 
ملفه. ويضع مجلس الجامعة قواعد للتعامل مع 

الرسوم والنفقات الدراسية m هذا الشأن. 

مركز خدمة أولياء الأمور

أنشأت جامعة النهضة مكتب لخدمة أولياء ا1مور 
وتلبية احتياجاتهم من حيث إفادتهم با+ستوى 
 mالدرا¹ 1بنائهم والتعليم الذي يقدم لهم. و

هذا ا�طار ينظم ا+كتب اجت_عات دورية 1ولياء 
ا1مور يجتمعون فيها مع أبنائهم ومع أعضاء هيئة 
التدريس m أجواء أ¶ية +ناقشة كافة ا1مور التي 
تتعلق �صلحة الطCب ك_ أن ا+ركز أيضا يتواصل 

بشكل مبا¯ مع أولياء ا1مور عند الحاجة.

}ئحة أخCقيات 
الطCب بجامعة 

النهضة ببني 
سويف



ثانيا: كلية ا1عCم والعCقات العامة وكلية التسويق 
وإدارة ا1ع_ل:

يجب أن يجتاز ا+تقدم الفحص الطبي 1مراض • 
الباطنة ويجب أن يكون خاليا من أي أمراض 

معدية. 

يجب أن يكون ا+تقدم خاليا من كافة عيوب • 
السمع والرؤية والكCم.

ثالثا: كلية الهندسة وكلية علوم الحاسب

يجب أن يكون ا+تقدم قادر ع� استخدام كلتا • 
يديه و} يعاµ من مرض باركنسون. 

يجب أن يتمتع ا+تقدم بنظر جيد و} يعاµ من • 
عمى ا1لوان. 

يجب أن يجتاز ا+تقدم الفحص الطبي 1مراض • 
الباطنة ويجب أن يكون خاليا من أي مرض 

معدي.

الشروط العامة للالتحاق بجامعة النهضة

يجب أن يجتاز جميع ا+تقدم� اختبارات فحص 
ا+خدرات ويجب أن يقدم كل من وj أمر الطالب 
والطالب موافقتهم الكتابية بشأن فحص ا+خدرات 

الدوري. وسوف يجرى الفحص ع� ف®ات ع� 
عينة عشوائية من الطCب خCل سنوات الدراسة 

ا1كادxية. 

الجدول الزمني الأكادlي للسنة الأكادlية 

تنg جامعة النهضة الجدول الزمني ا1كادxي 
للسنة ا1كادxية ع� موقعها ا}لك®وµ قبل بداية 
العام الدرا¹. ويشمل الجدول الزمني ا1كادxي 

 µتواريخ بداية الدراسة للفصل الدرا¹ ا1ول والثا
والفصول الدراسية الصيفية وا}متحانات والعطCت 
الرسمية وجدول ا}ستشارات ا}كادxية لكل فصل 

درا¹ وكذلك تواريخ حذف ا+قررات وا�ضافة 
والسحب وغ�ها من ا+علومات.
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 نظام القبول بجامعة النهضة 

يتقدم الطCب لCلتحاق بالجامعة ع� أن . ١
يجتازوا امتحانات ا+دارس الثانوية أو أي 
مكافئ لها بدرجات تتناسب مع مرحلة 

التقديم. ويتقدم الطCب اختبارات ا1هلية 
واختبارات �ك� اللغة ا}نجليزية ويخضعون 

للفحص الطبي. 

يدفع ا+تقدم الرسوم ا�دارية ورسوم . ٢
ا}متحانات قبل تواريخ ا}متحانات. 

يتم تبليغ ا+تقدم بأنه تم قبول أوراق قبوله . ٣
 m وبعدها يدفع ا+تقدم رسوم التسجيل

الجامعة (تسدد مرة واحدة) ورسوم الفصل 
الدرا¹ ا1ول. 

وبعد سداد الرسوم ا+ذكورة يتم تسليم أوراق . ٤
الطالب إ� وزارة التعليم العاj حسب مرحلة 

الطلب التي تتناسب مع درجات الطالب ووفقا 
لتعلي_ت الوزارة.

متطلبات اللياقة الطبية لكليات جامعة النهضة

أو}ً: كلية الصيدلة وكلية طب الفم وا1سنان وكلية 
الطب

يجب أن يكون ا+تقدم قادر ع� استخدام كلتا • 
يديه وأ} يعاµ من مرض باركنسون. 

يجب أن يتمتع ا+تقدم بالنظر الجيد ويجب أ} • 
يعاÐ من عمى ا1لوان. 

يجب أ} يعاµ ا+تقدم من أي أعاقة كCم عند • 
التواصل مع ا©خرين.

يجب أن يجتاز ا+تقدم الفحص الطبي 1مراض • 
الباطنة ويجب أن يكون خاليا من أي أمراض 

معدية.



خدمة النقل في جامعة النهضة

توفر جامعة النهضة خدمة ا}نتقال من وإ� 
الجامعة عن طريق أسطول من ا1توبيسات 

الحديثة الخاصة بالجامعة والتي تربط الجامعة 
بالقاهرة وبعض ا+حافظات وا+دن ا+حيطة 

بالجامعة حيث تقع الجامعة m مدخل مدينة بني 
سويف الجديدة بأول طريق بني سويف القاهرة 
م_ يسهل الوصول إليها بكافة وسائل ا+واصCت. 

الإنترنت اللاسل¨ ومعامل الكمبيوتر

لدى جامعة النهضة نظام WIFI يغطي كل 
الجامعة ويتاح مجانا لجميع الطCب وأعضاء 

هيئة التدريس ك_ أن هناك أيضا معامل كمبيوتر 
مفتوحة للطCب من الثامنة صباحا إ� الحادية 

ة̄ صباحا إ� الرابعة مساء  عg مساء ومن العا
m ايام العطCت وا}جازات ك_ أن كل طالب 

يحصل ع� ال]يد ا}لك®وµ الشخÀ الخاص به 
والذي يحتفظ به حتي بعد التخرج من الجامعة. 

المطعم

لدى جامعة النهضة مجموعة متنوعة من ا+طاعم 
وا+قاهي التي تخدم الطCب وتقدم جميع أنواع 
ا+أكو}ت والعصائر الطازجة وا+]دة وا+gوبات 

الغازية. وتقوم هذه ا+طاعم أيضا بإعداد كافة 
الوجبات لطCب القاعة السكنية بأسعار رمزية. 

ويقوم طهاه من أصحاب الكفاءات والخ]ات 
العالية وجرسونات جميعهم من خريجي إدارة 
ا̄ف ع� عملية إحضار  السياحة والفنادق با�

الطعام.

السوبر ماركت

يعمل السوبر ماركت من الثامنة صباحا إ� 
الحادية عg مساء وهو يبيع كافة أنواع 

ا+ستلزمات وا1دوات ا+كتبية وا+نتجات الغذائية 
وا+gوبات وبه ماكينة تصوير.

قاعات سكن الطلاب بجامعة النهضة

لدى جامعة النهضة قاعة سكن من الدرجة ا}و� 
مجهزة بخدمات السكن الحديث وا©من وتتكون 
قاعة السكن من اس®احة وقاعة استقبال وغرفة 

قراءة ودراسة ومص� . وتحتوى قاعة السكن أيضا 
ع� مطعم وكافي®يا لخدمة الطCب m جميع 

ا1وقات لراحتهم وسCمتهم. 

وتشمل قاعة السكن غرف مكيفة زوجية وثCثية 
مجهزة بأفضل أثاث وأحدث أثاث وتتاح خدمة 

نظافة الغرف بصفة يومية. با�ضافة إ� ذلك 
يتواجد مgفو قاعة السكن m ا+كان لراحة 

وسCمة الطCب وللحفاظ ع� النظام وا}نضباط 
وفقا للوائح وقواعد الجامعة. 

الرعاية الطبية
 Cلجامعة النهضة عيادة طبية مجهزة تجهيزا كام

وعالية ا+ستوى يديرها فريق طبي متخصص يتواجد 
داhا ويكون مستعد للتعامل مع الطوارئ. 

١٠٠١٠١ www.nub.edu.eg مدينة بنى سويف الجديدة - جامعة النهضة



الرسوم الدراسية للجامعة 
كيفية دفع الرسوم الدراسية للجامعة؟

القسط الأول 
يكون غ� قابل للرد ويسدد m شهر أبريل• 

القسط الثا�
يكون القسط الثاµ غ� قابل للرد للطCب الذين • 

يعيدون الدراسة ما � يكن لديهم عذر مقبول 
للجامعة ويقدم خCل حد أقÀ أسبوع واحد 

من بداية الفصل الدرا¹. وm هذه الحالة 
سوف يتم خصم رسوم التسجيل.

القسط الثالث
يدفع m شهر ديسم] ويغطي نفقات الفصل • 

 µالدرا¹ الثا

القسط الثالث يكون غ� قابل للرد للطCب • 
ا+ستجدين والطCب الذين يعيدون السنة ما 

� يكن لديهم عذر تقبله الجامعة ويقدم خCل 
 mأسبوع واحد من بداية الدراسة. و Òحد أق

هذه الحالة سوف يتم خصم رسوم التسجيل. 

تحدد التواريخ خCل السنة الدراسية• 

تتوفر ا}ستشارات والتسجيل للطCب فقط بعد • 
أن يدفعوا ا1قساط m موعدها. 

تتم محاسبة الطCب الذين } يلتزمون بالجدول • 
الزمني ا+بلغ لهم ع� الرسوم ا�دارية التي 

يحددها مجلس الجامعة. 

تحتفظ جامعة النهضة بحق إلغاء تسجيل • 
الطCب الذين } يلتزمون بهذه القواعد 

واللوائح.

بالنسبة للمستجدين

يكون الدفع ك_ ي�: 

القسط الأول 
يسدد عندما يتم قبول الطالب ويرد ك_ ي�: 

يرد كامC قبل بداية السنة الدراسية.• 

ترد ٩٠٪ بعد شهر واحد من بداية الدراسة.• 

} يرد بعد شهر واحد من بداية الدراسة • 

القسط الثا� 
• يشبه القسط الثالث للطCب ا+سجل� 
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