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»الرؤية«

أن  و   
ً
إفريقيا و   

ً
ة عربيا ز الهندسة  متم�ي كلية  أن تكون 

ي تقديم الخدمات التعليمية 
تتسم بالإبداع و الإبتكار �ز

بما  المجتمع  لخدمة  دولية  بمعاي�ي  العلمي  والبحث 
المستدامة. التنمية  خطط  يحقق 

»الرسالة«

ة  ز بإعداد كوادر هندسية متم�ي الهندسة  م كلية  ز تل�ت
قادرة على الإبداع والابتكار من خلال تقديم برامج 

والمهارية  المعرفية  الجوانب  تنمي  اكاديمية معاصرة 
المحلىي  العمل  يناسب سوق  بما  لديهم  والسلوكية 

المجتمع  إحتياجات  ي  ويل�ب والدولي  والإقليمي 
البحث  وتشجيع  العملاقة  القومية  وعات  والم�ش
أنشطتها  ي كافة 

الجودة �ز العلمي وتطبيق معاي�ي 
والخدمية. الأكاديمية 

مجلة كلية الهندسة جامعة النهضةمجلة كلية الهندسة جامعة النهضة
ً  متخصصة �ن مجالات العلوم الهندسيةمتخصصة �ن مجالات العلوم الهندسية

تصدر شهريا
ً
تصدر شهريا

  العدد السابع والثلاثونالعدد السابع والثلاثون
  يناير يناير 20252025

  رئيس مجلس الإدارةرئيس مجلس الإدارة
ى ىأ.د/ سالم محمود الخصرن أ.د/ سالم محمود الخصرن

  
  نائب رئيس مجلس الإدارةنائب رئيس مجلس الإدارة
أ.د/ سيد عبد القادر أحمدأ.د/ سيد عبد القادر أحمد

  أعضاء مجلس الإدارةأعضاء مجلس الإدارة
  أ.د/ حسن محمودأ.د/ حسن محمود
  أ.د/ رجب السقاأ.د/ رجب السقا

  أ.د/ مصط�ن ديبأ.د/ مصط�ن ديب
  أ.د/ جمال دسو�تأ.د/ جمال دسو�ت

  أ.د/ أحمد عبد المنعمأ.د/ أحمد عبد المنعم
د/ محمد سعدد/ محمد سعد

  د/رشوان مشهورد/رشوان مشهور
أ.م.د/ أحمد دنقلأ.م.د/ أحمد دنقل

  رئيس التحريررئيس التحرير
يف يفم.م/ عبدالرحمن ال�ش م.م/ عبدالرحمن ال�ش

  هيئة التحريرهيئة التحرير
م/ بسمه عبد الحكيمم/ بسمه عبد الحكيم  -   - م/ ايهاب حمامم/ ايهاب حمام
علاء م/حازم   - ماجد  علاءم/رضوي  م/حازم   - ماجد    م/رضوي 
جمال م/عمرو    - نبيل  محمد  جمالم/  م/عمرو    - نبيل  محمد  م/ 

ت
حتويا

الم
ت

حتويا
  الم

11. قطاع التدريب الدولى . . قطاع التدريب الدولى . 

22. قطاع المشاركة المجتمعية.. قطاع المشاركة المجتمعية.

33.قطاع التعليم والطلاب. .قطاع التعليم والطلاب. 

44. قطاع مشاريــــع التخرج.. قطاع مشاريــــع التخرج.

55. قطاع مشاريــــع المقرات الدراسية.. قطاع مشاريــــع المقرات الدراسية.
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 جامعة النهضة تستقبل وفد السفارة الإماراتية في إطار تعزيز

التعاون الثقافي والعلمي

ضة و أ.د/ محمد ه عة الن ضاء هيئة التدريس بكلية الهندسة يهنئون أ.د/ حسام الملاحى - رئيس جام  أ.د/ سالم الخضرى و جيمع أع

عات عليم بالمجلس الأعلى للجام عة بإختيار سيادتهم فى تشكيل رؤساء و أمناء لجان قطاعات الت  أيوب - نائب رئيس الجام

كلية الهندسة بجامعة 

النهضة.. ريادة أكاديمية 

يعززان  رياضي  وتألق 

مكانتها بين الجامعات

التدريس،  هيئة  أعضاء  زملائي  الطلاب،  أبنائي 

النهضة، بجامعة  الهندسة  كلية  منتسبي   وجميع 

يسرني أن أتقدم إليكم جميعًا بخالص التقدير والاعتزاز لما تحقق خلال 

تعكس  ومجتمعية  ورياضية  أكاديمية  إنجازات  من   2025 يناير  شهر 

التزامنا المستمر بتحقيق التميز في جميع مجالات الحياة الجامعية. لقد 

 بالجهود المثمرة التي تؤكد على الدور الريادي لكلية 
ً

كان هذا الشهر حافلا

المستجدات  أحدث  تواكب  متكاملة  تعليمية  بيئة  تطوير  في  الهندسة 

طلابنا. لدى  والتفوق  الابتكار  روح  من  وتعزز  والتكنولوجية،   العلمية 

الفصل  امتحانات  انتظام  الكلية  شهدت  الأكاديمي،  الصعيد  على 

تعزيز  تم  كما  والعدالة،  الانضباط  معايير  أعلى  وفق  الأول  الدرا�سي 

والدقة  الشفافية  تحقيق  لضمان  النتائج  وإعلان  التصحيح  آليات 

المبادرات  في  فاعلة  مشاركة  للكلية  كان  كما  الأكاديمي.  التقييم  في 

تدريب  برنامج  في  المعمارية  الهندسة  برنامج  شارك  حيث  الدولية، 

يعزز  مما  الإسبانية،  غرناطة  ToT) - TURITAGE(بمدينة  المدربين 

إدماج  نحو  توجهنا  ويدعم  الدولي  المستوى  على  الكلية  مكانة  من 

فقد  ذلك،  إلى  إضافة  الثقافي.  التراث  إدارة  في  الحديثة  التكنولوجيا 

سويف،  بني  لمحافظة  البصرية  الهوية  مشروع  في  الكلية  ساهمت 

التنمية  وتحقيق  اني  العمر التراث  تعزيز  في  يسهم  وطني  مشروع  وهو 

مدينة  مجلس  مبنى  تأهيل  إعادة  في  مشاركتنا  جانب  إلى  المستدامة، 

المحافظة..  هوية  يعكس  ثقافي  متحف  إلى  وتحويله  السابق  سويف  بني 

سويف،  بني  لمحافظة  البصرية  الهوية  مشروع  في  الكلية  ساهمت  كما 

سويف  بني  مدينة  مجلس  مبنى  تأهيل  إعادة  في  المشاركة  جانب  إلى 

وتراثها. المحافظة  هوية  يعكس  ثقافي  متحف  إلى  وتحويله   السابق 

إنجازًا  الهندسة  كلية  طلاب  حقق  فقد  الريا�سي،  الصعيد  على  أما 

منافسات  بعد  الجامعة  ببطولة  بالكلية  القدم  كرة  فريق  بفوز  رائعًا 

المناسبة،  وبهذه  عالية.  رياضية  وروحًا  استثنائيًا  أداءً  شهدت  قوية 
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أتقدم بخالص التهنئة لجميع أعضاء الفريق، من طلاب وأعضاء هيئة تدريس 

اللقب المشرف. إن هذا الفوز يعكس  في تحقيق هذا  الذين ساهموا  وإداريين، 

حيث  الجامعية،  الحياة  من  يتجزأ  لا  كجزء  الرياضية  الأنشطة  بدعم  التزامنا 

 نسعى إلى تطوير شخصية الطالب من خلال تعزيز روح التحدي والعمل الجماعي.

سمير  إبرام  الطالب  تمكن  حيث  الكلية،  لطلاب  فرديًا  ا 
ً

تألق الشهر  شهد  كما 

متميز  أداء  بعد  الطاولة،  لتنس  الجامعة  بطولة  في  الأول  المركز  تحقيق  من 

يعكس  الإنجاز  هذا  إن  افية.  والاحتر المهارة  من  عاليًا  مستوىً  خلاله  أظهر 

على  حرصنا  ويؤكد  الرياضية،  بالأنشطة  الكلية  توليه  الذي  الاهتمام  مدى 

المجالات. مختلف  في  الطلاب  مواهب  تنمية  تدعم  متكاملة  جامعية  بيئة   توفير 

الجهود  لولا  لتتحقق  تكن  لم  الإنجازات  هذه  إن  الأعزاء،  أبنائي  و إخوتي 

والهيئة  التدريس  هيئة  أعضاء  من  الكلية،  منتسبي  جميع  يبذلها  التي  الكبيرة 

وأدعوكم  النجاح،  هذا  في  شركاء  جميعًا  فأنتم  والطلاب،  والإداريين  المعاونة 

الإنجازات  من  المزيد  تحقيق  أجل  من  الفريق  بروح  العمل  مواصلة  إلى 

علمية  كمنارة  كليتنا  مكانة  من  تعزز  التي  والمجتمعية  والرياضية  الأكاديمية 

المستقبل. تحديات  مواجهة  على  قادر  جيل  إعداد  في  تسهم   ورياضية 

أ.د/ سالم الخضرى عميد كلية الهندسة

العربية  الإمارات  ودولة  مصر  بين  والعلمي  الثقافي  التعاون  تعزيز  إطار  في 
السفارة  من  المستوى  رفيع  وفدًا  النهضة  جامعة  استقبلت  المتحدة، 
سفير  نائب  السعدي،  صالح  المستشار/  معالي  يتقدمه  الإماراتية، 
»وجوه  معرض  افتتاح  لحضور  زيارته  خلال  وذلك  بالقاهرة،  الإمارات 
من  كل  الوفد  مستقبلي  مقدمة  في  وكان  الجميلة.  الفنون  بكلية   الجبل« 
الدكتور/  الأستاذ  و  الجامعة  رئيس   - الملاحي  حسام  الدكتور/  الأستاذ 
الأستاذ  و  الطلاب  و  التعليم  لشئون  الجامعة  رئيس  نائب   - عمر   أشرف 
 الدكتور/ محمد أيوب - نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا  إلى جانب 
الأستاذ  و  الهندسة  كلية  عميد   - الخضري  سالم  الدكتور/  الأستاذ 
والأستاذ  ، الجنميله  الفنون  كلية  عميد   - حسن  جلال  محمد   الدكتور/ 

التدريس.   هيئة  أعضاء  وكبار   ، الكلية  وكيل   - القادر  عبد  سيد  الدكتور/   
التعاون  تعزيز  سبل  حول  المثمر  والحوار  الترحاب  من  أجواء  الزيارة  شهدت 
دولة  في  والفنية  العلمية  والمؤسسات  الجامعة  بين  والثقافي  الأكاديمي 
بهذه  سعادته  عن  الخضري  سالم  الدكتور/  الأستاذ  وأعرب  الإمارات. 
التواصل  جسور  بناء  في  والفني  الثقافي  التبادل  أهمية  على  مؤكدًا  الزيارة، 
التي  المبادرات  دعم  على  الهندسة  كلية  حرص  إلى  أشار  كما  الشعوب،  بين 
تجمع بين الإبداع الفني والتطوير المستدام.  بدوره، أشاد الأستاذ الدكتور/ 
بيئة  توفير  في  النهضة  جامعة  تلعبه  الذي  الكبير  بالدور  القادر  عبد  سيد 
أن  مؤكدًا  والتكنولوجيا،  والعلوم  الفنون  بين  تربط  متكاملة  تعليمية 
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 2025 يناير   12 الأحد  يوم  النهضة  بجامعة  الهندسة  كلية  مجلس  عُقد 

الأستاذ  وبحضور  الكلية،  عميد   - الخضري  سالم  الدكتور/  الأستاذ  برئاسة 

ورؤساء  والطلاب،  التعليم  لشؤون  الكلية  وكيل   - القادر  عبد  سيد  الدكتور/ 

من  عدد  مناقشة  الاجتماع  شهد  المجلس.  وأعضاء  الأكاديمية  الأقسام 

امتحانات  انتظام  و التعليمية،  العملية  بسير  تتعلق  التي  الأساسية  المحاور 

جانب  إلى  الميداني،  بالتدريب  الخاصة  والتطورات  الأول،  الدرا�سي  الفصل 

الأكاديمي. والاعتماد  الأكاديمية  الجودة  لتعزيز  المبذولة  الجهود  استعراض 

المجلس  أكد  حيث  الأول،  الدرا�سي  الفصل  امتحانات  مستجدات  استعراض  تم 

انتهاء  فور  الإجابة  كراسات  باستلام  المقررات  مدر�سي  التزام  ضرورة  على 

وقت  أقرب  في  النتائج  وإعلان  تصحيحها  سرعة  لضمان  وذلك  الامتحانات، 

تتعلق  تعديلات  أي  في  الكنترول  مع  التنسيق  أهمية  على  التشديد  تم  كما  ممكن. 

سير  لضمان  الأقل،  على  ساعة   48 بـ  الامتحان  موعد  قبل  الامتحانات  بجدول 

الامتحانية  العملية  انتظام  أو  الطلاب  راحة  على  التأثير  دون  بسلاسة  الاختبارات 

الدكتور  قدم  حيث  الميداني،  التدريب  تطورات  حول  ا 
ً

نقاش الاجتماع  شهد 

الطلاب  تدريب  تجربة  ذلك  في  بما  التدريبية،  البرامج  حول  تقريرًا  محمود  حسن 

في  الطلاب  مهارات  من  تعزز  تطبيقية  خبرات  توفير  إلى  هدفت  والتي  أسوان،  في 

التعاون  تفاصيل  الشافي  عبد  ياسر  الدكتور  أوضح  كما  حقيقية.  عمل  بيئات 

تسعى  حيث  الأمثل،  بالشكل  التدريب  برامج  لاستكمال  ماب  يوني  جامعة  مع 

العمل. لسوق  الطلاب  جاهزية  من  تعزز  متقدمة  تدريبية  فرص  توفير  إلى  الكلية 

الهندسة  طلاب  لتدريب  الأوروبي  الاتحاد  مشروع  مستجدات  استعراض  أيضًا  تم 

المعمارية، حيث قدم الدكتور رشوان المشهور، رئيس قسم الهندسة المعمارية ورئيس 

الإنترنت  عبر  إقامته  سيتم  الذي  التدريب  هذا  تفاصيل  الأكاديمي،  الإرشاد  لجنة 

المشروع.  في  الشريكة  الجامعات  من  أساتذة  بمشاركة  بالكلية،  الكمبيوتر  بمعامل 

وهندسة  الميكاترونيكس  أقسام  طلاب  إشراك  ضرورة  على  الكلية  عميد  أكد  كما 

الطلاب  التدريب، وتعزيز مهارات  أكبر استفادة من هذا  الاتصالات لضمان تحقيق 

في المجالات التكنولوجية المتقدمة. في إطار الجهود المستمرة لتحسين معايير الجودة 

والإداريين  التدريس  هيئة  لأعضاء  تدريبية  دورات  تنظيم  المجلس  قرر  الأكاديمية، 

والفنيين، وذلك بهدف رفع كفاءة الأداء الأكاديمي والإداري وتحقيق أعلى مستويات 

أجهزة  وصيانة  تشغيل  على  الفنيين  تدريب  تقرر  كما  التعليمية.  العملية  في  الجودة 

بيئة  توفير  يضمن  بما  التعليمية،  العملية  لدعم  جاهزيتها  من  والتأكد  المعامل 

إعادة  الاجتماع  وشهد  الحديثة.  التكنولوجية  التغيرات  تواكب  متطورة  عملية 

كافة الأقسام. في  الجودة بشكل فعال  بالكلية، تطبيق معايير  الجودة  تشكيل لجنة 

.

 مجلس كلية الهندسة بجامعة النهضة
 يناقش سير الامتحانات والتدريب الميداني

  وتعزيز الجودة الأكاديمية

January  2025 - ISSUE 37
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التطورات  ومواكبة  العلمي  التقدم  على  النهضة  جامعة  حرص  إطار  في 

التراثية  السياحة  مجال  في  الأكاديمي  التعاون  وتعزيز  التكنولوجية، 

بالجامعة  الهندسة  كلية   – المعمارية  الهندسة  برنامج  شارك  المستدامة، 

 ،ToT) - Training of Trainers Program( المدربين  تدريب  برنامج  في 

الأوروبي. الاتحاد  من  المدعوم   )TURITAGE( »توريتاج«  مشروع  ضمن 

عُقد البرنامج في الفترة من 20 إلى 24 يناير 2025 بمدينة غرناطة الإسبانية، 

 El Legado Andalusí Fundación Pública وإشراف  تنظيم  تحت 

الأوروبية  الجامعات  مختلف  من  متميزة  أكاديمية  بمشاركة   ،Andaluza

بجامعة  الهندسة  كلية  عميد   – الخضري  سالم  أ.د/  أن  حيث  والعربية. 

التحديات  مناقشة  في  ساهم  حيث  العلمي،  الحدث  هذا  في  شارك  النهضة 

المستدامة. السياحة  تعزيز  في  ودوره  الثقافي  التراث  بإدارة  المرتبطة 

البرنامج التدريبي على تبادل الممارسات المثلى لإدارة تدفقات السياحة  ركز 

اقع التراثية، حيث تم تقديم حلول مبتكرة من خلال  مع الحفاظ على المو

التدريبية  الجلسات  وشهدت  الثقافي.  التراث  إدارة  في  الحديثة  التقنيات 

مناقشات مكثفة حول كيفية تحقيق التوازن بين التنمية السياحية وحماية 

القادمة. للأجيال  التراثية  الموارد  استدامة  لضمان  الثقافية،  الأصول 

للثقافة  الإقليمية  المندوبية  استضافتها  بجلسة  البرنامج  اختتم 

رؤى  واستعراض  المناقشات  نتائج  عرض  تم  حيث  غرناطة،  في  والرياضة 

التراثية. السياحة  مجال  في  الدولي  التعاون  تعزيز  إلى  تهدف  أكاديمية 

على  المعمارية،  الهندسة  برنامج  خلال  من  النهضة،  جامعة  تحرص 

مرموقة،  تعليمية  مؤسسات  مع  الدولية  شراكاتها  نطاق  توسيع 

برامج  في  للمشاركة  فريدة  فرصة  التدريس  هيئة  لأعضاء  يتيح  مما 

الأكاديمية  الكفاءة  تعزيز  إلى  التعاون  هذا  ويهدف  متقدمة.  تدريبية 

يرفع  مما  التراثية،  السياحة  إدارة  في  الحديثة  التكنولوجيا  وإدماج 

كمؤسسة  الجامعة  دور  ويدعم  وعلميًا،  أكاديميًا  البرنامج  مستوى  من 

العالمي. السوق  بمتطلبات  وربطها  المعرفة  لتطوير  تسعى  تعليمية 

في  تساهم  التي  الأساسية  الركائز  من  الأكاديمية  المشاريع  هذه  مثل  تعد 

خدمة  في  الثقافي  التراث  وتوظيف  إحياء  إعادة  خلال  من  المجتمع  تطوير 

التنمية المستدامة. فالسياحة التراثية ليست مجرد وسيلة لجذب الزوار، 

بالانتماء  الشعور  وتعزيز  التاريخية  الهوية  على  للحفاظ  وسيلة  تمثل  بل 

متطورة  علمية  منهجيات  تبني  خلال  من  المحلية.  المجتمعات  لدى  الثقافي 

مستدام،  بشكل  للسياحة  التحتية  البنية  تحسين  يمكن  التراث،  إدارة  في 

 كلية الهندسة جامعة النهضة تشارك في برنامج تدريب
 المدربين في إسبانيا لتعزيز السياحة التراثية المستدامة
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القطاعات  في  جديدة  عمل  فرص  ويوفر  الاقتصادية  الفرص  من  يعزز  مما 

المشاريع  هذه  تعود  التعليمي،  المستوى  على  والتراث.  بالسياحة  المرتبطة 

في  العالمية  التجارب  على  التعرف  لهم  تتيح  حيث  الطلاب،  على  كبيرة  بفوائد 

إدارة التراث الثقافي، وتمنحهم فرصة تطبيق المعارف النظرية في بيئات عملية 

حقيقية. من خلال دمج الطلاب في دراسات حالة مستمدة من مشاريع فعلية، 

وتمنحهم  العمل  لسوق  تهيئهم  وتطبيقية  تحليلية  مهارات  تطوير  من  يتمكنون 

هذه  فإن  النهضة،  بجامعة  الهندسة  لكلية  بالنسبة  عالية.أما  تنافسية  ميزة 

المشاركة تعزز من مكانتها كمنصة أكاديمية رائدة في تبني أحدث الاتجاهات في 

المناهج  تعزيز  يتم  المبادرات،  هذه  خلال  من  التراث.  وإدارة  المعمارية  الهندسة 

مما  الحقيقي،  العالم  تحديات  تعكس  عملية  تطبيقات  لتشمل  الدراسية 

المستدامة.  التنمية  متطلبات  مع  ا 
ً

افق تو أكثر  دراسية  برامج  تطوير  في  يسهم 

كما تتيح هذه المشاركات فرص تعاون مع جامعات ومؤسسات دولية، مما يعزز 

الأكاديمي. والتطوير  العلمي  للبحث  جديدة  ا 
ً
آفاق ويفتح  الخبرات  تبادل  من 

 أ.د/ سالم الخضري يمثل كلية الهندسة بأسبانيا في مشروع
“توريتاج” الممول من الاتحاد الأوروبي

التكنولوجيا  دمج  في  أساسية  خطوة   )TURITAGE( »توريتاج«  مشروع  يعد 

الحضري  التخطيط  في  مبتكرة  تطبيقات  يتيح  حيث  التراث،  على  بالحفاظ 

كمراكز  الجامعات  دور  يعزز  كما  التراثية.  اقع  للمو الإبداعي  والاستخدام 

التنمية  في  المعاصرة  للتحديات  عملية  حلول  تقديم  على  قادرة  فكرية 

النهضة  جامعة  تواصل  المبادرات،  من  النوع  هذا  خلال  من  المستدامة. 

يضمن  مما  المجتمع،  ومتطلبات  الأكاديمي  التعليم  بين  الربط  في  رسالتها 

تخريج أجيال من المهندسين القادرين على إحداث تأثير إيجابي في مجتمعاتهم.

بتطوير  التزامها  على  التدريبي  البرنامج  هذا  في  النهضة  جامعة  مشاركة  تؤكد 

خلال  من  الدولي،  المشهد  في  دورها  وتعزيز  الأكاديمية  أعضائها  قدرات 

الانخراط في مشاريع بحثية وتدريبية متقدمة. كما تسهم هذه التجربة في دعم 

مستدامة  ممارسات  تطبيق  عبر  والمنطقة،  مصر  في  التراثية  السياحة  قطاع 

السياحية. الإدارة  مجالات  في  الابتكار  وتعزيز  الثقافي  التراث  حماية  تضمن 

 كلية الهندسة جامعة النهضة تشارك في تطوير الهوية البصرية
لبني سويف لتعزيز التراث والتنمية المستدامة



Page 12Page 13 Monthly  report  of  the  Faculty of  Engineering - Jan 202520252025 الالتقرير الشهرى لكليةتقرير الشهرى لكلية الهندسة الهندسة  جامعة النهضة - يناير جامعة النهضة - يناير  

قام الأستاذ الدكتور/ سيد عبد القادر- وكيل كلية 

الهندسة، بجولة تفقدية شملت أيام الأحد 5 يناير، 

السبت 18 يناير، والاثنين 20 يناير 2025، لمتابعة 

أعمال سير الامتحانات وضمان انتظام اللجان مع 

الجامعي  للعام  الدرا�سي الأول  الفصل  انتهاء  قرب 

حرص  إطار  في  الجولة  هذه  جاءت   .2025/2024

الكلية على تحقيق أعلى معايير الانضباط والعدالة 

أثناء  للطلاب  مناسبة  بيئة  وتهيئة  اللجان،  داخل 

سيد  أ.د/  تفقد  جولاته،  امتحاناتهم.خلال  أداء 

عبد القادر الالتزام بالإجراءات الامتحانية، وتنظيم 

افر  دخول وخروج الطلاب من اللجان، وضمان تو

إلى  استمع  كما  اللازمين.  والانضباط  الهدوء 

افقها  ملاحظات الطلاب حول الامتحانات ومدى تو

مع المناهج الدراسية، مع التأكيد على أهمية تقديم 

الاختبارات بشكل يعكس الفهم العميق للمقررات، 

  أأ.د/ سالم الخضري و أ.د/ سيد عبد القادر  يتابعان.د/ سالم الخضري و أ.د/ سيد عبد القادر  يتابعان  

  امتحانات الفصل الدرا�سي الأول لضمان انتظام اللجانامتحانات الفصل الدرا�سي الأول لضمان انتظام اللجان

وحل أي مشكلات تواجه الطلابوحل أي مشكلات تواجه الطلاب

عملية الامتحانية بكلية عة الامتحانات والاطمئنان على سير ال عملية الامتحانية بكليةجولة تفقدية لمتاب عة الامتحانات والاطمئنان على سير ال جولة تفقدية لمتاب

ضة " " ه عة الن ضةجام ه عة الن “ “ الهندسة الهندسة جام

الكلية  إدارة  حرص  إطار  ي  ف جهود  ال هذه  ي  تأت
داخل  والانضباط  الشفافية  تحقيق  ى  عل
الاختبارات  سير  وضمان  الامتحانية،  جان  الل
تعكس  أنها  كما  الأكاديمية.  المعايير  ى  أعل وفق 
تعليمية  تجربة  بتقديم  جامعة  ال التزام 
وتدعم  الطلاب،  احتياجات  ي  تراع متكاملة، 
تعزيز  ي  ف يسهم  مما  ي،  العلم تفوقهم 
النهضه بجامعة  ي  العال التعليم  جودة 

عادلتعد  بشكل  الطلاب  استيعاب  مستوى  ويقيس 

لضمان  ضرورية  التفقدية  الجولات  هذه  مثل 

والإدارية،  الأكاديمية  للإجراءات  الفعلي  التطبيق 

حيث تسهم في متابعة آليات تنظيم الامتحانات على 

اقع، مما يعزز من كفاءة العملية التعليمية.  أرض الو

كما أنها توفر فرصة للتفاعل المباشر مع الطلاب، مما 

والعمل  تواجههم،  قد  التي  المشكلات  برصد  يسمح 

تتعلق  كانت  سواء  فوري،  بشكل  معالجتها  على 

أو أي  أو طبيعة الأسئلة،  اللجان،  بالتجهيزات داخل 
معوقات تؤثر على أدائهم.إلى جانب ذلك، تم التأكيد 
للطلاب  المناسب  النف�سي  المناخ  توفير  ضرورة  على 

الأجواء  بتوفير  الالتزام  خلال  من  الامتحانات،  خلال 

تحقق  بطريقة  اقبة  المر عمليات  وتسهيل  الهادئة، 

التوازن بين الانضباط والراحة النفسية للطلاب،مما 

يساعدهم على التركيز وتحقيق أفضل النتائج الأكاديمه.
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النهضة  بجامعة  المدنية  الهندسة  قسم  حرص  إطار  في 

العملية  دعم  في  المعاونة  الهيئة  ودور  التعليم  جودة  تعزيز  على 

بحضور   2025 يناير   21 الثلاثاء  يوم  مهم  اجتماع  عُقد  التعليمية، 

الجداول  لجنة  عضو   – الشريف  عبدالرحمن  المساعد/  المدرس 

القسم،  داخل  الأكاديمي  التطوير  آليات  لمناقشة  بالقسم،  الدراسية 

هاشم-  ديب  مصطفى  الدكتور/  الأستاذ  معالي  لتعليمات  ا 
ً

طبق وذلك 

بالقسم،  المعاونة  الهيئة  القسم. حضر الاجتماع عدد من أعضاء  رئيس 

 ، مجدي   كيرلس  المهندس/   ، المجيد  عبد  محمد  ولاء  المهندسة/  وهم 

اللقاء  خلال  تم  حيث   ، فتحى  صفاء  والمهندسة   ، عياد  أندرو  المهندس/ 

الأدوار  وتحديد  الثاني،  الدرا�سي  للفصل  العمل  خطة  استعراض 

العملية  كفاءة  ورفع  الطلاب  أداء  تحسين  في  يساهم  بما  والمسؤوليات 

علاء،  دينا  المهندسة/  مع  الهاتف  عبر  التواصل  جرى  كما  التعليمية. 

والمهندس/  نادي،  محمد  ياسمين  المهندسة/  عدلي،  دينا  المهندسة/ 
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 قسم الهندسة المدنية يعقد اجتماعًا للهيئة المعاونة 
لمناقشة تطوير العملية التعليمية وتوزيع المقررات 

الدراسية 
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في  المعاونة  الهيئة  أعضاء  جميع  إشراك  لضمان  وذلك  حمام،  إيهاب 

الأكاديمي،  الأداء  تحسين  سبل  حول  المشترك  والتنسيق  المناقشات، 

معالجتها  وطرق  التدريسية  العملية  تواجه  قد  التي  التحديات  ومناقشة 

وقد شهد الاجتماع أجواءً ودية ومثمرة، حيث تم توزيع المقررات الدراسية 

للتخصصات  ا 
ً

وفق ومتوازن،  عادل  بشكل  المعاونة  الهيئة  أعضاء  على 

الأكاديمي.  والتطوير  الجودة  معايير  مع  يتما�سى  وبما  عضو،  لكل  العلمية 

الحديثة  التدريس  وآليات  مقرر،  لكل  الدراسية  الخطط  مناقشة  وتمت 

كما  العلمية.  كفاءتهم  وزيادة  الطلاب  تفاعل  لتعزيز  تطبيقها  يمكن  التي 

هيئة  وأعضاء  الطلاب  بين  التفاعل  تحسين  سبل  إلى  الاجتماع  تطرق 

أعلى  تحقيق  لضمان  والتطبيقية  العملية  الأساليب  وتطوير  التدريس، 

عبدالرحمن  المساعد/  المدرس  وشدد  والاستفادة.  الفهم  مستويات 

بروح  والعمل  المعاونة،  الهيئة  أعضاء  بين  التعاون  أهمية  على  الشريف 

التطورات  تواكب  ومتطورة،  شاملة  تعليمية  تجربة  لتقديم  الفريق 

Nahda University 

 

الدراسية المواد  توزيع  يناقش  المدنية  الهندسة   قسم 

لضمان جودة التعليم والاستعداد للفصل الدرا�سي الثاني

2025/2024

Nahda University 

ي  ف التوازن  وتحقيق  التدريس  كفاءة  لتعزيز  ي  أكاديم اجتماع 

إطار  ي  ف العلمية  والتخصصات  جودة  ال لمعايير  ا 
ً

وفق ج  المناه توزيع 

ي  جامع ال العام  من  ي  الثان ي  الدرا�س للفصل  المكثفة  الاستعدادات 

اجتماعًا  النهضة  بجامعة  المدنية  الهندسة  قسم  عقد   ،2025-2024

رئيس   - هاشم  ديب  ى  مصطف الدكتور/  الأستاذ  برئاسة  موسعًا 

التدريس.  هيئة  أعضاء  ى  عل الدراسية  المواد  توزيع  لمناقشة  القسم، 

حرص  سياق  ي  ف  ،2025 يناير   19 يوم  انعقد  الذي  الاجتماع،  هذا  جاء 

يضمن  بما  الدراسية،  ج  المناه توزيع  ي  ف التوازن  تحقيق  ى  عل القسم 

ي  الأكاديم التطوير  وتعزيز  التعليمية  جودة  ال بمعايير  الالتزام 

ي. الهند�س التعليم  مستوى  رفع  ي  ف ويسهم  الطلاب  يخدم  بما 

المعاونة  الهيئة  و  التدريس  هيئة  أعضاء  من  عدد  الاجتماع  حضر 

ي، والدكتورة نجلاء جلال  بالقسم، من بينهم  الدكتور ياسر عبد الشاف

الدين، والدكتورة ريهام ماجد، والدكتورة هناء جمال، والدكتورة عبير 

منصور  والدكتور  ي،  التهام أحمد  الدكتور  والأستاذ  حسن،  محمد 

المساعد/  المدرس  و  جيد  الم عبد  حسن  محمد  والدكتور  الرسول،  عبد 

خلال  وتم   . بالقسم  جداول  ال جنة  ل عضو   – الشريف  عبدالرحمن 

وتحديد  ي،  الثان للفصل  المقررة  الدراسية  المواد  استعراض  الاجتماع 

ى التخصص  المسؤوليات لكل عضو من أعضاء هيئة التدريس بناءً عل

ى مستوى من  خبرة الأكاديمية، وذلك لضمان تحقيق أعل ي وال العلم

ي متكامل ومتوازن. الاستفادة للطلاب من خلال تقديم محتوى علم

تناول الاجتماع أيضًا آليات تحسين طرق التدريس وتعزيز التفاعل 

ي  حديثة ف بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس، بما يواكب التطورات ال

ج  حاضرون كيفية تحديث المناه مجال الهندسة المدنية. كما ناقش ال

ى مع متطلبات سوق العمل، لضمان تزويد الطلاب  الدراسية بما يتما�س

ي. الهند�س جال  الم ي  ف التطورات  لمواكبة  اللازمة  والمهارات  بالمعرفة 

الاجتماعات  هذه  أن  هاشم  ديب  ى  مصطف الدكتور/  الأستاذ  وأكد 

حيث  القسم،  داخل  التعليم  جودة  تحسين  ي  ف أساسية  ركيزة  تمثل 

وتبادل  المشترك  التنسيق  فرصة  التدريس  هيئة  لأعضاء  تتيح 

تطبيقها  يمكن  ي  الت التعليمية  الأساليب  أفضل  حول  الأفكار 

بشكل  المواد  بتوزيع  الاهتمام  أن  ى  إل وأشار  ج.  المناه تدريس  ي  ف

أعضاء  بين  الأكاديمية  العدالة  تحقيق  يضمن  الأساتذة  بين  عادل 

ا  يً إيجاب ينعكس  مما  التدريس،  كفاءة  ويعزز  التدريس،  هيئة 

التعليمية. خرجات  الم وجودة  الطلاب  استيعاب  مستوى  ى  عل

الدورية  الاجتماعات  أهمية  ى  عل التدريس  هيئة  أعضاء  وشدد 
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للعام  الثاني  الدرا�سي  الفصل  لبداية  الاستعدادات  إطار  في 

القادر  عبد  سيد  الدكتور/  الأستاذ  عقد   ،2025/2024 الجامعي 

لجنة  رئيس   - المشهور  رشوان  والدكتور/  الهندسة،  كلية  وكيل   -

 2025 يناير     21 الموافق  الثلاثاء  اليوم  اجتماعًا  الأكاديمي،  الإرشاد 

آليات  لمناقشة  الكلية  بمسرح  بالكلية  الأكاديمين  المرشدين  مع 

للطلاب،  المناسبة  الدراسية  المقررات  واختيار  الأكاديمي  الإرشاد 

النهضة. جامعة  في  بها  المعمول  والأنظمة  اللوائح  وفق  وذلك 

الدراسية  الاختيارات  نحو  الطلاب  توجيه  أهمية  على  الاجتماع  ركز 

العقبات  وتجنب  الأكاديمي  التفوق  تحقيق  لهم  يضمن  بما  الصحيحة، 

سبل  استعراض  تم  كما  التعليمية.  مسيرتهم  خلال  تواجههم  قد  التي 

لمساعدة  عملية  حلول  تقديم  خلال  من  الأكاديمي  التعثر  معالجة 

المقررات،  بعض  اجتياز  في  صعوبات  يواجهون  الذين  الطلاب 

الكاملة  الاستفادة  لهم  تضمن  أكاديمية  استراتيجيات  عبر  وذلك 

الإرشاد  دور  على  التأكيد  الاجتماع  خلال  تم  التعليمية.  العملية  من 

الأكاديمي  الإرشاد  يمثل  حيث  للطلاب،  العام  الأداء  تحسين  في  الأكاديمي 

لمناقشة  اجتماع   “
المقررات  اختيار  آليات 

الأكاديمي  التعثر  ومعالجة 
الدراسي  للفصل  استعدادًا 

الثاني”

أعضاء  بين  الفعّال  التواصل  آليات  مناقشة  تم  كما 

اللازم  الدعم  تقديم  لضمان  والطلاب،  التدريس  هيئة 

الأكاديمي. تقدمهم  تعيق  قد  صعوبات  أي   وتذليل 

النهضة  بجامعة  الهندسة  كلية  حرص  إطار  في  الاجتماع  هذا  يأتي 

القصوى  الاستفادة  للطلاب  تتيح  متكاملة،  تعليمية  بيئة  توفير  على 

التخطيط  في  قدراتهم  من  وتعزز  التدريس،  هيئة  أعضاء  خبرات  من 

تجربة  تحسين  في  يسهم  كما  المهني.  لمستقبلهم  الصحيح  الأكاديمي 

داخل  التعليمي  الأداء  مستوى  تعزيز  خلال  من  الأكاديمية  الطلاب 

التعليمية. المخرجات  جودة  على  إيجابًا  ينعكس  مما   الجامعة، 

التعليمية  الاستراتيجيات  أحدث  تطبيق  على  الجامعة  تحرص 

العمل،  سوق  في  المطلوبة  المهارات  اكتساب  من  الطلاب  تمكن  التي 

ويدعم  المختلفة.  مجالاتهم  في  الخريجين  تنافسية  من  يعزز  مما 

بالإضافة  والابتكار،  البحث  على  محفزة  بيئة  توفير  النهج  هذا 

والخبراء  الأساتذة  مع  للتفاعل  للطلاب  الفرص  إتاحة  إلى 

متكاملة. تعليمية  تجربة  خلق  في  يساهم  مما   ، مجالاتهم،  في 

وكيل  القادر   عبد  سيد   وكيل .د/  القادر   عبد  سيد   أأ.د/ 
لمناقشة  اجتماعًا  يعقد  لمناقشة الكلية،  اجتماعًا  يعقد  الكلية، 
واختيار  الأكاديمي  واختيار الإرشاد  الأكاديمي  الإرشاد 

الدراسية الدراسيةالمقررات  المقررات 
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تمكن  النهضة،  بجامعة  الهندسة  كلية  طلاب  تميز  يعكس  جديد  ريا�سي  إنجاز  في 

-2024 الجامعي  للعام  الجامعة  ببطولة  التتويج  من  بالكلية  القدم  كرة  فريق 

الفوز  الفريق. وجاء هذا  أداءً استثنائيًا من  2025، بعد منافسات قوية شهدت 

الهندسة،  كلية  عميد  الخضري،  سالم  الدكتور  الأستاذ  لتوجيهات  ا 
ً

تنفيذ

أهمية  على  يؤكدان  اللذين  الكلية،  وكيل  القادر،  عبد  سيد  الدكتور  والأستاذ 

بين  الإيجابي  التفاعل  لتعزيز  الجامعية  الحياة  ضمن  الرياضية  الأنشطة  دمج 

المختلفة. مهاراتهم  وصقل  الطلاب 

وقد ساهم قسم الهندسة المدنية، برئاسة الأستاذ الدكتور مصطفى ديب، بدور 

لهم  وكان  الفريق  في  طلابه  من  عدد  شارك  حيث  الإنجاز،  هذا  تحقيق  في  بارز 

يوسف  محمد  تألق  الطلاب،  هؤلاء  بين  من  الحاسمة.  المباريات  في  قوي  حضور 

على  كبيرة  قدرة  أظهرا  حيث  الدفاع،  خط  في  مصطفى  ثروت  ومحمد  محمود 

وأحمد  محمد  حسين  محمود  قدم  بينما  المنافسة،  الفرق  لهجمات  التصدي 

أشرف طه أداءً متميزًا في خط الوسط، حيث لعبا دورًا محوريًا في تنظيم اللعب 

خط  في  اللاعبين  أبرز  من  كان  فقد  وهبة،  أحمد  وهبة  أما  الفرص.  وصناعة 

للفوز. الفريق  تحقيق  في  ساهمت  حاسمة  ا 
ً
أهداف سجل  حيث  الهجوم، 

برئاسة  والمتجددة،  الكهربائية  الطاقة  هندسة  لقسم  كان  الآخر،  الجانب  وعلى 

الدكتور محمد سعد، حضور قوي أيضًا في البطولة، حيث ضم الفريق مجموعة 

أحمد  برز  اللقب.  تحقيق  في  كبير  بشكل  أسهموا  الذين  الموهوبين  الطلاب  من 

الهجمات  قادا  حيث  الملعب،  وسط  في  المتميز  بأدائهم  عمر  وإسماعيل  أشرف 

بمهارة وسرعة، بينما أظهر أدهم عبد التواب ومحمد كردي أداءً قويًا في الدفاع، 

المنافسة. الفرق  لهجمات  التصدي  الفريق وقدرته على  مما عزز من صلابة 

تلعب  الرياضة  أن  إلى  مشيرة  الإنجاز،  بهذا  فخرها  عن  الكلية  إدارة  وعبّرت 

الشريفة.  والمنافسة  التعاون  روح  وتعزيز  الطالب  شخصية  تكوين  في  هامًا  دورًا 

الطلاب  وتشجيع  الرياضية  الأنشطة  دعم  في  استمرارها  الكلية  أكدت  كما 

على  سواء  النجاحات  تحقيق  استمرار  يضمن  مما  البطولات،  في  المشاركة  على 

الأكاديمي. أو  الريا�سي  المستوى 

التميز  على  قدرتهم  النهضة  بجامعة  الهندسة  كلية  طلاب  يؤكد  الفوز،  بهذا 

توفر  متكاملة  تعليمية  كبيئة  الكلية  مكانة  من  يعزز  مما  المجالات،  مختلف  في 

في  أو  الدراسية  القاعات  داخل  سواء  والتفوق،  للنجاح  السبل  كل  للطلاب 

الرياضية. الملاعب 

 إنجاز ريا�سي جديد لكلية الهندسة بعد تحقيق

 المركز الأول بمساهمة فعالة من قسمي الهندسة

المدنية والطاقة الكهربائية
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 فريق كلية الهندسة يتوج ببطولة كرة القدم بجامعة النهضة بمشاركة طلاب من قسمي
الهندسة المدنية والطاقة الكهربائية
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بكلية  الجداول  لجنة  اجتمعت  الثاني 2025-2024،  الدراسي  للفصل  المكثفة  الاستعدادات  إطار  في 
الهندسة بجامعة النهضة، بقيادة أ.د/ أحمد دنقل – رئيس لجنة الجداول، لمناقشة آليات وتحديات 
الأكاديمي  التعليم  بيئة  تطوير  سبل  إلى  بالإضافة  المختلفة،  للأقسام  الدراسية  الجداول  إعداد 
بناءً  الاجتماع  هذا  جاء  التعليمية.  العملية  ومتطلبات  الدراسية  الجداول  بين  التكامل  وتحقيق 
لشؤون  الكلية  وكيل   – القادر  عبد  سيد  وأ.د/  الكلية،  عميد   – الخضري  سالم  أ.د/  توجيهات  على 
بسلاسة  التعليمية  العملية  سير  وضمان  الأكاديمي  الاستقرار  تحقيق  بهدف  والطلاب،  التعليم 
أ.د/  من  بتكليف  الشريف  الرحمن  عبد  المساعد/  المدرس  ترأسه  الذي  الاجتماع،  وخلال  ودقة. 
محمد  م/  و  م/ندي  و  الحكيم  عبد  بسمة  م/  الممعطي  عبد  أحمد  م/  من  كلا  وبحضور  دنقل  أحمد 
الدراسية، خاصة  الجداول  إعداد  تواجه  التي  التحديات  مناقشات موسعة حول  جرت   ، الحكيم  عبد 
فيما يتعلق بإشغال القاعات الدراسية وتوزيعها بين الأقسام المختلفة، بما يضمن عدالة التوزيع 
أعضاء  حضور  أيام  تنسيق  إلى  التطرق  تم  كما  التعليمية.  العملية  تعيق  قد  تداخلات  أي  وتفادي 
تواجدهم  ويضمن  المطلوب  التوازن  يحقق  بما  الأسبوع،  طوال  المعاونة  والهيئة  التدريس  هيئة 
القاعات  توزيع  على  المناقشات  تقتصر  لم  المختلفة.  والأقسام  الطلاب  احتياجات  مع  يتناسب  بما 
بالشكل  وتنسيقها  الأقسام  بين  المشتركة  المواد  مع  التعامل  كيفية  بحث  إلى  امتدت  بل  فقط، 
اللجنة  تطرقت  كما  الدراسي.  الجدول  في  تعارضات  أي  حدوث  دون  تطبيقها  سهولة  يضمن  الذي 
تغيير  إجراءات  وتسهيل  المقررات  تسجيل  آليات  تحسين  مثل  كبيرة،  أهمية  ذات  أخرى  قضايا  إلى 
الجداول للطلاب عند الحاجة، بما يتماشى مع متطلباتهم الأكاديمية، وكذلك مناقشة تأثير الجداول 
النقاط  بين  الأخرى. ومن  الجامعية  والأنشطة  الدراسة  بين  التوازن  تحقيق  على  الطلاب  قدرة  على 
وعضو  تدريس  هيئة  عضو  كل  نصاب  من  التحقق  الاجتماع،  خلال  عليها  التأكيد  تم  التي  الهامة 
تحقيق  وذلك لضمان  الأسبوع،  ليومين في  ا  منتدبً أو  دائم  هيئة معاونة، سواء كان معينًا بشكل 
أفضل معايير الجودة الأكاديمية. ويأتي هذا الإجراء لضمان توزيع العدل في التدريس بين أعضاء 
تعليمية  تجربة  يحقق  بما  التعليمية،  العملية  جودة  على  يؤثر  قد  خلل  أي  ومنع  التدريس،  هيئة 
مثل  الجداول،  لإدارة  حديثة  تقنيات  إدراج  إمكانية  اللجنة  ناقشت  كما  للطلاب.  وفعالة  متكاملة 
بما  فوري،  بشكل  وتحديثها  الجدولة  عملية  تسهيل  في  تسهم  التي  الذكية  الإلكترونية  الأنظمة 
يحقق أعلى مستويات الكفاءة والمرونة في إدارة العملية التعليمية. كذلك، تم بحث تأثير الجداول 
التأكيد  مع  التدريس،  هيئة  وأعضاء  الطلاب  بين  التفاعل  وفاعلية  التدريس  جودة  على  الدراسية 
العملية  الحصص  استفادة من  أقصى  تحقيق  الدراسية بشكل يضمن  الساعات  توزيع  أهمية  على 
والنظرية. أكد أ.د/ أحمد دنقل خلال الاجتماع على أهمية العمل الجماعي والتنسيق المستمر بين 
إرشاد  تحقيق  نحو  أساسية  يعد خطوة  الدراسية  الجداول  استقرار  أن  على  اللجنة، مشددًا  أعضاء 
على  أثنى  كما  أفضل.  بصورة  التعليمية  مسيرتهم  تنظيم  على  الطلاب  يساعد  فعال  أكاديمي 
الجهود المبذولة من قِبَل المدرس المساعد/ عبد الرحمن الشريف في إدارة المناقشات، والتوصل 
الاجتماع،  ختام  وفي  الجدولة.  عملية  تعرقل  قد  التي  العقبات  لمواجهة  وفعالة  عملية  حلول  إلى 

“ أ.د/ أحمد دنقل يشدد على 
تحقيق الاستقرار الأكاديمي و 

م.م/ عبد الرحمن الشريف يقود 
المناقشات لتطوير منظومة 

الجداول“ 
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“ لجنة جداول كلية الهندسة بجامعة النهضة تناقش تحديات 
وآليات إعداد الجداول الدراسية وتطوير بيئة التعليم الأكاديمي 

 إستعداداً للفصل الدراسى الثانى 2024-2025  “
المعايير  لأفضل  وفقًا  الدراسية  الجداول  تطبيق  نجاح  لضمان  اللجنة  أعضاء  بين  والتنسيق  المتابعة  استمرار  مع  الجداول،  توزيع  في  التوازن  تحقيق  تضمن  واضحة  تنفيذية  خطة  وضع  على  الاتفاق  تم 
وعملية. مرنة  حلول  عبر  للطلاب  الأكاديمية  التجربة  تحسين  وتساهم في  على حد سواء،  التدريس  وأعضاء هيئة  الطلاب  أداء  تعزز من  تعليمية مستقرة ومتطورة  بيئة  توفير  في  يساهم  الأكاديمية، مما 
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تنافس  حيث  ختلفة،  الم الكليات  طلاب  من  واسعة  مشاركة  البطولة  شهدت  قد  و 

القوي  الأداء  خلال  من  انعكست  والإثارة،  حماس  بال مليئة  أجواء  ي  ف المتسابقون 

التفوق  من  سمير  إبرام  وتمكن  اللاعبون.  به  ظهر  الذي  ي  العال ي  الفن والمستوى 

ا  تكتيكيً وذكاء  متميزة  فنية  مهارات  أظهر  حيث  خاضها،  ي  الت المباريات  جميع  ي  ف

المباراة  ي  وف النهائية.  المباراة  ى  إل والوصول  منافسيه  ى  عل التغلب  ي  ف ساعده 

أن  إبرام  استطاع  والأساتذة،  الطلاب  من  رًا  كبي حضورًا  شهدت  ي  الت النهائية، 

التركيز  من  ا  يً عال مستوى  فيها  أظهر  قوية  مواجهة  بعد  حه  لصال اللقب  يحسم 

الهندسة. لكلية  المشرف  الإنجاز  هذا  ويحقق  الأول  المركز  ليحصد  والاحترافية، 

ي تعليق له بعد الفوز، أعرب الطالب إبرام سمير عن سعادته الكبيرة بهذا الإنجاز،  وف

، لكنه جاء نتيجة التدريب 
ً

مؤكدًا أن المنافسة كانت قوية وأن الفوز لم يكن سهلا

ى أن كلية الهندسة  المستمر والدعم الكبير الذي تلقاه من أساتذته وزملائه. كما أشار إل

ى توفير بيئة متكاملة  ي، بل تحرص عل بجامعة النهضة لا تدعم فقط التفوق الأكاديم

الرياضة. ذلك  ي  ف بما  جالات،  الم مختلف  ي  ف مهاراتهم  تطوير  ى  عل الطلاب  تساعد 

أحد  فوز  أن  مؤكدة  الإنجاز،  بهذا  الهندسة  كلية  إدارة  أشادت  جانبها،  من 

للنشاط  الكلية  توليه  الذي  الاهتمام  مستوى  يعكس  البطولة  بهذه  ا  طلابه

وقدراتهم.  مواهبهم  لإبراز  للطلاب  المناسبة  الفرص  توفير  وأهمية  ي،  الريا�س

من  مزيد  نحو  خطوة  هو  بل  الأخير،  يكون  لن  الإنجاز  هذا  أن  أكدت  كما 

والأكاديمية. الرياضية  حافل  الم مختلف  ي  ف الكلية  طلاب  يحققها  ي  الت النجاحات 

ي  جامعية، حيث تسهم ف حياة ال ي ال ي هذا الفوز ليؤكد مجددًا أهمية الرياضة ف ويأت

ى جامعة  ي. وتسع تعزيز روح المنافسة وتطوير مهارات الطلاب خارج الإطار الأكاديم

ى  ى ترسيخ هذه القيم من خلال تنظيم بطولات رياضية متعددة، تهدف إل النهضة إل

ى تحقيق الإنجازات، ليس  جيعهم عل اكتشاف المواهب الرياضية بين الطلاب وتش

ى مستوى البطولات الإقليمية والوطنية أيضًا. جامعة، بل عل ى مستوى ال فقط عل

بجامعة الهندسة  كلية  طلاب  يحققه  الذي  والتفوق  التميز  مدى  يعكس  جديد  إنجاز   في 

الكهربائية الطاقة  هندسة  قسم  في  الثالثة  بالفرقة  سمير،  إبرام  الطالب/  نجح   النهضة، 

2024- الجامعي  للعام  الجامعة  مستوى  على  الطاولة  تنس  بطولة  لقب  تحقيق  في  والمتجددة، 

قدم حيث  البطولة،  شهدتها  قوية  منافسة  وسط  جدارته  يثبت  أن  إبرام  واستطاع   .2025 

في الفوز  هذا  يأتي  واستحقاق.و  جدارة  عن  اللقب  ليحصد  المباريات،  طوال  استثنائيًا   أداءً 

الطلابية الأنشطة  لدعم  النهضة  بجامعة  الهندسة  كلية  توليه  الذي  الكبير  الاهتمام  إطار 

“ طالب من قسم هندسة الطاقة الكهربائية 

والمتجددة يحقق المركز الأول بعد منافسة 

قوية تعكس روح التحدي والتميز الرياضي”
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التعليمية  العملية  لتعزيز  النهضة  بجامعة  الهندسة  كلية  جهود  إطار  في 

الطاقة  هندسة  قسم  عقد  الأكاديمية،  للأقسام  التحتية  البنية  وتحديث 

الفحص  ولجنة  القسم  لمجلس  موسعًا  اجتماعًا  والمتجددة  الكهربائية 

والتحليل لعروض الشركات المقدمة لشراء معمل الطاقة المتجددة. جاء هذا 

الاجتماع، الذي انعقد يوم الأحد 26 يناير 2025 بمقر الكلية بالقرية الذكية، 

الهندسة،  كلية  عميد  الخضري،  سالم  الدكتور  الأستاذ  لتوجيهات  ا 
ً

تنفيذ

ضمان  بهدف  وذلك  الكلية،  وكيل  القادر،  عبد  سيد  الدكتور  والأستاذ 

للطلاب. العملي  والتدريب  العلمي  البحث  تدعم  متطورة  تعليمية  بيئة  توفير 

لجنة  أعضاء  بحضور  القسم،  رئيس  سعد،  محمد  الدكتور  الاجتماع  ترأس 

الفحص والتحليل، التي تضم نخبة من أساتذة القسم، وهم الأستاذ الدكتور 

محمد محمود سامي، والأستاذ المساعد الدكتور أمير يسن، والدكتور حسن 

الحاضرون  وناقش  رمضان.  حسام  الدكتور  المساعد  والأستاذ  محمود، 

العروض المقدمة من الشركات المختلفة لتوريد معمل الطاقة المتجددة، حيث 

اختيار  بهدف  عرض،  لكل  والمالية  والتقنية  الفنية  انب  الجو استعراض  تم 

الجودة. معايير  أعلى  ويحقق  القسم  احتياجات  يلبي  الذي  الأنسب  العرض 

الدرا�سي  الفصل  نهاية  امتحانات  سير  متابعة  أيضًا  الاجتماع  وتناول 

لمناقشة  موسع  “اجتماع 

متابعة  الشركات،  عروض 

مشاريع  ودعم  الامتحانات، 

التخرج والتدريب الميداني ”

انتظام  على  التأكيد  تم  حيث   ،2025-2024 الجامعي  للعام  الأول 

كما  المعتمدة.  الأكاديمية  ائح  اللو وفق  الامتحانية  العملية 

متخصصة  عمل  ورشة  لعقد  القسم  استعدادات  مناقشة  تمت 

للتقدم  الاستعداد  إطار  في  وذلك  الأكاديمية،  المعايير  حول 

والاعتماد. التعليم  جودة  لضمان  القومية  الهيئة  من  للاعتماد 

وللفصل  السابقة  للأعوام  المقرر  ملف  تجميع  أهمية  الاجتماع  ناقش  كما 

يتما�سى  بما  الأكاديمي  المحتوى  وتطوير  تحديث  لضمان  الحالي،  الدرا�سي 

ترتيبات  ببحث  المناقشات  واختتمت  المجال.  في  المستجدات  أحدث  مع 

بأسوان  المائية  المحطات  شركة  إلى  القسم  لطلاب  ميدانية  تدريبية  رحلة 

خلال إجازة منتصف العام، وذلك بهدف تعزيز الخبرة العملية للطلاب من 

خلال الاطلاع على أحدث التقنيات المستخدمة في مجال الطاقة المتجددة.

النهضة  بجامعة  الهندسة  كلية  التزام  إطار  في  الاجتماع  هذا  يأتي 

العملي،  والتطبيق  الابتكار  يدعم  متطور،  هند�سي  تعليم  بتقديم 

متكاملة  أكاديمية  بيئة  توفير  خلال  من  العمل  لسوق  الطلاب  ويؤهل 

والمتجددة. الكهربائية  الطاقة  مجالات  في  الحديثة  التطورات  تواكب 

والمتجددة  الكهربائية  طاقة  ال هندسة  "قسم  والمتجددة   الكهربائية  طاقة  ال هندسة  "قسم   

طوير  ت ويدعم  طاقة  ال عمل  م تحديث  طوير يبحث  ت ويدعم  طاقة  ال عمل  م تحديث  يبحث 

" عليمية  لت ا عملية  "ال عليمية  لت ا عملية  ال
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www

والحاسبات  الاتصالات  هندسة  قسم  مجلس  عقد 
يوم   2025/2024 الجامعي  للعام  الخامس  اجتماعه 
أحمد  الدكتور  برئاسة   ،2025 يناير   4 الموافق  السبت 
أعضاء  وبحضور  القسم،  رئيس  إبراهيم  المنعم  عبد 
الجلسة  المجلس  رئيس  استهل  التدريس.  هيئة 
وناقش  الأعمال  جدول  استعرض  ثم  بالحضور،  بالترحيب 
بشأنها. المناسبة  القرارات  لاتخاذ  المطروحة  الموضوعات 

الجلسة  محضر  على  التصديق  تم  الاجتماع،  خلال 
قبل  من  استعراضه  بعد   2024 ديسمبر  لشهر  السابقة 
امتحانات نهاية  تناول المجلس استعدادات  الأعضاء. كما 
الجداول  لجنة  تكليف  تقرر  حيث  الأول،  الدراسي  الفصل 
لضمان  بالكلية  الجداول  لجنة  مع  بالتنسيق  بالبرنامج 
التزام  ضرورة  على  التأكيد  مع  بسلاسة،  الامتحانات  سير 
وفقًا  النهائية  الامتحانات  بإعداد  التدريس  هيئة  أعضاء 
على  التنبيه  تم  كما  الامتحانية.  الورقة  لمواصفات 
رصد  لضمان  الامتحانات  انتهاء  فور  الأوراق  تصحيح  سرعة 
المحدد. الوقت  في  الإلكترونية  البوابة  على  الدرجات 

المجلس  أوصى  التخرج،  مشاريع  مناقشة  إطار  وفي 
بهدف  المناقشات  لحضور  البرنامج  خريجي  بدعوة 
والاستفادة  الطلابية،  المشروعات  تطورات  على  التعرف 
البحث  وآليات  العمل  سوق  حول  الخريجين  خبرات  من 
الأستاذ  دعوة  على  المجلس  وافق  كما  وظائف.  عن 
الفنية  الكلية  من  الرحمن  عبد  الله  عبد  محمود  الدكتور 
مدين  كامل  حسن  أحمد  الدكتور  والأستاذ  العسكرية، 
المشاريع. مناقشة  في  للمشاركة  النيل،  جامعة  من 

بالقسم،  الجودة  معايير  تعزيز  سبل  المجلس  ناقش  كما 
مراد  محمد  الدكتور  ترشيح  على  الموافقة  تمت  حيث 
لعقد ندوات تثقيفية حول معايير الجودة لقسم الطاقة 
وفقًا للإطار المرجعي المعدل، إلى جانب تكليفه بمتابعة 
المتطلبات  كافة  استيفاء  لضمان  بالقسم  الجودة  أعمال 
قبل موعد الزيارة المقررة. وفيما يخص الإرشاد الأكاديمي، 
قرر المجلس تكليف الأستاذ الدكتور سمية قايد بمتابعة 
أوضاع الطلاب وتقديم الدعم اللازم لهم لضمان توجيههم 
بالشكل الأمثل.اختتم الاجتماع بتأكيد الأعضاء على أهمية 
معايير  وتعزيز  التعليمية  العملية  تطوير  في  الاستمرار 
الجودة الأكاديمية، مع متابعة تنفيذ القرارات المتخذة لضمان 
للطلاب التعلم  بيئة  وتحسين  المرجوة  الأهداف  تحقيق 

جودة لتعزيز  جديدة   خطوات 
المناهج وتحديث   التعليم 
الاتصالات هندسة  قسم   في 

والحاسبات
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“ مجلس قسم هندسة الاتصالات والحاسبات يناقش تطوير 
العملية التعليمية واستعدادات الامتحانات ” 
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»المدرب  برنامج  في  بنجاح  دسوقي  محمود  جمال  الدكتور/  الأستاذ  شارك 

الدولي  البورد  مع  بالتعاون   CTQ شركة  نظمته  الذي   »)CPT( المعتمد  المحترف 

التدريس  هيئة  أعضاء  من  متميزة  نخبة  بمشاركة   )IBCT( المعتمدين  للمدربين 

من  الأعمال  تطوير  ومتخص�سي  البشرية  الموارد  وخبراء  التدريب  ومديري 

بمدينة  القومي  التخطيط  معهد  في  التدريبي  البرنامج  عُقد  المؤسسات.  مختلف 

تدريبية  بيئة  توفير  تم  حيث   ،2025 اير  فبر  4 إلى  يناير   26 من  الفترة  خلال  نصر 

تعليمية  تجربة  خلق  في  ساهم  مما  التفاعلية،  التقنيات  بأحدث  ومجهزة  حديثة 

المهني.   والتطوير  التدريب  مجال  في  العالمية  الممارسات  أفضل  حاكي 
ُ
ت متكاملة 

تزويدهم  خلال  من  للمشاركين  التدريبية  الكفاءة  تعزيز  إلى  البرنامج  يهدف 

المعايير  وفق  التدريبية  البرامج  وتنفيذ  تصميم  في  والمنهجيات  الأساليب  بأحدث 

تقنيات  أحدث  على  تعتمد  تفاعلية  عمل  ورش  البرنامج  شمل  وقد  الدولية. 

اتيجيات  استر متقدمة،  عملية  مهارات  لاكتساب  تطبيقية  تمارين  التدريب، 

المهنية،  البيئات  مختلف  متطلبات  مع  يتناسب  فعّال  تدريبي  محتوى  تصميم 

إلى  إضافة  ممكنة،  فاعلية  أق�سى  تحقيق  لضمان  التدريبي  الأداء  تقييم  تقنيات 

آليات تحسين التفاعل مع المتدربين وتطوير مهارات التحليل النقدي والتخطيط 

بالتطوير  دسوقي  محمود  جمال  أ.د.  التزام  المشاركة  هذه  تعكس  اتيجي.   الاستر

والمهنية،  الأكاديمية  لمسيرته  نوعية  إضافة  البرنامج  يُعد  حيث  المستمر،  المهني 

علمية  أسس  على  قائمة  افية  احتر تدريبية  برامج  تقديم  على  قدرته  من  تعزز 

في  محورية  كأداة  التدريب  أهمية  على  الضوء  الخطوة  هذه  تسلط  كما  متقدمة. 

المهني.  التطوير  قطاع  في  التميز  وتحقيق  التعليم  جودة  ورفع  المؤسسات  تطوير 

المعايير  وفق  المدربين  إعداد  في  ائدة  الر المبادرات  من  واحدًا  البرنامج  هذا  يُعد 

المؤسسات  داخل  التدريب  جودة  تحسين  في  يُسهم  مما  المعتمدة،  الدولية 

البشرية،  الكفاءات  وتطوير  العمل،  بيئات  إنتاجية  تعزيز  والإدارية،  الأكاديمية 

تأثير  إحداث  على  القادرين  المدربين  من  جديد  جيل  بناء  دعم  إلى  بالإضافة 

مسيرته  دسوقي  محمود  جمال  أ.د.  يواصل  الإنجاز،  بهذا  مجالاتهم.  في  إيجابي 
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المتميزة في إثراء المجال الأكاديمي والتدريبي، مسلط

الحديث.  والإداري  التعليمي  المشهد  في  للنجاح  أسا�سي  كعامل  المستمر  المهني 

الوقت  الفعال وإدارة  التواصل  البرنامج على أهمية اكتساب مهارات  كما يؤكد 

استفادة  أق�سى  تحقيق  تضمن  متكاملة  تدريبية  عروض  تقديم  على  والقدرة 

تحليل  على  المشاركين  قدرة  من  البرنامج  يعزز  ذلك،  إلى  بالإضافة  للمتدربين. 

لهم  يتيح  مما  بوضوح،  التدريبية  الأهداف  وتحديد  التدريبية،  الاحتياجات 

هذا  الحديثة.يعكس  المؤسسات  متطلبات  مع  افق  تتو تدريبية  برامج  تصميم 

عالم  في  الحديثة  التطورات  بمواكبة  دسوقي  محمود  جمال  أ.د.  التزام  الإنجاز 

تمتلك  مؤهلة  تدريبية  كوادر  بناء  بأهمية  إيمانه  و المستمر،  والتطوير  التدريب 

ا 
ً
آفاق يفتح  الإنجاز  هذا  وفعالة.  مبتكرة  بأساليب  المعرفة  نقل  على  القدرة 

المهارات  تعزيز  على  قادر  عالية  جودة  ذو  تدريبي  محتوى  تقديم  نحو  جديدة 

مجال  في  والريادة  التميز  تحقيق  في  ويسهم  المتدربين،  لدى  والنظرية  العملية 

من  المشاركين  تمكين  في  يسهم  البرنامج  هذا  أن  كما  المهني.  والتطوير  التدريب 

نقل  فاعلية  من  يعزز  مما  التدريبي،  المحتوى  تطوير  في  الحديثة  الأدوات  تطبيق 

المختلفة.  المهنية  بيئاتهم  في  للتنفيذ  قابلة  عملية  خبرات  لهم  ويوفر  المعرفة، 

تقديم  عبر  التدريبية  العملية  داخل  الابتكار  تعزيز  في  أيضًا  البرنامج  يساعد 

الحديثة،  الرقمية  والتقنيات  الاصطناعي  الذكاء  على  تعتمد  متقدمة  حلول 

الأمر الذي يمنح المدربين القدرة على تحقيق نتائج تدريبية فعالة وأكثر تأثيرًا في 

أ.د. جمال محمود  في مسيرة  مجالاتهم المختلفة. يمثل هذا الإنجاز محطة مهمة 

عالمية،  تدريبية  برامج  في  للمشاركة  جديدة  فرصًا  له  يفتح  حيث  دسوقي، 

مكانته  من  يعزز  كما  المهني.  والتطوير  التدريب  مجال  في  تأثيره  نطاق  وتوسيع 

في  التميز  بتحقيق  الدائم  التزامه  ويعكس  الاحترافي،  التدريب  مجال  في  كخبير 

وتحقيق  واسع،  نطاق  على  المهني  الأداء  مستوى  ورفع  البشرية،  الكوادر  تطوير 

الحديثة. العمل  بيئات  في  الرقمي  التحول 

 اجتماع لمناقشة تطوير الفعاليات والمسابقات الطلابية وتعزيز مشاركة
  الطلاب بقسم هندسة الميكاترونكس

الأنشطة  في  الطلاب  مشاركة  لتعزيز  المبذولة  الجهود  إطار  في 
 2025 يناير   18 افق  المو السبت  يوم  عُقد  والتطبيقية،  الأكاديمية 
محمد  الدكتور  وبحضور  مصطفى،  أحمد  الدكتور  برئاسة  اجتماع 
الدين،  علاء  حازم  المهندس  وهم  المعاونة،  الهيئة  وأعضاء  كريم 
المهندسة ندى عمرو، والمهندسة روان عبد الجواد، وذلك لمناقشة 
على  الاجتماع  بالقسم.ركز  الخاصة  والمسابقات  الفعاليات  تطوير 
بما  والفعاليات،  المسابقات  لتنظيم  جديدة  اتيجية  استر وضع 
تنمية  على  وتشجيعهم  الطلاب  بين  التفاعل  مستوى  رفع  في  يسهم 
 ،Line Follower مسابقة  حول  النقاش  وتمحور  التقنية.  مهاراتهم 
التي تم الاتفاق على تنظيمها خلال الفصل الدرا�سي القادم، حيث 
تم استعراض أفكار مبتكرة لجذب الطلاب وتحفيزهم على المشاركة 
أساليب  وتطبيق  للمسابقة،  متنوعة  مراحل  تصميم  خلال  من 
الحاضرون  ناقش  بينهم.كما  والتنافس  التحدي  روح  تعزز  تفاعلية 
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لأدائهم  تقديرًا  وذلك  المتميزين،  للطلاب  تحفيزية  ائز  جو تقديم  آلية 
والروبوتات.  البرمجة  مجال  في  مهاراتهم  تطوير  على  لهم  وتشجيعًا 
وتنظيم  المسابقة  عن  المبكر  الإعلان  أهمية  على  الاجتماع  وأكد 
بشكل  الاستعداد  على  المشاركين  لمساعدة  تمهيدية  عمل  ورش 
هذا  في  المستخدمة  والتقنيات  الممارسات  بأفضل  وتعريفهم  جيد، 
بنجاح  تفاؤلهم  عن  الحاضرون  أعرب  الاجتماع،  ختام  المجال.وفي 
مشددين  الطلاب،  لدى  والابتكار  الإبداع  تعزيز  في  ودورها  المسابقة 
تنفيذ  وضمان  العمل  سير  لمتابعة  الاجتماعات  استمرار  ضرورة  على 
فعاليات  تنظيم  أهمية  على  التأكيد  تم  كما  الأمثل.  بالشكل  الخطة 
العملية  المهارات  تنمية  لدعم  المستقبل،  في  مماثلة  ومسابقات 

الأكاديمية. البيئة  داخل  والمنافسة  الإبداع  روح  وتعزيز  للطلاب 

Line Follower competition

 أ.د/ جمال محمود دسوقي يُشارك في برنامج المدرب المحترف
لتعزيز المهارات التدريبية (CPT) المعتمد
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ي  دسوق جمال  الدكتور  برئاسة   ،2025 يناير   18 الموافق  السبت  يوم  القسم  مجلس  اجتماع  عُقد 

ي، الدكتور حمدي سلطان،  ى، الدكتور أمير عل )رئيس القسم(، وبحضور الدكتور أحمد مصطف

ي القادم،  خطة الأكاديمية للفصل الدرا�س والدكتور عمرو ربيع، حيث تناول الاجتماع مناقشة ال

ي واجهها القسم خلال الفصل السابق، ووضع حلول تطويرية لضمان تحسين جودة  والتحديات الت

خطة الأكاديمية  جلس ال العملية التعليمية وتحقيق الأهداف الأكاديمية بشكل فعّال. استعرض الم

ي  ف العالمية  ى مع أحدث الاتجاهات  يتما�س بما  الدراسية  ج  المناه ى تحديث  إل ي تهدف  الت جديدة،  ال

جالات الهندسية، ودمج التكنولوجيا بشكل  ي مختلف الم ي ف ي، وتعزيز البحث العلم التعليم العال

ي تحسين جودة التدريس والبحث.  حديثة ف ي العملية التعليمية، بحيث تسهم التقنيات ال أوسع ف

التحصيل  النتائج ورفع مستوى  التقييم لضمان دقة  كما تمت مناقشة أهمية تحديث أساليب 

ى  عل التأكيد  مع  ي،  الدرا�س جدول  ال تحسين  أهمية  ى  عل التركيز  تم  كما  الطلاب.  لدى  ي  الأكاديم

متاحة  والتطبيقية  المعملية  المواد  تكون  بحيث  والتطبيقية،  النظرية  المواد  بين  توازن  تحقيق 

بما  حاضرات  الم مواعيد  تضارب  تجنب  ضمان  مع  للطلاب،  العملية  المهارات  لتطوير  كافٍ  بشكل 

حديث عن توزيع الأعباء التدريسية بشكل عادل  ي استغلال الوقت بشكل أفضل. كما تم ال يساهم ف

جهد  ال ي مميز وبذل  يتمكن كل عضو من تقديم محتوى علم التدريس، بحيث  بين أعضاء هيئة 

ي، حيث تم الاتفاق  ى تطوير منظومة الإرشاد الأكاديم ي التدريس. كما تطرّق الاجتماع إل الأمثل ف

المقررات  اختيار  ي  ف وتوجيههم  لمتابعتهم  الطلاب  من  مجموعة  لكل  ي  أكاديم مرشد  تعيين  ى  عل

ي تنمية مهاراتهم الأكاديمية. كما تم التأكيد  ي تساعدهم ف الدراسية وتقديم النصائح الأكاديمية الت

أي  وحل  ي  الأكاديم أدائهم  تحسين  لضمان  للطلاب  المستمر  ي  الأكاديم الدعم  توفير  ضرورة  ى  عل

ي  الت التحديات  بعض  أيضًا  حاضرون  ال ي.وناقش  الدرا�س مشوارهم  خلال  تواجههم  قد  صعوبات 

حاضرات بسبب تعارض مواعيد الأساتذة،  ي الفصل السابق، مثل تأخر بعض الم واجهها القسم ف

ي. وتم  ى جانب نقص الأدوات المعملية اللازمة للتدريب العمل ي بعض المقررات، إل وضعف التفاعل ف

ي  الكاف الوقت  توفر  لضمان  ي  الدرا�س جدول  ال تحسين  مثل  المشكلات،  لهذه  عديدة  حلول  اقتراح 

ى التفاعل والنقاش الفعّال  جيع الطلاب عل للمحاضرات العملية، وتطوير أساليب التدريس لتش

المواد  طبيعة  مع  يتناسب  بما  للمعامل  اللازمة  والتجهيزات  الأدوات  وتوفير  حاضرات،  الم خلال 

جديدة  خطة الأكاديمية ال ي بال ى إعداد تقرير تفصيل ي ختام الاجتماع، تم الاتفاق عل الدراسية. وف

ى إدارة الكلية لاتخاذ الإجراءات  إل ى أن يتم رفع التقرير  وتوصيات تطوير العملية التعليمية، عل

الطلاب،  استفسارات  لاستقبال  مخصص  ي  إلكترون نظام  تطوير  ى  عل الاتفاق  تم  كما  اللازمة. 

حل أي  بحيث يتمكن الطلاب من التواصل بسهولة مع أعضاء هيئة التدريس والإدارة الأكاديمية ل

ى تحديد موعد لاجتماع قادم لمتابعة تنفيذ التوصيات  مشاكل أو استفسارات قد تطرأ. بالإضافة إل

جلسة بأجواء إيجابية حيث أكد  تمت ال
ُ
ي هذا الاجتماع.وقد اخت ي تم الاتفاق عليها ف والإجراءات الت

التدريس والإدارة الأكاديمية لتحسين  بين أعضاء هيئة  التعاون المستمر  ى أهمية  حاضرون عل ال

أجل  ي من  جماع ال العمل  ى ضرورة  التأكيد عل تم  القسم.  ي  ف التعلم  بيئة  وتعزيز  التعليم  جودة 

ي، وتجهيزهم بشكل جيد  ى تحقيق التفوق الأكاديم توفير بيئة تعليمية متميزة تساعد الطلاب عل

لسوق العمل.

 مجلس القسم هندسة
 الميكاترونكس يناقش تحديث
 المناهج وتعزيز جودة التعليم

للفصل الدراسي القادم
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الإرشاد تحسين  المناهج،  تطوير  تشمل  جديدة  أكاديمية         خطة 
الأكاديمي، وتعزيز التكنولوجيا في التعليم
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الدكتور/  برئاسة  اجتماع   ،2024 نوفمبر   3 الموافق  الأحد،  اليوم  عُقد 

لتعزيز  النهضة  بجامعة  الهندسة  كلية  سعي  إطار  في  سعد  محمد 

هندسة  قسم  ناقش  العملي،  والتطبيق  الأكاديمي  التعليم  بين  التكامل 

لطلاب  و)2(   )1( الميداني  التدريب  برنامج  والمتجددة  الكهربائية  الطاقة 

لضمان  وذلك   ،2025-2024 الجامعي  العام  من  الأول  الدرا�سي  الفصل 

المصانع،  الشركات،  في  التدريب  من  استفادة  أق�سى  على  الطلاب  حصول 

عالية. بكفاءة  العمل  لسوق  إعدادهم  بهدف  الكهرباء،  توليد  ومحطات 

كلية  عميد   - الخضري  سالم  الدكتور/  الأستاذ  رعاية  تحت  المناقشة  هذه  جاءت 

تأكيدًا على أهمية  الكلية،  القادر - وكيل  الهندسة، والأستاذ الدكتور/ سيد عبد 

مع  تتما�سى  التي  العملية  بالمهارات  وتزويدهم  الطلاب  تأهيل  في  الميداني  التدريب 

التطورات الحديثة في قطاع الطاقة الكهربائية والمتجددة. وقد ترأس اللجنة المشرفة 

الدكتور/  القسم، بمشاركة الأستاذ  - رئيس  الدكتور/ محمد سعد  المناقشة  على 

الجلسات  انعقدت  حيث  يسن،  أمير  الدكتور/  المساعد  والأستاذ  سامي،  محمد 

التدريب. برامج  2025 لمراجعة وتقييم  يناير   21 والثلاثاء  يناير   19 السبت  يومي 

مع  التدريبي  المحتوى  ملاءمة  مدى  اللجنة  ناقشت  الاجتماعات،  وخلال 

في  الرائدة  المؤسسات  مع  التعاون  تعزيز  وأهمية  العمل،  سوق  متطلبات 

تقارير  استعراض  تم  كما  المتجددة.  والطاقة  الكهربائية  الطاقة  مجالات 

من  استفادتهم  ومدى  التدريب،  أثناء  خاضوها  التي  التجارب  حول  الطلاب 

الطلاب  أداء  لجودة  الميدانيين  المشرفين  تقييم  إلى   
ً
إضافة العملية،  الخبرات 

على  وحرصهم  الطلاب  بالتزام  الكلية  إدارة  وأشادت  التدريب.  فترات  خلال 

هذه  لمثل  دعمها  ستواصل  الكلية  أن   
ً
مؤكدة التدريب،  من  القصوى  الاستفادة 

طاقة الكهربائية والمتجددة  قسم هندسة ال

عزيز المهارات  يناقش التدريب الميداني لت

عملية للطلاب  ال
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جانب من فعاليات إجتماع سيادة العميد مع رؤساء الأقسام  و أعضاء هيئة التدريس

Nahda University 

سوق  تحديات  مواكبة  على  قادرين  مهندسين  تخريج  لضمان  المبادرات، 

والمتجددة. الكهربائية  الطاقة  قطاع  تطوير  في  بفعالية  والمساهمة  العمل 

وأكد الدكتور/ محمد سعد - رئيس القسم، أن الهدف الأسا�سي من هذا النوع 

التدريب  يتيح  حيث  وعمليًا،  علميًا  مؤهلين  مهندسين  تخريج  هو  البرامج  من 

جاهزيتهم  من  تعزز  حقيقية  عملية  خبرة  لاكتساب  للطلاب  فرصة  الميداني 

التدريب  برامج  تطوير  إلى  يسعى  القسم  أن  إلى  أشار  كما  العمل.  لسوق 

الطاقة  مؤسسات  مع  الشراكات  نطاق  توسيع  عبر  مستمر،  بشكل  الميداني 

الرائدة، ورفع كفاءة التدريب ليشمل أحدث التقنيات والممارسات الصناعية.

القصوى  الاستفادة  على  وحرصهم  الطلاب  بالتزام  الكلية  إدارة  وأشادت 

المبادرات،  هذه  لمثل  دعمها  ستواصل  الكلية  أن   
ً
مؤكدة التدريب،  من 

العمل  سوق  تحديات  مواكبة  على  قادرين  مهندسين  تخريج  لضمان 
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الأحد  يوم  الدوري  اجتماعه  المعمارية  الهندسة  قسم  مجلس  عقد 

رئيس   - المشهور  رشوان  الدكتور/  برئاسة   ،2025 يناير   5 افق  المو

بالترحيب  الاجتماع  افتتح  التدريس.  هيئة  أعضاء  وبحضور  القسم، 

إلى  الانتقال  قبل  السابق،  الاجتماع  محضر  على  والتصديق  بالحضور 

تضمنت  والتي  الأعمال،  جدول  على  المدرجة  الموضوعات  مناقشة 

الثاني. الدرا�سي  بالفصل  تتعلق  هامة  وتنظيمية  أكاديمية  قضايا 

مناقشة  أبرزها  كان  رئيسية،  محاور  عدة  الاجتماع  تناول 

المقدم  الطلب  على  افقة  المو تمت  حيث  و2،   1 التخرج  مشروعات 

وذلك   ،2025 اير  فبر  16 إلى  المناقشة  تأجيل  بشأن  الطلاب  من 

الأكاديمية. المعايير  أعلى  وفق  المطلوبة  الأعمال  استكمال  لضمان 

بوضع  اللجنة  تكليف  تم  الدراسية،  الجداول  لجنة  يخص  فيما 

من  الراجعة  التغذية  على  بناءً  الثاني  الدرا�سي  الفصل  لجدول  مقترح 

للمواد  ومتوازن  عادل  توزيع  تحقيق  لضمان  الأكاديمي،  الإرشاد  لجنة 

والجداول الزمنية، بما يراعي احتياجات الطلاب وأعضاء هيئة التدريس.

تم  حيث  توريتاج،  بمشروع  المتعلقة  المستجدات  استعراض  تم  كما 

في  المشروع  تدريب  حضور  عن  رمضان  إسراء  المهندسة  اعتذار  قبول 

الراغبين  المعاونة  الهيئة  لأعضاء  التقديم  باب  فتح  وإعادة  إسبانيا، 

تدريب  بفترة  الخاص  النهائي  الجدول  اعتماد  تم  كما  المشاركة.  في 

الذكية.  بالقرية  الكلية  بمقر  اير  فبر  14 إلى   1 من  الفترة  في  المشروع 

بمتابعة  ممدوح  آية  المعمارية  المهندسة  تكليف  تم  ذلك،  إلى  بالإضافة 

لما  وإهناسيا،  ميدوم  في  الأثرية  المنطقة  برفع  الخاصة  التصريحات 

المعماري وتطويره. التراث  الحفاظ على  في دعم  أهمية  يمثله المشروع من 

الممتحنين  لجنة  تشكيل  تم  فقد  الميداني،  التدريب  للجنة  بالنسبة  أما 

رشوان  الدكتور  عضويتها  في  تضم  والتي  و2،   1 ميداني  تدريب  لمقررات 

المشهور، والدكتورة مي عزام، والدكتورة دينا كساب، وذلك لضمان تحقيق 

الطلابي. الأداء  مستوى  تعكس  واضحة  معايير  وفق  الأكاديمي  التقييم 

وفيما يخص لائحة 144 ساعة، تمت مناقشة مقترح حذف بعض المقررات 

افق مع الإطار المرجعي للجنة قطاع الدراسات  من علوم أساسية بما يتو

المناهج  تطوير  بهدف  للجامعات،  الأعلى  المجلس  عن  الصادر  الهندسية 

الحديثة. الهندسية  التخصصات  افقها مع متطلبات  تو الدراسية وتعزيز 

المعمارية الهندسة  بقسم  الداعمة  اللجان   اجتماعات 
بجامعة النهضة
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إجازة  انتهاء  بعد  لعملها  البنا  دينا  المهندسة  مباشرة  المجلس  ناقش  كما 

افقة على عودتها بدءًا من 12 يناير 2025، وذلك  الوضع، حيث تمت المو

ائح المنظمة لشؤون أعضاء هيئة التدريس. انين واللو بما يتما�سى مع القو

ترشيح  تم  بالقسم،  التعليم  جودة  تحسين  جهود  إطار  في 

عن  بالكلية  الجودة  وحدة  لمدير  نائبًا  المشهور  رشوان  الدكتور 

دعم  على  القسم  حرص  يعكس  بما  المعمارية،  الهندسة  قسم 

الأداء  تطوير  على  والعمل  الأكاديمي،  والاعتماد  الجودة  معايير 

المستمر. التطوير  متطلبات  مع  يتما�سى  بما  والإداري  التعليمي 

روان  الطالبة  من  المقدم   Incomplete طلب  مناقشة  تم  كما 

تكليف  وتم  الطلب،  على  المجلس  افق  و حيث  حسين،  رمضان 

مناسب  موعد  لتحديد  المقرر  أستاذ  مع  بالتنسيق  الجداول  لجنة 

 مجلس القسم يناقش مستجدات الفصل الدراسي
الثاني وتطورات مشروعات التخرج

للطلاب. الأكاديمية  العدالة  تحقيق  يضمن  بما  الامتحان،  لعقد 

على   LMS لجنة  أكدت  الإلكتروني،  التعلم  آليات  بتطوير  يتعلق  وفيما 

مُفصلة،  السنة  أعمال  برفع  التدريس  هيئة  أعضاء  التزام  ضرورة 

ومناقشتها مع الطلاب قبل امتحان كل مقرر، وذلك بهدف تعزيز الشفافية 

مستمر. بشكل  تقييماتهم  على  الطلاب  إطلاع  وضمان  الأكاديمية، 

بين  المستمر  التعاون  أهمية  على  بالتأكيد  الاجتماع  تم 
ُ
اخت

الأكاديمية  الخطط  تنفيذ  على  والعمل  بالقسم،  المختلفة  اللجان 

كلية  أهداف  ويدعم  للطلاب،  القصوى  الاستفادة  يحقق  بشكل 

تعتمد  متميزة  تعليمية  تجربة  تقديم  في  النهضة  بجامعة  الهندسة 

المعمارية الهندسة  مجالات  في  والتقنيات  الأساليب  أحدث  على 
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الهندسة  وقسم  الهندسية  والاستشارات  للدراسات  النهضة  مركز  شارك 

المعمارية بجامعة النهضة في اجتماع محافظة بني سويف لمتابعة مستجدات 

برئاسة   ،2025 يناير   28 الثلاثاء  يوم  عُقد  والذي  البصرية،  الهوية  مشروع 

السيد بلال حبش، نائب محافظ بني سويف. حضر الاجتماع كل من د. أشرف 

رشوان  ود.  الهندسية،  والاستشارات  للدراسات  النهضة  مركز  مدير  دويدار، 

المشهور، رئيس قسم الهندسة المعمارية بجامعة النهضة، وم.م حنان مؤنس، 

الهندسية،  والاستشارات  للدراسات  النهضة  مركز  ومنسق  المساعد  المدرس 

عن  وممثلين  اللجنة،  وأعضاء  التنفيذية  القيادات  من  عدد  إلى  بالإضافة 

الجهود  إطار  في  الاجتماع  هذا  يأتي  النهضة.  وجامعة  سويف  بني  جامعة 

المستمرة التي تبذلها المحافظة ضمن المشروع القومي لنشر وصياغة الهوية 

البصرية الملائمة لكل محافظات مصر، والذي يهدف إلى تعزيز الانتماء وإبراز 

الهوية  مشروع  ويعد  محافظة.  لكل  الفريدة  والتاريخية  الحضارية  المميزات 

البصرية لبني سويف جزءًا من هذه المبادرة الوطنية، حيث يسعى إلى تطوير 

معالم المحافظة وإعادة تصميم المساحات العامة بما يعكس هويتها التراثية 

والثقافية. شهد الاجتماع مناقشة عدة مقترحات لتطبيق الهوية البصرية على 

ومداخل  الرئيسية  البوابات  تطوير  استعراض  تم  حيث  سويف،  بني  معالم 

المدن باستخدام رمز الهوية البصرية الجديد »هرم ميدوم«، الذي يعد أحد 

إعادة  المقترحات  تضمنت  كما  المحافظة.  تميز  التي  الحضارية  المكونات  أبرز 

تصميم وتحديث واجهات المباني والمحلات التجارية بشارع أحمد عرابي، إلى 

لتتما�سى مع  العامة، وأماكن الانتظار  جانب تطوير أعمدة الإنارة، والمقاعد 

التصميم الجديد الذي يعكس الهوية البصرية المميزة للمحافظة. كذلك، تم 

يعكس  نموذجًا  ليكون  والتعليم  التربية  مديرية  مبنى  تصميم  مشروع  عرض 

والحضاري،  الجمالي  الطابع  تعزيز  إطار  وفي  الجديدة.  البصرية  الهوية  روح 

الهوية  يعكس  نموذجًا  ليكون  الكورنيش  طريق  تطوير  المحافظ  نائب  اقترح 

استراتيجية  اقع  مو اختيار  أهمية  على  مؤكدًا  للمحافظة،  المميزة  البصرية 

آليات  وتحديد  للتكاليف  تقديرات  وضع  مع  تجريبي،  بشكل  المشروع  لتنفيذ 

بين الجهات المختلفة  التعاون  التأكيد على ضرورة  تم  الفعالة. كما  التنفيذ 

الاجتماع  خلال  تم  نجاحه.  وضمان  المشروع  تنفيذ  في  التكامل  لتحقيق 

المحافظ  نائب  وجّه  حيث  المشروع،  وتنفيذ  دعم  في  الجامعات  دور  مناقشة 

بإرسال خطابات رسمية إلى كليات الهندسة والفنون الجميلة لدراسة إمكانية 
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مشاركة كل جامعة في تنفيذ أجزاء من المشروع. كما تم تكليف 

في  الجامعات  لدعم  تفصيلية  دراسات  بإعداد  اللجنة  أعضاء 

وضع خطط التنفيذ المناسبة، بما يضمن تحقيق أعلى مستويات 

الجودة والمعايير المعمارية المطلوبة. يمثل مشاركة قسم الهندسة 

المعمارية بكلية الهندسة بجامعة النهضة في مثل هذه الفعاليات 

للطلاب  والتطبيقية  الأكاديمية  الخبرات  لتعزيز  حقيقية  فرصة 

وأعضاء هيئة التدريس. يتيح المشروع للطلاب التعرف عن قرب 

في  الحضري  والتخطيط  العمراني  التصميم  تطبيقات  على 

اقع العملي، مما يساعدهم على تطوير مهاراتهم في التصميم  الو

كما  الحضرية.  الفراغات  وتحليل  المشاريع،  وإدارة  المعماري، 

الحقيقية  التحديات  مع  التعامل  على  قدرتهم  تعزيز  في  يسهم 

العمل  خلال  من  تعلمهم  ويدعم  المصرية،  المدن  تواجه  التي 

البيئة  على  مباشر  بشكل  تؤثر  وطني  طابع  ذات  مشاريع  على 

هيئة  أعضاء  مشاركة  فإن  ذلك،  جانب  إلى  بهم.  المحيطة 

التدريس في مثل هذه الفعاليات توفر لهم فرصة للمساهمة في 

رسم سياسات التطوير العمراني والتخطيط الحضري، وتساعد على 

أن  كما  والمحلية.  الحكومية  الجامعة والمؤسسات  بين  الروابط  تعزيز 

العمل على مشاريع الهوية البصرية يسهم في تطوير المناهج الدراسية، 

المجتمع. تواجه  التي  العملية  بالتحديات  ا 
ً
ارتباط أكثر  تكون  بحيث 

بين  المستمر  التنسيق  أهمية  على  التأكيد  تم  الاجتماع،  ختام  وفي 

الموضوعة،  الخطط  وفق  المشروع  تنفيذ  لضمان  المشاركة  الجهات 

الصورة  تحسين  في  المرجو  الإيجابي  التأثير  تحقيق  على  التركيز  مع 

يعكس  والسياحية.  الحضارية  مكانتها  وتعزيز  للمحافظة  البصرية 

المستدامة  التنمية  تحقيق  إلى  تهدف  طموحة  رؤية  المشروع  هذا 

الحياة  جودة  وتحسين  العامة  المساحات  تطوير  خلال  من 

بني  هوية  تعكس  حضارية  بيئة  خلق  في  يسهم  بما  للمواطنين، 

بها. والاقتصادية  السياحية  التنمية  جهود  وتدعم  الفريدة  سويف 

 مركز النهضة بكلية الهندسة  للدراسات الهندسية بجامعة النهضة
يشارك في اجتماع الهوية البصرية ببني سويف

دور أكاديمي فعّال لكلية الهندسة جامعة النهضة في تطوير الهوية 
البصرية وتعزيز الخبرات التطبيقية للطلاب
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 مركز النهضة للدراسات الهندسية وقسم الهندسة المعمارية يشاركان في معاينة
مقر مجلس مدينة بني سويف السابق لتحويله إلى متحف تراثي

بناءً على خطاب رسمي من محافظة بني سويف موجه إلى كلية الهندسة 
بجامعة النهضة، شارك مركز النهضة للدراسات والاستشارات الهندسية 
وقسم الهندسة المعمارية في زيارة ميدانية لمقر مجلس مدينة بني سويف 
السابق، الكائن في ميدان المديرية، وذلك يوم الأحد 12 يناير 2025. جاءت 
إلى  وتحويله  المبنى  توظيف  لإعادة  المحافظة  جهود  إطار  في  الزيارة  هذه 
متحف يعكس التراث الثقافي والحضاري لمحافظة بني سويف، بما يهدف 
للمحافظة. البصرية  الهوية  وتعزيز  الثقافي  الموروث  على  الحفاظ  إلى 

شهدت الزيارة حضور عدد من المتخصصين والخبراء في مجالات الهندسة 
دويدار،  أشرف  الدكتور  شارك  حيث  الحضري،  والتخطيط  المعمارية 
مدير مركز النهضة للدراسات والاستشارات الهندسية، والدكتور رشوان 
جانب  إلى  النهضة،  بجامعة  المعمارية  الهندسة  قسم  رئيس  المشهور، 
الهندسة  بقسم  المساعد  المدرس  مؤنس،  حنان  المعمارية  المهندسة 
الهندسية،  والاستشارات  للدراسات  النهضة  مركز  ومنسقة  المعمارية 
والمهندسة المعمارية ريهام محمد لطفي، المعيدة بقسم الهندسة المعمارية. 
قام  حيث  سويف،  بني  بمحافظة  الفني  المكتب  عن  ممثلون  حضر  كما 
والمعمارية. الإنشائية  الناحية  من  حالته  وتقييم  المبنى  بمعاينة  الجميع 

التراثية  المباني  توظيف  سبيل  في  هامة  خطوة  المشروع  هذا  يمثل 
إعادة  سيتم  حيث  سويف،  بني  لمحافظة  الثقافية  الهوية  على  للحفاظ 
التراث  يوثق  متحف  إلى  وتحويله  السابق  المدينة  مجلس  مبنى  تأهيل 
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رؤية هندسية متكاملة للحفاظ على التراث الثقافي وتعزيز الهوية البصرية لمحافظة بنى سويف قلب الصعيد النابض
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تمثل هذه المشاركة فرصة تعليمية فريدة لطلاب قسم الـــــــــــهندسة المعمارية بجامعة النهضة، حيث تتيح لهم فرصة 
التعرف المباشر على مراحل تقييم وإعادة تأهيل المباني الـــــــــــــــــــتراثية، إلى جانب تطوير مهاراتهم في مجالات التصميم 
الجامعة  بين  الروابط  تعزيز  في  التجربة  هذه  تســــــــــــــــــــهم  كما  المشاريع.  وإدارة  الحضري،  التخطيط  المعماري، 
والمؤسسات الحكومية، مما يمنح الطلاب خبرات عملية في التعامل مع مشروعات هندسية حقيقية ذات طابع ثقافي وتاريخي

وجذب  الثقافي  الوعي  تعزيز  إلى  المشروع  يهدف  للمحافظة.  والمعماري  التاريخي 

تجربة  وتوفير  المستدامة  التنمية  دعم  في  يسهم  مما  المنطقة،  إلى  السياحة 

ثقافية غنية للمواطنين والزوار. تكمن أهمية مشاركة مركز النهضة للدراسات 
للدراسات  النهضة  مركز  مشاركة  أهمية  تكمن  للمحافظة.  والمعماري  ريخي 
هندسية  رؤية  تقديم  في  المعمارية  الهندسة  وقسم  الهندسية  والاستشارات 
للحالة  أولية  دراسة  الزيارة  تضمنت  حيث  المبنى،  تأهيل  لإعادة  متكاملة 
تصميمية  حلول  تطبيق  إمكانية  مدى  وتقييم  للمبنى،  والإنشائية  المعمارية 
تم  كما  ثقافي.  كمتحف  استدامته  وتضمن  التراثي  طابعه  على  تحافظ  حديثة 
المتحف  داخل  العرض  بأسلوب  المتعلقة  الأولية  الاقتراحات  بعض  استعراض 

للمبنى. الجديدة  الوظيفة  مع  تتناسب  بحيث  الداخلية  المساحات  وتصميم 
الترميم  لأعمال  المبنى  احتياج  مدى  حول  أولي  تصور  وضع  تم  الزيارة،  خلال 
حديثة  معمارية  عناصر  دمج  إمكانية  مناقشة  إلى  بالإضافة  والتطوير، 
التأكيد  تم  الزيارة،  ختام  التراثي.في  التصميم  أصالة  على  تحافظ  بطريقة 
سويف  بني  ومحافظة  النهضة  جامعة  بين  التعاون  استمرار  أهمية  على 
تعزيز  مع  والمعمارية،  الثقافية  أهدافه  يحقق  بشكل  المشروع  تنفيذ  لضمان 
هذا  يعكس  المجتمع.  خدمة  في  للجامعات  والاستشاري  الأكاديمي  الدور 
التنمية  تدعم  مبتكرة  هندسية  حلول  بتقديم  النهضة  جامعة  التزام  المشروع 
مصر. في  والمعماري  الثقافي  التراث  على  الحفاظ  في  وتسهم  المستدامة، 
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مجلة  من  والثلاثون  السابع  الإصدار 
كلية الهندسة جامعة النهضة لمعرفة 
ع�ب  متابعتنا  ير�ب  جديد  ماهو  كل 

 
ً
الإجتماعى شهريا التواصل  وسائل 

الهندسة  إدارة مجلة كلية  رئيس مجلس  التحرير    الهندسة رئيس  إدارة مجلة كلية  رئيس مجلس  التحرير    رئيس 

ى  أ.د/ سالم محمود الخصرن يف    ال�ش ى م.م/ عبدالرحمن  أ.د/ سالم محمود الخصرن يف    ال�ش م.م/ عبدالرحمن 

و ف  
ً
إفريقيا و   

ً
ة عربيا ن متم�ي الهندسة   كلية  تكون  أن   : الرؤية 

التعليمية  الخدمات  تقديم  ي 
�ن الإبتكار  و  بالإبداع  تتسم  أن 

بما يحقق  المجتمع  بمعاي�ي دولية لخدمة  العلمي  والبحث 
المستدامة. التنمية  خطط 

أكاديمية  برامج  بتقديم  الهندسة  كلية  م  ن تل�ت  : الرسالة 
والسلوكية  والمهارية  المعرفية  الجوانب  تنمي  معاصرة 
ن وبما يؤهلهم ويكرس فكر ريادة الأعمال لديهم  للمهندس�ي
، وأن تطبق معاي�ي  ي و العالمي عل المستوى المحلي و العر�ب

ي كافة أنشطتها الأكاديمية و الخدمية
الجودة �ن
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