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۳ 
 

ھذا   ال  الدلیلیتضمن  والمرشدین    الأكادیمیة  سیاساتمجموعة  الكلیات  عمداء  ترشد  التي 
الأكادیمیین وإدارة القبول والتسجیل إلى التوجھات الصحیحة في كل ما یتعلق بشئون الطلاب  

 وتخطیط وإدارة العملیة التعلیمیة. 
بالجامعة   الأكادیمي  المجلس  أقرھا  مستقرة  قواعد  السیاسات  ھذه  مجلس  وتمثل  واعتمدھا 

 الجامعة، ویكون على الكلیات وإدارة القبول والتسجیل العمل وفقاً لھا. 
قواعدھا،   بعض  أو  السیاسات  تلك  بعض  في  النظر  إعادة  تستدعي  حالات  وجود  حالة  وفي 
"المجلس   على  ویعرض  المعنیة،  بالكلیة  الأكادیمي"  التخطیط  "لجنة  في  الأمر  یبحث 

 الأكادیمي" لاتخاذ التوصیة المناسبة تمھیداً لاعتمادھا من مجلس الجامعة. 
ھذه  عن  الخروج  إطلاقاً  یجوز  لا  الجامعة،  طلاب  لجمیع  المعاملة  ووحدة  لعدالة  واستھدافاً 
السیاسات إلا من خلال الإجراء السابق توضیحھ، ویكون باطلاً كل تصرف من كلیة ما أو من  

 إدارة القبول والتسجیل مخالفا لقواعد ھذه السیاسات. 
 

 وسیتم موافاة الكلیات وإدارة القبول والتسجیل بكل تحدیث في ھذا الدلیل.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 سیاسة الساعات المعتمدة .۱
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 لیســت و المتقــدم العــالم جامعــات أغلــب تطبقــھ الــذي المعتمــدة الســاعات بنظــام الدراســة تــتم
الطالـب مجموعـة مـن وحسـب ھـذا النظـام یـدرس    الدراسـیة.الفصول الدراسیة ولا السـنوات  

یحصـل بھـا علـي الشـھادة الجامعیـة فـي لكـي  المقررات محددة بساعات معتمـدة وفقـاً للائحـة
 .تخصصھ

 وتتضح أھم ملامح نظام الساعات المعتمدة فیما یلي:
بمساعدة   .۱ دراسي  فصل  كل  في  دراستھا  في  یرغب  التي  المواد  اختیار  في  الطالب  حریة 

   الأكادیمي. همرشد
لدی .۲ إذا وجدت  الدراسي  الفصل  في  دراستھا  یتم  التي  المواد  عدد  تخفیض  ھ  للطالب حریة 

   ذلك.ظروف تستدعي 
 ــللائحللطالب زیادة عدد الساعات المعتمدة إذا حصل علي معدل تراكمي مرتفع وفقاً  .۳  ة. ــــــ
الدراسي   .٤ الفصل  من  المواد  بعض  دراسة  الصیفي  الدراسي  الفصل  الطالب خلال  یستطیع 

   الدراسي. ءالتالي أو من المواد التي لم یوفق فیھا للتخفیف من العب
لھ   .٥ وتحسب  النظام  ذات  لتطبیق  بسھولة  أجنبیة  جامعة  أي  إلي  التحویل  الطالب  یستطیع 

   بنجاح.جمیع المواد التي درسھا 
   الحكومیة.یمكن للطالب أن ینھي دراستھ في أقل من المدة النمطیة للكلیات  .٦

 الأكادیمي الإرشاد 
 بنظام الساعات المعتمدة نظام للإرشاد الأكادیمي یوفر التیسیرات التالیة: یرتبط

 في اختیار المواد في التخصصات المختلفة.   ة الطالبمساعد .۱

 ــوضع خطة تعلیمیة للطالب في حدود إمكانیات .۲  ــــــــــــ  ھ. ــــــ

 ة.  ـــ ــــــــــــــــالدراسیإیضاح مدي تقدم الطالب طبقاً للخطة  .۳

 ل. ـــ ـــــــــــمساعدة الطالب في تخطي أي صعوبات أو مشاك  .٤

 ــتوجیھ الطالب إلي الاتجاھات المناسبة  .٥    ــــھ. ـلإمكانیاتـــــــــ
 البرنامج الدراسي 

علي   یجب  التي  والحرة  والاختیاریة  الإجباریة  المقررات  جمیع  الدراسي  البرنامج  یتضمن 
   العلمیة. الطالب إكمالھا للحصول علي الدرجة 

متطلبات  للكلیة وثالثة  متطلبات    ویحتوي البرنامج علي مواد بعضھا متطلبات للجامعة وأخرى
 للإیضاح التالي: للتخصص وفقاً 

 
 

 متطلبات الجامعة 
الجامعة   طلبة  جمیع  من  المطلوب  الدراسیة  المقررات  علمیة  وھي  قاعدة  لتكوین  دراستھا 

مشتركة بینھم بغض النظر عن الكلیة التي یدرس بھا كل منھم. وتتوزع متطلبات الجامعة إلى  
           نوعین، متطلبات إجباریة وأخرى اختیاریة. 
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   التخصص:متطلبات 
الكلیة  طلبة  جمیع  من  دراستھا  المطلوب  المقررات  وأخرى    ، وھى  إجباریة  مقررات  ومنھا 

 اختیاریة. 
   متطلبات التخصص

ومنھا مقررات إجباریة وأخرى    ، وھى المقررات المطلوب دراستھا من جمیع طلبة التخصص
 اختیاریة. 

 
 الدراسیة. عدد الساعات المعتمدة

 
للحصول على الدرجة العلمیة حسـب الكلیـات وطبیعـة یختلف عدد الساعات المعتمدة المطلوبة  

 الدراسة بكل منھا.
فـي كلیـات الجامعـة   لتي یلزم دراستھا للحصول على درجة البكـالوریوسوالساعات المعتمدة ا

 :ھي كالتالي
 ساعة معتمدة ۲۲٥            ان  ــــــــــــكلیة طب الفم والأسن •
 ــكلیة الصیدل •  ــــــــــــــــــــــ  ساعة معتمدة ۲۰۰    ة  ــــ
 ساعة معتمدة ۱٤٤                    الــكلیة التسویق وإدارة الأعم •
 ساعة معتمدة ۱٤٤                    ةـكلیة الإعلام والعلاقات العام •
 ساعة معتمدة ۱٤٤                                     كلیة الحاسب ونظم المعلومات •

 
 عدد الساعات لكل ماده 

یدرسھا الطالب تحسب لھ كعدد ساعات ویتم تقسیم عـدد السـاعات المطلوبـة مـن   قرركل م
، وتحسـب السـاعات لكـل مقـرر بحسـب طبیعتـھ وحجـم طالب للتخرج على الفصول الدراسیةال

قـرر بمـا یـوازي مـدة یـتم تحدیـد عـدد السـاعات المعتمـدة لأي مالمادة العلمیة التي یشملھا. و
مقـرر إذا كـان ھنـاك أسبوعیاً وعلى مدى الفصل الدراسي. فـ  في المقررالتقاء الطالب بالأستاذ  

سـاعات أسـبوعیاً طـول   ۳ساعات معتمدة یعني أن الطلاب یلتقـون بأسـتاذ المقـرر لمـدة    ۳لھ  
اللقـاء فـي محاضـرات أو تطبیقـات عملیـة. وقـد تخصـص فترة الفصـل الدراسـي، سـواء كـان  

 ساعات منفصلة للتطبیقات العملیة وأخرى للمحاضرات.
 
 

 GPAالتراكمي المعدل 
 

أي متوسـط الـدرجات  Grade Point Averageاختصـار لعبـارة  ھـو GPAالمعدل التراكمي 
البرنـامج الدراسـي وحتـى التي حصل علیھا الطالب في جمیع المقررات التي درسھا منذ بدایة  

جمیـع المقـررات التـي  متوسـط درجـاتحسـاب یـتم ذلـك بو اللحظة التي یحسـب فیھـا المعـدل.
 حتى لحظة حساب المعدل.درسھا الطالب نجاحاً أو رسوباً 
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  كیف یتم احتساب
یتم احتساب المعدل بضرب درجة كل مقرر في عدد ساعاتھ المعتمدة ثم یقسم على عدد 

 الكلیة.الساعات  
 

 التقدیرات التي یحصل علیھا الطالب  
 النقاط المقابلة  التقدیر  النقاط المقابلة  التقدیر 

A 4 C 2 
A- 3.7 C- 1.7 
B+ 3.3 D+ 1.3 
B 3 D 1 
B- 2.7 F 0 
C+ 2.3   

 
 مثال لحساب المعدل التراكمي  

عدد الساعات  المقابل بالنقاط  Xنتیجة الطالب  كلیة إدارة الأعمال 
 نتیجة الضرب  المعتمدة 

 A 4 3 12 قـــــــــــــــتسوی
 C 2 3 6 ة ــــــــــــــمحاسب

 B 3 3 9 ون ـــــــــــــــــقان
 D 1 2 2 ة الإنجلیزیة ـ ـــاللغ

 B 3 4 12 يـــــــــحاسب آل
 41 15   الإجمالي

GPA = 41   ÷15 = 2.73 
 :ات من آثارماذا یترتب على ھذه التقدیر

 :  أولاً 
 ۳٫۳یوضع اسم الطالب في قائمة شرف الكلیة إذا حصل على معدل تراكمي لا یقل عـن  -

 مقرر.قد سجل الحد الأقصى للعبء الدراسي دون الرسوب في أي ویكون    نقطة
 ۳٫۷یحصل الطالب على مرتبـة الشـرف الأولـى إذا تخـرج بمعـدل تراكمـي لا یقـل عـن  -

 نقطة.  ۳٫۳نقطة وعلى مرتبة الشرف الثانیة إذا حصل على معدل تراكمي لا یقل 
 ثانیاً:

فـأكثر یجـوز لـھ تسـجیل ثـلاث سـاعات   ۳٫۳معدل تراكمـي مـن إذا حصل الطالب على   -
معتمــدة إضــافیة عــن الحــد الأقصــى للفصــل بمصــروفات إضــافیة. أمــا إذا زاد المعــدل 

 . دون مصروفات إضافیةفیسمح للطالب بتسجیل مادة إضافیة   ۳٫۷التراكمي عن 
 ثالثاً :
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ویـتم  الإنذار الأكادیميصل الطالب على معدل تراكمي أقل من نقطتین یوضع تحت إذا ح -
 ذلك.باً  یإخطار الطالب رسم

سـاعة   ۱۲الأكادیمي لا یجوز لھ أن یسجل في أكثر من  فإذا وضع الطالب تحت الإنذار    -
كل حسب معدلة والكلیة المقیـد بھـا وذلـك   ،معتمدة كحد أقصى بالفصل الدراسي الواحد

  الدراسي.بمصروفات كاملة للفصل  
مـن تـاریخ الإنـذار ورفـع   الإنذار الأكادیمي في مدة أقصاھا فصلان دراسیانإزالة  على الطالب  

ویتـولى المشـرف فأعلى وإلا عرض نفسھ للفصل من الكلیة المقید بھا.   ۲معدلة التراكمي إلي  
تحدید العبء الدراسي للطالب ومتابعة تقدمة الدراسي أثناء الفصل الدراسي العـادي الأكادیمي  

 أو الصیفي إذا تطلب الأمر لإزالة آثار الإنذار الأكادیمي .
 والإضافة:الحذف 
إضافة أو حذف بعض المواد خلال الأسبوع الأول والثـاني مـن بـدء الدراسـة مـع  للطالب  یمكن

 القسم.مراعاة الحد الأقصى للمواد المسموح بھا وذلك بموافقة المرشد الأكادیمي ورئیس 
 الانسحاب:

یجوز للطالب الانسحاب من التسجیل في مقرر أو أكثر خلال فترة لا تتعدى الأسبوع الرابع من 
الدراسة مع مراعاة الحد الأدنى للفصل الدراسي كما یجوز للطالب الانسحاب في مقرر أو أكثـر 

 الكلیة.حتى الأسبوع الأخیر من الدراسة بعذر یقبلھ مجلس  
 
 
 
 
 
 
 

 سیاسة الإرشاد والتسجیل .۲
 

 لغة الدراسة .۱

شـعبة باللغـة  للدراسـة،اللغتان العربیة والإنجلیزیـة ھمـا لغتـا التعلـیم بالكلیـة ویوجـد شـعبتان 
العربیة وشعبة باللغة الإنجلیزیة ویكون أداء الامتحان باللغة التي یـدرس بھـا المقـرر. ولعمیـد 
الكلیـة فــي أحـوال خاصــة أن یــرخص للطالـب فــي الإجابـة بلغــة أخــرى بعـد اخــذ رأي مرشــده 

 الأكادیمي.

دراستھا   یتم  التي  المقررات  الكلیة  مجلس  یحدد  العربیة  اللغة  شعبة  في  الدراسة  حالة  وفي 
 باللغة الإنجلیزیة في كل برنامج دراسي.

 العام الدراسي والفصول الدراسیة  .۲
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 :  التالیةیتكون العام الدراسي من الفصول 

 الأول.الفصل الدراسي  •

 الثاني.الفصل الدراسي  •

 سواء.الفصل الدراسي الصیفي ( الثالث ) وھو اختیاري للطالب والكلیة علي حد  •
مدة (    تكون  والثاني  الأول  الفصلین  من  فیھا    ۱٦كل  بما  دراسیاً  أسبوعا  أما    الامتحانات.) 

   ) أسابیع دراسیة بساعات مضاعفة بما فیھا الامتحانات.  ۸الفصل الصیفي فتكون مدتھ ( 

 المستوى الدراسي للطالب   .۳

یصنف الطلبـة المقیـدون بالكلیـة إلـى مسـتویات دراسـیة (المسـتوى الأول، المسـتوى الثـاني، 
المستوي الثالث، المستوى الرابع وغیرھا) على أساس مجموع عدد السـاعات المعتمـدة التـي 

 أنجزھا الطالب بنجاح. وتحدد المستویات الدراسیة كما یلي :
 

 الكلیات النظریة والحاسب :
          Freshman     معتمدة                                      ساعة  ۳٦اقل من  الأول:المستوى 

 Sophomore    ساعة معتمدة  ۷۲ساعة معتمدة إلى اقل من  ۳٦: من يالمستوى الثان
 Junior       ساعة معتمدة  ۱۰۸ساعة معتمدة إلى اقل من  ۷۲المستوى الثالث: من 
 Senior                      فأكثر. ساعة معتمدة  ۱۰۸المستوى الرابع: من 
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 كلیة الصیدلة : 

 Freshman        ساعة. ٤۰اقل من   :  الأولالمستوى  
ــن  ــاني: مــ ــتوى الثــ ــن  ٤۰المســ ــل مــ ــى اقــ ــدة إلــ ــاعة معتمــ ــدة  ۸۰ســ ــاعة معتمــ   ســ

 Sophomore 
 Junior    ساعة معتمدة   ۱۲۰ساعة معتمدة إلى اقل من  ۸۰المستوى الثالث: من  
         Seniorمعتمدة  ساعة   ۱٦۰ساعة معتمدة إلى اقل من   ۱۲۰المستوى الرابع: من  

             ساعة معتمدة فأكثر.  ۱٦۰المستوى الخامس: من  
Senior 

 
 سنان:طب الأكلیة  

 Freshman        ساعة. ٤۲اقل من   :  الأولالمستوى  
 Sophomore    معتمدة  ساعة   ۸٤ساعة معتمدة إلى اقل من   ٤۲المستوى الثاني: من  
 Junior           ساعة معتمدة ۱۲٦ساعة معتمدة إلى اقل من  ۸٤المستوى الثالث: من  
 Senior ساعة معتمدة ۱٦۸ساعة معتمدة إلى اقل من   ۱۲٦المستوى الرابع: من  

                . ساعة معتمدة فأكثر ۱٦۸لخامس: من  المستوى ا
Senior 

 الإرشاد الأكادیمي .٤
یقوم الطالب بعملیة الإرشاد الأكادیمي من خلال برنامج الإرشاد للجامعـة ولا یـتم العمـل بـھ إلا 

 العام.المشرف    اعتمادبعد 
یكون لكل طالب مرشد أكادیمي یتولى الإشراف على برنامجھ الدراسي والإشراف علـى تنفیـذه 

 تخرجھ.حل مشاكلھ الدراسیة وذلك من بدء التحاقھ حتى  ومساعدتھ فيومتابعة أدائھ 

 العبء الدراسي .٥

العــبء الدراســي ھــو مجمــوع الســاعات المعتمــدة التــي یســمح للطالــب بتســجیلھا فــي الفصــل 
 الدراسي الواحد بحیث یكون :

الحد الأدنى للساعات المعتمدة التي یدرسـھا الطالـب فـي كـل مـن الفصـل الدراسـي  .۱
 :الأول والثاني ھو

 ب  ــــساعة معتمدة) للكلیات النظریة والحاس  ۹(  •
 ةــــــصیدلالساعة معتمدة ) بالنسبة لكلیة   ۱۲(   •
 ان  ــسنطب الأساعة معتمدة) بالنسبة لكلیة   ۱٥( •

ویجوز تخفیضھ للطالب بناء علـى توصـیة المرشـد الأكـادیمي وموافقـة رئـیس مجلـس القسـم 
 مقبول.وعمید الكلیة إذا كان لدیھ عذر 



۱۰ 
 

مـن الفصـل الدراسـي   الحد الأقصى للساعات المعتمدة التي یدرسھا الطالب فـي كـل .۲
 :الأول والثاني

 ساعة معتمدة) للكلیات النظریة والحاسب ۲۱( •
 ة   ــــصیدلالساعة معتمدة ) بالنسبة لكلیة   ۲٤(   •
 ان  ــــــــــساعة معتمدة) بالنسبة لكلیة أسن ۲٦( •

 التالیة:یجوز للطالب أن یسجل الحد الأقصى في الحالات  .۳
 أو أعلى) .  ۳٫۳إذا كان معدلھ التراكمي (   •
أن یكون الطالب فـي المسـتوى الدراسـي الثـاني أو أعلـى بعـد موافقـة المرشـد  •

 الأكادیمي.
 .الأكادیميإذا كان تخرجھ یتوقف على ذلك بعد موافقة المرشد  •

 التسجیل   .٦

على الطالب أن یقوم بالتسـجیل للفصـل الدراسـي وفقـاً للتقـویم الجـامعي الـذي یحـدده مجلـس 
الكلیات وإدارة القبول والتسجیل وكذلك الاعتبارات الأخرى المـؤثرة فـي الجامعة بعد أخذ رأي  

إعداد التقویم المناسب وذلك بناءً على موافقة المرشد الأكادیمي واعتمـاد عمیـد الكلیـة أو مـن 
 یفوضھ .

وتعد الجامعة التقویم الجامعي السنوي وتعلنھ للطلاب والجھات المختلفة بالجامعة وكذلك على 
الموقع الالكتروني للجامعة على شبكة الانترنت. كذلك یحـدد مجلـس الجامعـة رسـوم التسـجیل 

 بذلك.المتأخر عن الجدول الزمني المعلن للتسجیل إذا سمح للطالب  
 

 لتسجیل المتأخرا .۷
یحدد التقویم السـنوي للجامعـة بدایـة تسـجیل الطـلاب للمقـررات الدراسـیة قبـل بدایـة الفصـل 
الدراســي, ویجــوز أن یســجل الطــلاب خــلال الأســبوع الأول مــن بــدء الدراســة بشــرط موافقــة 

 المرشد الأكادیمي ورئیس مجلس القسم العلمي.
كما یجوز لعمید الكلیة الموافقة على تسجیل الطالب قبل نھایة الأسبوع الثاني مـن الدراسـة إذا 

 ما قبل عذر الطالب عن التأخیر وبعد موافقة المرشد الأكادیمي ورئیس مجلس القسم العلمي.
وفي حالة تقدم الطالب للتسجیل بعد بدایة الفصل الدراسـي یوقـع علـى الطالـب رسـم التسـجیل 

 المتأخر الذي یحدده مجلس الجامعة.

 المتطلب السابق .۸

المتطلب السابق ھو مقرر یشترط استكمالھ لدراسة مقرر لاحق وتنطبق علیـھ الشـروط  
 التالیة:

 قبل أن یدرس متطلبھ السابق.لا یجوز للطالب أن یدرس مقرراً ما   .۱



۱۱ 
 

یجوز للطالب أن یسجل مقرراً متزامناً مع متطلبھ السابق إذا كان قد درس المتطلـب  .٢
السابق نجاحا أو رسوباً أو كان تخرجھ یتوقف على ذلك وذلك بعـد موافقـة المرشـد 

 .  الأكادیمي ورئیس مجلس القسم وعمید الكلیة أو من یفوضھ
 الإضافة والحذف .۹

بعد موافقة المرشد الأكادیمي, یمكن للطالب إضافة مقرر أو أكثـر خـلال الأسـبوع الأول  .۱
 والثاني من بدء الدراسة مع مراعاة الحد الأقصى للعبء الدراسي الفصلي.

یجوز للطالب أن ینسحب من التسجیل في مقرر أو أكثر بعد موافقـة المرشـد الأكـادیمي  .۲
وأستاذ المقرر خلال فترة لا تتعدى نھایة الأسبوع الرابع من بدء الدراسـة مـع مراعـاة 
الحد الأدنى للعبء الدراسي الفصلي وفي ھذه الحالـة لا تسـجل المقـررات التـي حـذفھا 

 في السجل الدراسي للطالب .
یجوز للطالب أن ینسحب من التسجیل في مقرر أو أكثر بعذر یقبلھ مجلـس الكلیـة  بعـد  .۳

الثـاني عشـر مـع مراعـاة الحـد الأدنـى للعـبء الأسبوع الرابـع وحتـى نھایـة الأسـبوع  
الدراسي الفصلي وفي ھذه الحالة تسجل المقررات التي تم الانسحاب منھـا فـي السـجل 

 الدراسي للطالب و بتقدیر منسحب .
 

 الانقطاع عن الدراسة  .۱۰

یعتبــر الطالــب منقطعــا عــن الدراســة إذا لــم یســجل فــي فصــل دراســي أو انســحب مــن جمیــع 
المقررات التي سجلھا خلال الفصل الدراسـي. ویمكـن للطالـب الانقطـاع عـن الدراسـة لمـدة لا 
تزید عن ثلاثة فصول دراسیة بعـذر یقـدم قبـل أو خـلال الفصـل الدراسـي یقبلـھ مجلـس الكلیـة 

فصول بدون عذر یقبلـھ مجلـس الكلیـة.   ةأربعیواصل بعده الدراسة. ویفصل الطالب إذا انقطع  
ولا یفصل الطالب إلا بموافقة مجلس الكلیة ورئیس الجامعة. وفى جمیع الأحوال یسدد الطالـب 

 رسم وقف قید یحدده مجلس الجامعة.

 عادة دراسة المقررإ .۱۱

یمكن للطالب إعادة دراسة مقرر لرفع درجتھ فیھ وذلك لمـرة واحـدة وتحسـب الدرجـة الأعلـى 
في المعدل التراكمي دون تغیر في عدد الساعات المعتمدة المنجزة. ویكون الحـد الأقصـى لعـدد 

 ساعة معتمدة). ۱۲الساعات المعتمدة الممكن إعادة دراستھا في ھذه الحالة (
) مـرات ولا یحتسـب ٤في حالة إعادة طالب دراسة مقرر رسب فیھ، فانھ یسمح لـھ بالإعـادة (

 تقدیر الرسوب الأول في المعدل التراكمي إذا نجح في الإعادة الأولى.
 
 
 

 تحسین المعدل التراكمي من اجل التخرج .۱۲



۱۲ 
 

أو مواد اختیاریة بدیلـة  Cأقل من یمكن للطالب أن یعید دراسة مقررات حصل فیھا على تقدیر 
وذلك لرفع معدلھ التراكمي إلى الحد الأدنى للتخرج علـى أن تحتسـب الدرجـة الأعلـى فقـط فـي 

 حساب المعدل التراكمي.

 مقرر استماع .۱۳

یجوز للطالب وبموافقة المرشد الأكـادیمي وعمیـد الكلیـة أو مـن یفوضـھ أن یـدرس مقـرراً أو 
أكثر مستمعا. وفى ھذه الحالة تـدخل السـاعات المعتمـدة للمقـرر فـي حسـاب العـبء الدراسـي 

 ویمنح درجة "مستمع" ولا یدخل المقرر في حساب معدلھ الفصلي أو التراكمي.

 قواعد الحضور والغیاب .۱٤

من عـدد السـاعات النظریـة  ٪۷٥لا یجب أن تقل نسبة مرات حضور الطالب من أي مقرر عن 
والعملیة أو التطبیقیة للمقرر خلال الفصـل الدراسـي. وفـى حالـة تجـاوز الطالـب لنسـبة غیـاب 

من إجمالي ساعات المقرر، یعتبر الطالب راسبا فیھ إلا إذا كـان ھـذا التغیـب بعـذر یقبلـھ   ٪۲٥
مجلس الكلیة بعد اخـذ رأى مجلـس القسـم العلمـي المخـتص و فـي ھـذه الحالـة یعتبـر الطالـب 

 منسحبا من المقرر ویتعین علیھ إعادة تسجیلھ.

 إجراءات الامتحانات .۱٥

تجرى الامتحانات في ضوء القواعـد والإجـراءات العامـة التـي یحـددھا مجلـس ألجامعـھ لعقـد 
الامتحانات من وضع الامتحان وتصحیح كراسات الإجابـة والرصـد وتحدیـد مجمـوع الـدرجات 

 والتقدیر في المقرر وإعلان النتیجة وخلافھ .

 التغیب عن الامتحانات .۱٦
الطالب عن امتحان نصف الفصـل بعـذر یقبلـھ عمیـد الكلیـة بنـاء علـى مـا إذا تغیب   .۱

قدمھ مما یثبت عذره خلال أسبوع من تاریخ الامتحان یقـوم العمیـد أو مـن یفوضـھ 
 بالتنسیق مع رئیس مجلس القسم بالترتیب لإجراء امتحان تعویضي للطالب.

كل طالب یتغیب عن الامتحان النھائي بعـذر یقبلـھ مجلـس الكلیـة تعـدل درجتـھ مـن  .۲
غائب إلى غیر مكتمل على أن یكون تقدیم العذر خلال أسـبوع مـن تـاریخ الامتحـان 
وتطبق أحكام استكمال متطلبات المقرر الخاصة بتقدیر غیر مكتمل في ھـذه اللائحـة 
وبشرط إقرار أستاذ المقرر بجدیة الطالب وحصولھ على الدرجة اللازمة للنجاح في 

 أعمال الفصل الدراسي وعدم تجاوزه نسبة الغیاب المسموح بھا.
 
 

 نظام تقویم الطالب في المقرر .۱۷



۱۳ 
 

الدرجــة النھائیــة لكــل مقــرر ھــي المجمــوع الكلــى لــدرجات الطالــب فــي الأعمــال الفصــلیة و 
الفصل و امتحان نھایة الفصل ویقدم عمل الطالب بصـفة  الامتحانات العملیة و امتحان منتصف

مستمرة خلال الفصل الدراسي بالإضافة لامتحان أخر الفصل الدراسي ، وتمثـل أعمـال الفصـل 
الدراسي جزءاً من الدرجة النھائیة وتتمثل في الامتحانات الدوریة والتمارین النظریة والعملیة 

% من الدرجة النھائیة علـي   ٦۰والبحوث والانتظام بینما یشكل امتحان أخر الفصل الدراسي  
الأكثر وقد تقسم الدرجات بین امتحانات تحریریة وشفھیة وأعمال بحثیة طبقـاً لطبیعـة المقـرر  
كما ھو موضح بالجـدول الآتـي ،  ویجـوز تقـدیم درجـة الطالـب فـي المقـررات التطبیقیـة مثـل 

} بـدون عقـد اختبـار تحریـري   النقاشـةالمشروع والمقررات البحثیة { قاعـة البحـث والحلقـة  
لنھایة الفصل الدراسي ، ویتم عقد اختبار شفوي یتضمن تقـدیم التقریـر المقـدم مـن الطالـب و 
الأعمــال العلمیــة المنفــذة مــن خــلال لجنــة مناقشــة تكــون مــن عضــوین مــن ھیئــة التــدریس 

 بالجامعات ویكون أحداھما على الأقل من خارج الجامعة بالإضافة إلى مشرف المشروع .
 

 
 

 المقـــــرر 

 تـــــــوزیع درجـــــــــــــات الامتحــــــان 

امتحان منتصف  
الامتحان   أعمال السنة  الفصل 

 العملي 
امتحان نھایة  
 الفصل الدراسي 

إجمالي  
 الدرجات 

 ١٠٠ ٥٠ - ٢٥ ٢٥ المقرر النظري  
 ١٠٠ ٥٠ ١٥ ١٠ ٢٥ المقرر العملي

 ١٠٠ ٦٠ - ٤٠ - مقرر المشروع
 

 اعتماد النتائج .۱۸
یعتمد مجلس الكلیة نتائج امتحانات الفصول الدراسـیة و یعتمـد مجلـس الجامعـة نتـائج 
الامتحانات النھائیة للحصـول علـى درجـة البكـالوریوس و الـدرجات الجامعیـة العلیـا و تحـرر 

 الجامعة .شھادات تخرج لخریجي الكلیة یوقعھا عمید الكلیة بعد اعتماد النتیجة من مجلس  

 المقرر يداء الطالب ف أتقدیرات   .۱۹
 كل مقرر بالتقدیرات الآتیة. ي، یقوّم أداء الطالب فينھایة الفصل الدراسی يف
 للطالب يحساب المعدل التراكم يتقدیرات تدخل ف  -۱

) نقاط عن كل وحدة معتمـدة للمقـرر ٤ویمثل "ممتاز " ویعطى الطالب (  (A)تقدیر   •
 )أ   ویكون رمز التقدیر (

نقطـة عـن كـل وحـدة معتمـدة   )۳  .۷ویمثل "ممتاز" ویعطـى الطالـب (  (-A)تقدیر   •
 ).  -أ  للمقرر ویكون رمز التقدیر (



۱٤ 
 

نقطـة عـن كـل وحـدة   )۳٫۳"جید جداً مرتفع" ویعطى الطالـب (ویمثل    (+B)تقدیر   •
 معتمدة للمقرر ویكون رمز التقدیر (جـ جـ +).

) نقــاط عــن كــل وحــدة معتمــدة ۳ویمثــل "جیــد جــداً" ویعطــى الطالــب ( (B)تقــدیر  •
 للمقرر ویكون رمز التقدیر (جـ جـ).

نقطة عن كل وحـدة   )۲  .۷ویمثل "جید جداً منخفض" ویعطى الطالب (  (-B)تقدیر   •
 ).-معتمدة للمقرر ویكون رمز التقدیر (جـ جـ  

نقطــة عــن كــل وحــدة  )۲ .۳ویمثــل "جیــد مرتفــع" ویعطــى الطالــب ( (+C)تقــدیر  •
 معتمدة للمقرر ویكون رمز التقدیر (جـ+).

) نقطـة عـن كـل وحـدة معتمـدة للمقـرر ۲ویمثل "جید" ویعطى الطالب (  (c)تقدیر   •
 ویكون رمز التقدیر (جـ).

) نقطـة عــن كــل وحــدة (1.7مثــل "جیــد منخفضـة" ویعطــى الطالــب وی (-C)تقـدیر  •
 ).-معتمده للمقرر ویكون رمز التقدیر (جـ

نقطـة عـن كـل وحـدة   )۱  .۳ویمثل "مقبول مرتفع" ویعطـى الطالـب (  (+D)تقدیر   •
 معتمدة للمقرر ویكون رمز التقدیر (د+)

ویمثـل "مقبـول" ویعطـى الطالـب نقطـة واحـدة عـن كـل وحـده معتمـدة   (D)تقدیر   •
 للمقرر ویكون رمز التقدیر (د).

ویمثل "راسب" ولا یعطـى الطالـب عنـھ أي نقـاط ویكـون رمـز التقـدیر   (F)  اتقدیر •
 (س).

 للطالب يحساب المعدل التراكم يتقدیرات لا تدخل ف  -۲
 ویمثل "ناجح أو راسب"   Pass or Fail [P or F] تقدیر •
 ل  ــــــــــــــــــویمثل "غیر مكتم  Incomplete [I] تقدیر •
 ــویمثل "منسح  Withdraw [W] تقدیر •  ب"  ــــــــــــــــــــ
 اع"  ـــــــــــــــــــــــــــــویمثل "استم  Audit [AU] تقدیر •
 ر"  ـــــــــــــــــــــویمثل "مستم  In Progress [IP] تقدیر •

 المقرر غیر المكتمل .۲۰
أضیق الحـدود، عـدم اسـتكمال المتطلبـات الدراسـیة لمقـرر معـین   يالطالب، و فإذا لم یستطع  

یعطى الطالب درجة " غیـر مكتمـل " و یقـوم القـائم بتـدریس المقـرر  يبنھایة الفصل الدراسی
بتعبئة نموذج غیر مكتمل محدداً فیھ سبب أو أسباب إعطائھ لھذه الدرجة و التكلیفـات التـي لـم 
یستكملھا الطالب و المطلوب لاستكمال المقرر و تعدیل الدرجة . و على الطالب أن یستكمل مـا 

) و إلا   ي( الأول أو الثـانی  يیالتـالطلب منھ قبل انتھاء فترة التسجیل المتأخر للفصل الدراسـي  
حصل على تقدیر راسـب فـي المقـرر . كـذلك لا تحتسـب سـاعات المقـرر غیـر المكتمـل ضـمن 
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ساعات العبء الدراسي للفصل الذي یستكمل فیھ إذا كـان مقـرراً واحـداً أمـا إذا كـان أكثـر مـن 
 مقرر فتحسب الساعات المعتمدة ضمن العبء الدراسي الفصلي .

 
وفي حالة الطالب الذي وضع تحت الإنذار الأكادیمي لانخفاض معدلـھ التراكمـي و حصـل علـى 
تقدیر غیر مكتمل في مقرر أو أكثـر فـلا یسـمح لـھ بالتسـجیل فـي مقـررات أخـرى فـي الفصـل 
الدراسي التالي إلا إذا تمكن من استكمال المقرر أو المقـررات غیـر المكتملـة قبـل نھایـة فتـرة 

 التسجیل المتأخر لھذا الفصل الدراسي .

 مقررات التخرج و طرحھا و تعارضھا   .۲۱
إذا توقف تخـرج طالـب علـى مقـرر غیـر مطـروح مـن الفصـل الدراسـي الـذي یتخـرج فیـھ أو 

مطروح  في نفس الفصل ، یجوز دراسـتھ مـع محاضـر المقـرر بعـد   يتعارض مع مقرر إجبار
موافقة المرشد الأكادیمي    ورئیس مجلـس القسـم وعمیـد الكلیـة و یـتم تطبیـق نظـام التقـویم 
لأداء الطالب في المقرر المعتمد من رئیس مجلـس القسـم والمشـتمل علـى إجـراء الامتحانـات 

 المعمول بھا في المقرر وغیرھا مما ھو مكتمل علمیاً .
 

 التدریب المیداني .۲۲
یؤدي الطالب التدریب المیداني الذي تقرره الكلیة لمدة ثمانیة أسابیع في المجالات ذات الصـلة 
بتخصص الطالب وذلك بعد الانتھاء مـن امتحانـات الفصـل الدراسـي الثـاني بالمسـتوى الثالـث 

 ویعتبر اجتیاز ھذا التدریب شرطاً من شروط التخرج .   

 قائمة الشرف  .۲۳

یوضع اسم الطالب في قائمة شرف عمید الكلیة إذا لم یقـل معدلـھ فـي الفصـل الدراسـي  .۱
جیــد جــداً علــى الأقــل ) و یكــون قــد ســجل الحــد الأقصــى للعــبء  ۳ .۳ عــن (الســابق 

 مقرر.الدراسي و دون الرسوب في أي 
و  نقطـة(3.7) ولى إذا تخرج بمعدل تراكمـي عـام یحصل الطالب على مرتبة الشرف الأ .۲

نقطـة و یقـل  (3.3)على مرتبة الشرف الثانیة إذا تخرج بمعدل تراكمي عام لا یقل عـن 
 نقطة. )۳ .۷(  عن

 أن یسجل مادة إضافیة مجاناً. ۳٫۷٥للطالب الذي یبلغ معدلھ التراكمي   .۳
تسجل في سجل الطالب ما یفید وضعھ في قائمة شـرف عمیـد الكلیـة و مرتبـة الشـرف  .٤

 .التخرجالتي حصل علیھا عند  
 

 الإنذار الأكادیمي  .۲٤
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فــي أي فصــل  )۲ ,۰۰ینــذر الطالــب أكادیمیــاً إذا حصــل علــى معــدل تراكمــي أقــل مــن ( .۱
 الصیفي.دراسي باستثناء الفصل الدراسي الأول لالتحاقھ بالجامعة و الفصل  

على الطالب إزالة مفعول الإنذار الأكادیمي في مدة أقصاھا فصلین دراسیین مـن تـاریخ  .۲
 ) فأعلى . ۲٫۰۰الإنذار و ذلك لرفع معدلھ التراكمي إلى (  

   .لغرض إنذار الطالبلا یعتبر الفصل الصیفي فصلاً دراسیاً  .۳
یسمح للطالب بالتسجیل في حدود العـبء الدراسـي الموضـح قـرین كـل مسـتوى معـدل  .٤

 تراكمي :
 الكلیات النظریة والحاسب :

 
 عدد الساعات المعتمدة  المعدل التراكمي 

 ساعات معتمدة ۹ ۱٫٥ل من ـــــــأق
 ساعة معتمدة ۱۲ ۱٫۷٥ إلى أقل من ۱٫٥

 معتمدة   ساعة ۱٥ ۲إلى أقل من  ۱٫۷٥
 معتمدة   ساعة ۱۸ ۳٫۳ إلى أقل من ۲

 معتمدة   ساعة ۲۱ فأكثر ۳٫۳
 

 
 :  كلیة الصیدلة

 
 عدد الساعات المعتمدة  المعدل التراكمي 

 ساعات معتمدة ۱۲ ۱٫٥ل من ـــــــأق
 ساعة معتمدة ۱٥ ۱٫۷٥ إلى أقل من ۱٫٥

 معتمدة   ساعة ۱۸ ۲إلى أقل من  ۱٫۷٥
 معتمدة   ساعة ۲۱ ۳٫۳ إلى أقل من ۲

 معتمدة   ساعة ۲٤ فأكثر ۳٫۳
 

 
 
 
 
 

 :  سنانطب الأ كلیة 
 عدد الساعات المعتمدة  المعدل التراكمي 

 ساعات معتمدة ۱٥ ۱٫٥ل من ـــــــأق
 ساعة معتمدة ۱۸ ۱٫۷٥ إلى أقل من ۱٫٥
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 معتمدة   ساعة ۲۰ ۲إلى أقل من  ۱٫۷٥
 معتمدة   ساعة ۲۳ ۳٫۳ إلى أقل من ۲

 معتمدة   ساعة ۲٦ فأكثر ۳٫۳
 
 ملحوظة 
سـاعات إضـافیة  ۳یحصـل علـى  3.75   <إلـى  3.3مـن  =التراكمـي إذا كان المعدل  -

 بمصروفات.
سـاعات إضـافیة بـدون   ۳فأكثر یحصل علـى     ۷٥.۳إذا كان المعدل التراكمي  = من    -

 مصروفات .
 

یتــولى المرشــد الأكــادیمي تحدیــد العــبء الدراســي المناســب للطالــب و متابعــة تقدمــھ  .٥
ــذار  ــول الإن ــة مفع ــزم لإرشــاده لإزال ــا یل ــاذ م ــاء الفصــل الدراســي و اتخ الدراســي أثن

 الأكادیمي.
یتحاشى الطالب التعرض للفصل من التخصص أو الكلیة أو الجامعة حسـب الأحـوال إذا  .٦

الإنـذار الأكـادیمي إذا حصـل فـي الفصـل الأول والفصـل الثـاني التـالیین لم یزل مفعـول  
 منھما.في كل   )2.00للإنذار على معدل (

یخطر الطالب بوضعھ على الإنذار الأكادیمي بخطاب مسجل على عنوان إقامتھ المسجل  .۷
بملفھ موضحاً فیھ موقفـھ الأكـادیمي و مـا یجـب علیـھ أن یفعلـھ بالتشـاور مـع مرشـده 

 الأكادیمي.

 یر التخصص تغی .۲٥
مـن الجامعـة بعـد أخـذ رأى   يدارإیمكن تغییر الطالـب لتخصصـھ بنـاء علـى رغبتـھ أو بقـرار  

الجھات المختصة طالما لم ینجز بنجـاح السـاعات المعتمـدة المطلوبـة للانتھـاء مـن المسـتوى 
و یتطلب التغییر قبول مجلـس القسـم الـذي یطـرح التخصـص الجدیـد المرغـوب فیـھ و   الثالث.

مجلس الكلیة المختص و یطبق على الطالب متطلبات الدرجة العلمیـة المبینـة فـي اللائحـة فـي 
و فــي حــالات خاصــة و عنــد الضــرورة یمكــن تغییــر  التخصــص.ســنة الموافقــة علــى تغییــر 

   الجامعة.التخصص في بدایة المستوى الرابع للطالب و بموافقة رئیس 

 الفصل من الكلیة أو التخصص .۲٦
یفصل الطالب من الكلیة أو التخصص إذا أخفق في رفع الإنـذار الأكـادیمي خـلال المـدة  .۱

المحــددة لــذلك ویســتثنى مــن ذلــك الطالــب المقیــد فــي المســتوى الأخیــر مــن برنامجــھ 
 الدراسي.

یجوز للطالب المفصول مـن الكلیـة أو التخصـص انتقالـھ إلـى تخصـص آخـر فـي نفـس  .۲
و إذا لـم یـتم قبولـھ حسـب شـروط الانتقـال   بھـا،الكلیة وفقاً لشـروط الانتقـال المعمـول  

 كلیة.لایفصل من  



۱۸ 
 

تولى القسم العلمي المشرف على التخصـص المنتقـل إلیـھ حسـاب السـاعات المعتمـدة ی .۳
التي درسـھا فـي تخصصـھ السـابق التـي تـدخل ضـمن برنـامج الدراسـة فـي تخصصـھ 

 السابق.الجدید و یعد لھ سجل دراسي جدید مع الاحتفاظ بالسجل  

 إعادة قید الطالب بالكلیة   .۲۷

أو أكثـر،  يجبـارإب استنفاد مرات الرسوب في مقـرر إذا فصل الطالب و ألغى قیده بالكلیة بسب
یمكن بموافقة مجلس الكلیة بعد أخذ رأى المرشد الأكادیمي و مجلس القسم إعادة قیده بالكلیـة 
كطالب من الخارج مع حضور التمارین العملیـة و التطبیقیـة و یكـون إعـادة القیـد بحـد أقصـى 
ثلاث فصول دراسیة فیما رسب فیھ الطالب على أن یسدد الطالب رسم إعادة القید الذي یحـدده 
مجلس الجامعة على أن یتحول إلى طالب نظامي مرة أخرى عند انتفاء سبب فصلھ مـن الكلیـة 
، كذلك لا یجوز أن یزید العبء الدراسي للطالب من الخارج المعاد قیده عن الحد الأدنى للعبء 

 الدراسي و من المواد التي رسب فیھا .

 طالب حالات خاصة .۲۸
یجوز اعتبـار شـخص مـا طالـب حـالات خاصـة و ذلـك للسـماح لـھ بتنمیـة مھاراتـھ و معارفـھ 
المھنیة أو الخاصة أو العامـة بدراسـة مقـررات تطرحھـا الجامعـة أو لدراسـة مقـررات بھـدف 
تحویلھـا إلــى برنامجــھ الدراســي فـي كلیــة أو معھــد علمــي عـالٍ مقیــداً فیــھ خــارج الجامعــة و 
بموافقة الجھة المقید بھا للدراسة . و لا یعتبر طالب الحالات الخاصة طالبـاً مقیـداً بالجامعـة و 
لا یسمح لھ بدراسة جمیع متطلبـات برنـامج دراسـي تطرحـھ الجامعـة و لكـن عـدد محـدد مـن 

 المقررات .
ویحدد مجلس الجامعة شروط السماح بوضع طالب حالات خاصة و نظام الدراسة الذي یسـرى 

 التنظیمیة.علیھ و الرسوم و المصروفات الدراسیة و غیرھا من الأمور 

 المنح الدراسیة .۲۹

تمنح الجامعة منحاً دراسیة للطلبة المتفوقین و الطلبة الـذین یواجھـون ظروفـاً خاصـة طارئـة 
 وفقاً لنظام معین یحدده مجلس الجامعة و یعتمد من مجلس الأمناء .

 تأدیب الطلاب .۳۰

لسـنة   ٤۹ینطبق فـي شـأن تأدیـب الطـلاب الأحكـام الـواردة فـي قـانون تنظـیم الجامعـات رقـم  
 تعدیلاتھا.ولائحتھ التنفیذیة و        ۱۹۷۲

 الانسحاب من الجامعة  .۳۱
لأي سـبب مـن الأسـباب و سـحب ملفـھ بھـا ویحـدد مجلـس الجامعـة   كلیـةلایمكن للطالب ترك  

 الشأن.قواعد التعامل مع الرسوم و المصروفات الدراسیة المتعلقة بھذا 
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 أحكام عامة  .۳۲
لا یجوز لأي طالب بأن یـدعى بعـدم علمـھ بمـا ورد فـي المـواد السـابقة الـذكر أو بعـدم  •

 یخصھ.فیما    الكلیةإطلاعھ على النشرات الصادرة عن  
 المواد.كلیة ھو الجھة المعنیة بتفسیر ھذه  لامجلس   •

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 القبول  ةسیاس .۳
 

 التالیة:یراعى في قبول الطلاب الجدد المبادئ 
تحدد كل كلیة الأعداد التي یمكنھا قبولھا كل عام وذلك في ضوء دراسة الإمكانیات المادیـة  .۱

والبشریة والتقنیة المتاحة، وأخذاً في الاعتبار المعدلات المقبولة من جھات الاعتماد بشأن 
نسبة أعضاء ھیئة التدریس إلى الطلاب، والمساحات المخصصـة لكـل طالـب فـي القاعـات 

 الدراسیة، وأماكن الخدمات الأكادیمیة والطلابیة.
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یتقـدمون للالتحـاق بكلیـات الجامعـة اسـتیفاء معـدل النجـاح فـي یشترط في الطـلاب الـذین   .۲
   شھادة الثانویة العامة الذي یقرره مجلس الجامعة لكل كلیة.

تنظــیم یــتم تنظــیم اختبــارات لتحدیــد مســتوى المتقــدمین فــي اللغــة الإنجلیزیــة، كمــا یمكــن  .۳
اختبــارات لقیــاس القـــدرات وخصــائص الشخصــیة للطـــلاب المتقــدمین. وتؤخــذ نتـــائج 

 الاختبارات في الاعتبار عند تحدید المقبولین.
تعد كل كلیة برامج تأھیلیة للطلاب الجدد لمدة أسبوع في بدایة الفصل الأول لالتحاقھم بھا،  .٤

وذلك بھـدف تعـریفھم بالكلیـة وبـرامج الدراسـة بھـا وطبیعـة المنـاھج والمقـررات، ونظـم 
الدراســة والاختبــارات وأســس تحدیــد النجــاح والرســوب. كمــا یــتم تعریــف الطــلاب الجــدد 

 بمرافق الكلیة ومتطلبات الدراسة بھا.
باللغـة الإنجلیزیـة یـتم التحقـق مـن اسـتیفاء المتقـدمین بالنسبة للالتحاق ببـرامج الدراسـة   .٥

 .لمستوى إجادة اللغة المحدد
یكون قبول الطلاب المحـولین مـن جامعـات أخـرى وطنیـة أو خارجیـة وفـق القواعـد التـي  .٦

 یقررھا مجلس الجامعة.
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 لبرامج والمناھج ا ةسیاس .٤
 

 یكون تخطیط ومتابعة الأنشطة التعلیمیة بكل كلیة على النحو التالي:
الكلیـة وتضـم تشكل في كل كلیة لجنة للتخطیط الأكادیمي یصدر بتشكیلھا قرار مـن مجلـس  .۱

ممثلین للأقسام العلمیة بالكلیـة وعناصـر مـن الممارسـین المتمیـزین ذوي العلاقـة بالحقـل 
 التعلیمي الجامعي.

 وتختص اللجنة بما یلي :
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 تخطیط البرامج الأكادیمیة التي تقدمھا الكلیـــــــــــة، .۱٫۱
 إصدار القواعد المنظمة لبناء المناھج في كل برنامج، .۱٫۲
إعـداد المقـررات الدراسـیة والقواعـد المنظمـة لإعـداد الكتـب والمراجـع وضع أسـس   .۱٫۳

 العلمیة المصاحبة لكل مقرر.
متابعــة تنفیــذ البــرامج والمنــاھج والمقــررات والكتــب والتأكــد مــن مطابقتھــا للقواعــد  .۱٫٤

 المعتمدة.
یجـوز تقـدیم بـرامج أكادیمیـة أو   ترفع توصیات اللجنـة لاعتمادھـا مـن مجلـس الكلیـة، ولا .۲

تعــدیل القــائم منھــا إلا بعــد العــرض علــى لجنــة التخطــیط الأكــادیمي  منــاھج أو مقــررات أو
 تمھیداً لاعتمادھا من مجلس الجامعة.  والحصول على موافقتھا

یكون تحدید المراجع المستخدمة في تـدریس المقـررات المختلفـة وفـق قـرارات مـن لجنـة  .۳
 التخطیط الأكادیمي.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 نویع نظم التعلیم ت ةسیاس .٥

 
 تراعي الكلیات المبادئ التالیة عند التخطیط لتنویع نظم التعلیم:

تنویـع نظـم التعلـیم بھـا كمـا فـي   التقدم باقتراحبمراعاة القواعد  الموضوعیة عند  الالتزام   .۱
حالات استحداث نظام التعلم من بعد، أو إنشـاء شـعب للدراسـة بلغـة أجنبیـة، أو اسـتحداث 
بــرامج تعلیمیــة مشــتركة مــع جھــات جامعیــة أخــرى محلیــة أو أجنبیــة، أو اســتخدام البــث 
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التلیفزیوني أو مواقع الإنترنت كوسائل لتوصیل العملیة التعلیمیة للدارسین وغیر ذلـك مـن 
 تنویعات نظم التعلیم.

 یقصد بمراعاة القواعد الموضوعیة ما یلي: .۲
توفر الدراسة الموضوعیة لجـدوى البـرامج المسـتحدثة مـن حیـث تلبیتھـا لاحتیاجـات  .۲٫۱

مجتمعیة واضحة، وتناسب التكلفة الشاملة المقدرة [ التكلفة المالیة والأعباء الإداریـة 
والتضحیات بعدم تنفیذ برامج أو أنشطة أخرى أي تكلفـة الفـرص البدیلـة]، مـع العائـد 
المتوقع [ العائد الاجتماعي والإضافة العلمیـة وتنمیـة القـدرة التنافسـیة للكلیـة، فضـلاً 

 عن العائد المالي].
توفر المقومات المادیة والتقنیة اللازمة لتقدیم البرامج الجدیـدة حسـب الحصـر الـوارد  .۲٫۲

 في ھذه اللائحة.
علـى التـدریس باللغـة الأجنبیـة   والقـادرون  المتخصصونتوفر أعضاء ھیئة التدریس   .۲٫۳

 المقررة في حالة شعب الدراسة بلغات أجنبیة.
 توفیر المراجع العلمیة والمعینات الدراسیة باللغات الأجنبیة المقررة للدراسة. .۲٫٤
وموالاتھـا توفر القدرات الإداریـة علـى تشـغیل البـرامج الجدیـدة ومتابعتھـا وتقویمھـا  .۲٫٥

 بالتحدیث والتطویر.
یكون إقرار نظم التعلیم الجدیدة فـي أي كلیـة بنـاء علـى توصـیة لجنـة التخطـیط الأكـادیمي  .۳

 الجامعة.وموافقة مجلس  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 المقررات ةسیاس .٦
 

 تراعي الكلیات المبادئ التالیة في تصمیم وتطویر المقررات الدراسیة:
الدراسـة وصـفاً شـاملاً یبـین أھدافـھ وموضـوعات الدراسـة یكون لكـل مقـرر فـي برنـامج   .۱

الأساسیة وتنظیمھا في وحدات دراسـیة متوازنـة. كمـا یشـمل وصـف المقـرر بیـان توزیـع 
الموضوعات على فترة الفصل الدراسي [ أو أكثر في حالة المقررات المتصلة على فصلین 
دراسیین]، وأنواع التدریبات والتطبیقات ذات العلاقة. كما یشیر وصف المقرر إلى مصـادر 
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المعرفــة التــي یرجــع إلیھــا الدارســون وبیــان بــالقراءات المھمــة الواجــب علــیھم إتمامھــا. 
 ویوضح وصف المقرر للدارسین مسئولیاتھم نحو إتمام متطلبات المقرر.

تحدد الأقسام العلمیة التتابع المنطقـي فـي دراسـة المقـررات وتبـین المقـررات الضـروریة  .۲
 .Prerequisitesالتي یجب دراستھا قبل دراسة مقررات تالیة  

یتم إعداد نظام لترقیم المقررات یبین ترتیبھا في ھیكـل المقـررات فـي البرنـامج الدراسـي،  .۳
 والتخصص وھل المقرر إجباري أم اختیاري.

تعد الكلیـة دلـیلاً للطالـب یتضـمن أوصـاف المقـررات والمعلومـات الأساسـیة عـن القواعـد  .٤
الأكادیمیة المتصلة بواجبات الطالب ومسئولیاتھ، وكذا نظام الدراسة والاختبارات الفصـلیة 
والنھائیة ونظام توزیع الدرجات ومعدلات النجاح والرسوب وأسـس تحویـل الـدرجات إلـى 

 تقدیرات، ومفھوم المجموع التراكمي وكیفیة احتسابھ.
یقرر القسم العلمي قواعد إسناد إعداد المراجع الدراسیة إلى أعضـاء ھیئـة التـدریس وفـق  .٥

والمعتمـدة  -التخصصات العلمیة وفي إطار الشروط والضمانات التي تحددھا لائحـة الكلیـة 
 المراجع.إعداد تلك    بشأن -من الأقسام العلمیة  

یجب مراجعة الكتب الجامعیة بواسطة أسـاتذة المـواد المتخصصـین وتحـت إشـراف القسـم  .٦
 العلمي المختص.

ــاب المســند إلیــھ مراجعتــھ ویقــرر مــدى یعــد المراجــع [ أو  .۷ المــراجعین] تقریــراً عــن الكت
صلاحیتھ للاستخدام من حیث مطابقتھ لوصف المقـرر وأھدافـھ، ودقـة المعلومـات العلمیـة 
وحداثتھا، واشتمالھ على كافة عناصر المرجع المحـددة مـن قبـل القسـم العلمـي. وتعـرض 
تقــاریر المــراجعین علــى لجنــة التخطــیط الأكــادیمي لاتخــاذ قــرار بشــأنھا.ولا یجــوز إقــرار 
ــادیمي  ــة التخطــیط الأك ــة المــراجعین واعتمــاد لجن ــد إجازتھــا بمعرف ــب إلا بع ــدریس الكت ت

 لتوصیات المراجعین.
یشتمل مفھـوم المرجـع الدراسـي علـى المرجـع المحـدد مـن قبـل القسـم العلمـي المخـتص  .۸

وینقسم إلى وحدات دراسیة تتماشى مع فلسفة وأھداف المـنھج العلمـي والتربـوي المحـدد 
للمقرر. كذلك یشـمل المعینـات التدریسـیة للطالـب مـن شـرائح وأسـئلة وتطبیقـات وحـالات 
عملیة، وأسئلة مشروحة وتدریبات ونمـاذج تشـرح للطالـب كیـف یتعامـل مـع موضـوعات 

 .Student Workbookالمقرر 
یســتعین بــھ أعضــاء ھیئــة  Instructor's Manualینبغــي إعــداد دلیــل للقــائم بالتــدریس  .۹

التدریس المكلفـین بتـدریس الكتـب المعتمـدة مـن الأقسـام العلمیـة وقـام بإعـدادھا أعضـاء 
 آخرون.

یحدد القسم العلمي المختص القواعد المنظمة لتطویر المراجع وتجدیـدھا دوریـاً بحیـث  .۱۰
 تتوافق مع التطورات العلمیة والتقنیة في مجال التخصص.

 یسند تدریس المقررات المعتمدة لأعضاء ھیئة التدریس المتخصصین في الموضوع. .۱۱
یشرف القسم العلمي على انتظام القائم بالتدریس في تقدیم المادة العلمیة للمقرر حسب  .۱۲

 الدلیل المعتمد.
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ینظم القسم العلمي مشـاركة أعضـاء ھیئـة التـدریس المعاونـة مـن معیـدین ومدرسـین  .۱۳
 .Sectionsمساعدین في تقدیم التطبیقات والتدریبات العملیة للمجموعات الصغیرة 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 لعملیة التعلیمیة ا ةسیاس .۷
 

 التالیة في تخطیط وتنظیم العملیة التعلیمیة:  سیاساتتلتزم الكلیات بال
الفصل الدراسي بمدة كافیة. وتسعى الكلیات تنظم الجداول الدراسیة وتعلن للطلاب قبل بدء   .۱

 إلى إعلان الجداول بطرق حدیثة بوضعھا على مواقعھا على شبكة الإنترنت.
یراعى ترك یـوم علـى الأقـل بـدون محاضـرات فـي جـدول كـل فرقـة دراسـیة ، وكـذا تـرك  .۲

 فراغات أثناء الیوم الدراسي لترك الفرص للطلاب لممارسة الأنشطة الطلابیة.
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أھمیة تحقیق الانضباط في مواقع المحاضرات والمجموعـات الدراسـیة والتأكیـد علـى بـدء  .۳
 الفعالیات الأكادیمیة وانتھائھا في مواعیدھا المحددة بالضبط.

التأكید على سلامة التجھیزات والمعینات التعلیمیـة فـي قاعـات المحاضـرات والمجموعـات  .٤
 الدراسیة، والاستعانة بتقنیات التعلیم الحدیثة كلما أمكن.

تجھیــز قاعــات المجموعــات الدراســیة بوســائل حدیثــة لرصــد حضــور الطــلاب وتســجیلھم  .٥
 باستخدام البطاقات الذكیة.

مراعاة تخصیص أوقـات محـددة فـي الجـداول الدراسـیة للفـرق المختلفـة للاطـلاع بمكتبـة  .٦
الكلیــة ومكتبــات الأقســام وأداء الواجبــات والتطبیقــات المكلــف بھــا الطــلاب تحــت إشــراف 

 معاوني ھیئة التدریس.
تخصیص أوقات محددة في جداول طلاب الفـرقتین الثالثـة والرابعـة لأداء التـدریب العملـي  .۷

 في مواقع مختارة تحت إشراف ھیئة التدریس المختصة.
تفعیل نظام الإرشاد الأكادیمي وتخصیص أوقات محـددة لأعضـاء ھیئـة التـدریس المكلفـین  .۸

بأعمال الإرشاد لمقابلة الطلاب والرد على استفساراتھم ومساعدتھم فـي تشـكیل بـرامجھم 
 الدراسیة واختیار المقررات المساندة والاختیاریة سواء من داخل الكلیة أو خارجھا.

الإعــلان للطــلاب فــي مواقــع واضــحة عــن أســماء ومواعیــد المقــابلات مــع أعضــاء ھیئــة  .۹
 التدریس المكلفین بالإرشاد الأكادیمي.

ــارات،  ۱٦التأكیــد علــى اكتمــال الفصــل الدراســي لمــدة  .۱۰ أســبوعاً شــاملاً أعمــال الاختب
والحرص على بدء الدراسـة الفعلیـة منـذ الیـوم الأول للفصـل الدراسـي واسـتمرارھا حتـى 

 الیوم الأخیر قبل بدء الاختبارات.
ــارات  .۱۱ ــدریبات واختب ــى تســجیل درجــات الطــلاب عــن الأعمــال الصــفیة والت ــد عل التأكی

منتصف الفصل الدراسي أولاً بأول، ثم إضافتھا إلى نتیجـة الاختبـارات النھائیـة فـي نھایـة 
الفصل وإعلان النتائج للطلاب بمـا لا یجـاوز شـھر واحـد فـور انتھـاء الاختبـارات وأعمـال 

 التصحیح.
تفعیل نظام لمتابعة أداء أعضـاء ھیئـة التـدریس والتأكـد مـن انتظـام العملیـة التعلیمیـة  .۱۲

وتوافــق مــا یقدمــھ القــائمون بالتــدریس مــع متطلبــات المقــررات والالتــزام بعــرض كافــة 
 موضوعات كل مقرر واستكمال التطبیقات والاختبارات في مواعیدھا.

تنظیم لقـاءات مفتوحـة یحضـرھا العمیـد والوكیـل المخـتص ورؤسـاء الأقسـام العلمیـة  .۱۳
وأعضــاء ھیئــة التــدریس مــع طــلاب كــل فرقــة مــرة واحــدة كــل فصــل دراســي علــى الأقــل 
للاستماع إلى آرائھم ومقترحاتھم وشكاواھم والرد علیھـا وتوضـیح توجھـات إدارة الكلیـة 

 بشأنھا.  
 تقویم الطلاب  ةسیاس .۸
 

 التالیة في أعمال تقویم الطلاب:  سیاساتتلتزم الكلیات بال
% مـن الدرجـة 20یؤدي الطلاب اختباراً في منتصف الفصل الدراسـي یخصـص لـھ نسـبة   .۱

 الكلیة للمقرر.
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یقوم الطلاب بإعداد تدریبات وبحث حـالات عملیـة وتطبیقـات تحـت إشـراف أعضـاء ھیئـة  .۲
مـن إجمـالي  ٪۱۰التدریس ومعاونیھم من مدرسین مساعدین ومعیدین، وتخصـص نسـبة 

 درجة المقرر لھذه الأعمال الصفیة.
یؤدي الطلاب اختباراً تحریریاً في نھایة الفصل الدراسي مدتھ سـاعتان یشـمل موضـوعات  .۳

 من درجة المقرر. ٪۷۰المقرر، ویخصص لھ نسبة  
تعمل الكلیات على تطویر وتفعیل نظام لتقویم النشاط اللاصفي للطلاب من أنشـطة ریاضـیة  .٤

وثقافیة ومشاركات في أعمال الأسر الجامعیة والجمعیات العلمیة وزیارة المكتبة والإطـلاع 
على شبكة الإنترنت وغیرھا من وسائل تنمیة قدرات الطلاب.ویـتم تقـویم ھـذا الجانـب مـن 

ویضاف ما یحصل علیھ الطلاب في ھذا التقـویم إلـى المجمـوع  ۲۰أداء الطلاب بدرجة من 
الإجمالي لدرجات المقررات في كـل فصـل دراسـي. وتسـاعد تلـك الـدرجات المضـافة علـى 

 تحسین التقدیر العام للطالب من خلال إضافتھا إلى مجموعھ التراكمي.
حصل الطلاب علـى الـدرجات الفعلیـة التـي تقـررت بواسـطة أعضـاء ھیئـة التـدریس فـي ی .٥

 الأعمال الصفیة والاختبارات.  
 تحدد كل كلیة نظام أعمال الاختبارات وتحدید أدوار أعضاء ھیئة التدریس فیھا. .٦
أعمال تصحیح أوراق الإجابة في مختلف الاختبارات داخل الكلیة، ولا یجـوز بحـال مـن تتم   .۷

 الأحوال نقلھا إلى خارج الكلیة.
تراعي كل كلیة تطویر نظم إعـداد أرقـام جلـوس الطـلاب فـي الاختبـارات ورصـد الـدرجات  .۸

وإعداد النتائج وإعلانھا باستخدام الحاسبات الآلیة وتقنیات الاتصـالات والمعلومـات ونظـم 
 وغیرھا من التقنیات المناسبة. Bar Codingالتكوید العمودي  

تعمل كل كلیـة علـى تطـویر نظـم إعـداد الاختبـارات بتنویـع طریقـة إعـداد الأسـئلة ووضـع  .۹
تضــمن تــوازن الأســئلة وتــدرجھا مــن حیــث الصــعوبة، وتغطیتھــا لموضــوعات  سیاســات

المقرر، وتنوعھـا مـن حیـث اختبـار قـدرات الطـلاب علـى الفھـم والتحلیـل ومھـاراتھم فـي 
 تطبیق المفاھیم والأسس التي تمت دراستھا.

كما تعمل الكلیات على تعمیق الاسـتفادة مـن تقنیـات الحاسـب الآلـي فـي تطـویر نمـاذج  .۱۰
واســتخدام بــرامج  Multiple Choice Questionsللاختبــارات بنظــام الاختیــار المتعــدد 

الحاسب الآلي في تصحیح أوراق الإجابة التي یتم إعدادھا بشـكل مناسـب لطبیعـة الاختبـار 
 الآلي. وقد تصلح ھذه الطریقة بالدرجة الأولى في اختبارات منتصف الفصل الدراسي.

 
ویراعى أن تشكل فـي كـل كلیـة " لجنـة للامتحانـات" لمراجعـة الأسـئلة والتأكـد مـن توازنھـا 
ــة  ــة أســئلة مختلف ــدیم ورق ــي المســتوى حــال تق ــا ف ــرر، وتعادلھ ــا لموضــوعات المق وتغطیتھ

 للمجموعات الدراسیة في نفس المقرر.
 
 
 
 



۲۷ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 التشكیل الأساسي لھیكل ھیئة التدریس ةسیاس .۹
 

 تتضمن ھذه السیاسة المبادئ التالیة:
الحرص على توازن ھیكل القسم العلمـي مـن حیـث أعـداد الأسـاتذة والأسـاتذة المسـاعدین  .۱

والمدرسین بحیث تتسع قاعدة المدرسین یلیھا الأسـاتذة المسـاعدون ثـم یـأتي العـدد الأقـل 
 من الأساتذة. 



۲۸ 
 

الحــرص علــى تــوازن أعــداد وتخصصــات أعضــاء ھیئــة التــدریس مــع متطلبــات البــرامج  .۲
 الدراسیة المعتمدة والأعباء التدریسیة المقررة لعضو ھیئة التدریس.

 الالتزام بقاعدة التخصص عند توزیع الدروس بین أعضاء ھیئة التدریس. .۳
تخصــیص جانــب مــن أعبــاء عضــو ھیئــة التــدریس للأنشــطة البحثیــة والإرشــاد الطلابــي  .٤

 .Extra-curricularوالأنشطة اللاصفیة  
تطبیق نظام واضح لمتابعة وتقویم أداء أعضاء ھیئة التـدریس شـاملاً التـدریس والبحـوث  .٥

 وخدمات المجتمع، فضلاً عن الإرشاد الأكادیمي ومباشرة الإشراف على الأنشطة الطلابیة
توفیر فرص لتأھیل أعضاء ھیئة التدریس ومعاونیھم وإعدادھم إعـداداً تربویـاً یحقـق لھـم  .٦

القدرة العلمیة في ممارسة أعمال التدریس والتدریب، ویزودھم بمھارات اسـتخدام تقنیـات 
 التعلیم الحدیثة.

تھیئة فرص اتصال أعضاء ھیئـة التـدریس بقطاعـات الإنتـاج والخـدمات لاكتسـاب الخبـرة  .۷
العملیة بواقع المنظمات والتعرف على احتیاجاتھا من قـرب. كـذلك تیسـیر حضـور أعضـاء 

 ھیئة التدریس للمؤتمرات المحلیة والإقلیمیة والدولیة في مجالات تخصصھم.
 تزوید أعضاء ھیئة التدریس بإمكانیات الحاسبات الآلیة والاتصال بشبكة الإنترنت. .۸
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 تفعیل ھیئة التدریس المعاونة ةسیاس .۱۰
 

وضع نظم لمتابعة أداء أعضـاء ھیئـة التـدریس المعاونـة مـن معیـدین ومدرسـین مسـاعدین، ی
الأكـادیمي علـى بـرامج دراسـاتھم للماجسـتیر والتأكید علـى تنمیـتھم علمیـاً وضـبط الإشـراف  

 التالیة:  سیاساتوالدكتوراه. ویتضمن النظام المقترح ال



۲۹ 
 

تفرغ أعضاء ھیئة التدریس المعاونة للمساعدة فـي أعمـال التـدریبات والتطبیقـات العملیـة  .۱
 للمقررات حسب التخصص وتحت إشراف أعضاء ھیئة التدریس المختصین.

تأھیلیة للمعیدین والمدرسین المساعدین في طـرق التـدریس وأسـس التربیـة تنظیم برامج   .۲
 الحدیثة.

تنظیم المعیدین والمدرسین المساعدین في مجموعات یتولى عضو ھیئة تـدریس الإشـراف  .۳
 على كل مجموعة بتوجیھھم في دراساتھم العلیا وتنظیم مساھماتھم في أعمال القسم.

 یتم تحدید مواعید منتظمة لتواجد المعیدین والمدرسین المساعدین بالكلیة. .٤
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 المقومات المادیة الضروریة سیاسة توفیر  .۱۱
 

 بالتنسیق بین الإدارة العامة بالجامعة والكلیات یراعى الالتزام بالقواعد التالیة:



۳۰ 
 

المقومـات المادیـة الضـروریة لمباشـرة التخطیط المستقبلي لاحتیاجات الكلیـات مـن  ینبغي   .۱
العملیة التعلیمیة وتوفیر الخـدمات الأكادیمیـة وممارسـة الأنشـطة الطلابیـة وفـق المعـاییر 

 والمعدلات المعتمدة من جھات الاعتماد. وتتركز أھم تلك المقومات فیما یلي:
 ۱۰۰۰قاعات الدراسة للمحاضرات العامة بحیث لا یزید عدد الطلاب فـي القاعـة عـن   .۱٫۱

 طالب.
 طالباً في الحجرة. ٥۰یزید عن   حجرات الدراسة للمجموعات بما لا .۱٫۲
 طلاب. ۱۰مختبرات الحاسب الآلي بمعدل حاسب لكل   .۱٫۳
مكتبة عامة للكلیـة ومكتبـات بالأقسـام العلمیـة المتخصصـة بمـا یسـمح بتـردد الطـلاب  .۱٫٤

للقراءة والإطلاع، فضلاً عن تقدیم خدمات الإعارة والبحث وتزوید علیھا وتوفر أماكن  
 الطلاب بالمصادر المعرفیة التي یبحثون عنھا.

 طالب في المختبر. ٥۰مختبرات تعلیم اللغات الأجنبیة بمعدل  .۱٫٥
 أماكن ممارسة الھوایات الفنیة والأنشطة الاجتماعیة. .۱٫٦
 الخفیفة.  ةالملاعب وأماكن مزاولة الریاض .۱٫۷
 حجرات أعضاء ھیئة التدریس ومعاونیھم. .۱٫۸
 قاعات الندوات وورش العمل واجتماعات مجلس الكلیة ومجالس الأقسام. .۱٫۹

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 البنیة الاتصالیة والمعلوماتیة الضروریة سیاسة توفیر  .۱۲
 

 یتم تطبیق ھذه السیاسة بالتنسیق بین الإدارة العامة بالجامعة والكلیات المعنیة:



۳۱ 
 

على استكمال البنیة الاتصالیة والمعلوماتیة بحیث تتـوفر خطـوط الھـاتف تعمل كل كلیة   .۱
 والفاكس ووسائل الاتصال بشبكة الإنترنت.

یصیر تزوید مكاتب أعضاء ھیئة التدریس بالحاسـبات الآلیـة ووسـائل الاتصـال بشـبكة  .۲
 الإنترنت.

یصیر ربط الحاسبات الآلیة في المختبرات ومواقع العمل الأكـادیمي والإداري المختلفـة  .۳
 في شبكات وفق الأسس التقنیة السلیمة.

تسعى كل كلیة لإیجاد موقع لھا على شبكة الإنترنت واستخدامھ في تحقیق التواصل مع  .٤
 الطلاب والخریجین والمھتمین ببرامجھا وأنشطتھا.

تسعى كل كلیـة لإنشـاء شـبكة إنترانـت داخلیـة تـربط الأقسـام العلمیـة ووحـدات الإدارة  .٥
 والمراكز المتخصصة بھا.

تعمل كل كلیة علـى تعمیـق اسـتخدامات وتطبیقـات تقنیـة الاتصـالات والمعلومـات بقـدر  .٦
 الإمكان للتخلص من المعاملات الورقیة والتحول إلى منظمة إلكترونیة.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 لارتباط بسوق العملسیاسة ا .۱۳
 

 بسوق العمل:تراعي الكلیات المبادئ التالیة في توثیق علاقاتھا  



۳۲ 
 

تعمل كل كلیة على تنمیة آلیات متطورة وفعالة لتحقیـق الارتبـاط والتواصـل مـع سـوق  .۱
العمل ممثلاً في قطاعات الإنتـاج والخـدمات مـن القطـاعین العـام والخـاص والمنظمـات 

 والھیئات الحكومیة ومنظمات المجتمع المدني ذات العلاقة.
 المناسبة لھا، ومنھا ما یلي:وتقرر كل كلیة اختیار الآلیات   .۲

اختیار ممثلین لقطاعـات الإنتـاج والخـدمات فـي عضـویة مجلـس الكلیـة ومجـالس  .۲٫۱
 إدارة المراكز البحثیة والوحدات ذات الطابع الخاص بالكلیة،

تشكیل مجالس أمناء للبرامج التعلیمیة المختلفة من بین ممثلـي قطاعـات المجتمـع  .۲٫۲
 ذات العلاقة،

إقامة تحالفات مع الشـركات والمؤسسـات الكبـرى لتـوفیر فـرص التـدریب العملـي  .۲٫۳
 للطلاب،

إقـــرار تعاقـــدات مـــع مؤسســـات الإنتـــاج والخـــدمات لتقـــدیم الخـــدمات التدریبیـــة  .۲٫٤
والاستشاریة والمساھمة في حـل مـا قـد یعترضـھا مـن مشـكلات بواسـطة أعضـاء 

 ھیئة التدریس،
استقدام أعداد من الممارسین المتمیزین من قطاعـات الإنتـاج والخـدمات المختلفـة  .۲٫٥

 والاستعانة بھم في تدریس بعض المقررات ذات الطابع التطبیقي،
إجــراء اســتطلاعات رأي دوریــة للتعــرف علــى احتیاجــات قطاعــات المجتمــع ذات  .۲٫٦

 العلاقة من خریجي الكلیة والمواصفات والمھارات التي ینبغي توفرھا فیھم.
تنظــیم ملتقیــات عامــة ونــدوات ومــؤتمرات للتعــرف علــى آراء ومتطلبــات ممثلــي  .۲٫۷

قطاعــات المجتمــع ذات العلاقــة فــي مســتوى جــودة عملیــات الكلیــة ومخرجاتھــا، 
 واحتیاجاتھم ومقترحاتھم لتطویرھا،

المشاركة الجادة من أعضاء ھیئة التدریس في الفعالیات المختلفة التـي تنظمھـا أو  .۲٫۸
ترعاھا مؤسسات المجتمـع المختلفـة مثـل الغـرف التجاریـة والاتحـادات والنقابـات 

 المھنیة  وجمعیات رجال الأعمال وجمعیات المستثمرین وغیرھا.
 

 
 
 
 


