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 مقدمة

العلم إن لم تكتنفه شمائل                  

 تعليه كان مطية الإخفاق

 هلالالالالالالا  ملالالالالالالاا تعلالالالالالالار  أن: هلالالالالالالا  لهلالالالالالالاا تعريلالالالالالالا  أبسلالالالالالالا  فلالالالالالالا  الأخلالالالالالالا  

 ملالالالالاا تفعلالالالالا  أن ثلالالالالا  الخ لالالالالا  التصلالالالالار  هلالالالالا   ملالالالالاا صلالالالالا ي ال التصلالالالالار 

 .ص ي  ه 

ملالالالالالالالالان  فئلالالالالالالالالاةتكلالالالالالالالالا ين ل أساسلالالالالالالالالاا   ةمعنيلالالالالالالالالا كليلالالالالالالالالاة النلالالالالالالالالا  كا  لملالالالالالالالالاا

التكن للالالالالالالا جيين  المهندسلالالالالالالاين العلالالالالالالاادرين  للالالالالالالا  التعاملالالالالالالا  ملالالالالالالا  أد ا  

التكن ل جيلالالالالالالالاا ال ديثلالالالالالالالاة ا سلالالالالالالالا اة باسلالالالالالالالاتخدامها بكفلالالالالالالالااة   اليلالالالالالالالاة أ  

المجلالالالالالالالاال  المختلفلالالالالالالالاة للتكن ل جيلالالالالالالالاا  أ  ت  يرهلالالالالالالالاا فلالالالالالالالا  صلالالالالالالالايانتها

 ببنلالالالالالالالااة  ذللالالالالالالاع بالسلالالالالالالاتعانة بنملالالالالالالالاا  اثدار   المعل ملالالالالالالاا  ال ديثلالالالالالالاة 

 ملالالالالالالاة منم هنلالالالالالالاا يجلالالالالالالاو ان يكلالالالالالالا ن نلالالالالالالا اف المهندسلالالالالالالاين ملالالالالالالان جيلالالالالالالا 

 العلملالالالالالا  بالبنلالالالالالااة رسلالالالالالاالت  هلالالالالالا  ال تنلالالالالالااة لأن بالضلالالالالالار ر  أخ قيلالالالالالاة

 أخ قيلالالالالالاة بيئلالالالالالاة تنميلالالالالالاة  للالالالالالا   لالالالالالار ي  بالتلالالالالالاال  لل اللالالالالالاو  الخلعلالالالالالا 

 ت عيلالالالالالا  بلالالالالالاين انفصلالالالالالاا  فلالالالالالا  برسلالالالالالاالت  النهلالالالالالا    لالالالالالان  جلالالالالالا   إل

 البيئلالالالالالاة تللالالالالالاع  د لالالالالالاائ . بلالالالالالاالأخ   الت املالالالالالا   بلالالالالالاين كليلالالالالالاة ال رسلالالالالالاالة

 .الخلع   اللت ا  الخلع  ال    ه  الأخ قية
 :من الأخلاقية المعايير وتستمد

  السلالالالالالاما ية اللالالالالالاديانا  ملالالالالالان المنبثعلالالالالالاة الأساسلالالالالالاية اثنسلالالالالالاانية العلالالالالالاي 

 ال ا  الأذى بالغير  الصد  الأمانة مث 

 المجتم  ف  السائد  الثعافة 
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 التدريس هيئة عضو أخلاقياتميثاق 

 في التدريس هيئة عضو أخلاقياتميثاق : أولا 

 العملية التعليمية

 تدريسها يعب  أن قب  فيها نفس   يؤه  بتدريسها يع   الت  الماد  إتعان من الت كد 

 الملالالالااد  ملالالالان متمكنلالالالاا   ليكلالالالا ن بمسلالالالاتجداتها ال افيلالالالاة اث ا لالالالاة ملالالالا  لمادتلالالالا  الجيلالالالاد الت ضلالالالاير 

 المعاصلالالالار  العضلالالالاايا أ لالالالاد    لالالالار   جلالالالا  أفضلالالالا   للالالالا  لتدريسلالالالاها يؤهللالالالا  اللالالالاذ  بالعلالالالادر

 بتخصص  المتصلة

  هلالالا  مملالالاا أ للالالا  تكلالالا ن فلالالا  للملالالااد  العلملالالا  المسلالالات ى ت ديلالالاد فلالالا  الجلالالا د  بمعلالالاايير اللتلالالا ا 

 سلالالالبيا   فتلالالاؤثر م للالالا و هلالالا  مملالالاا أسلالالاه  تكلالالا ن أ  مبلالالارر  غيلالالار صلالالاع با  فتخللالالا  م للالالا و

 للمهنة ادائ   مست ى الخريج  مست ى التعل   ملية  ل 

 ببرنلالالاامج  ارتبا لالالا   مراجعلالالا  تعييملالالا   أسلالالااليو  م ت ياتلالالا   أهدافلالالا  المعلالالارر إ لالالاار إ لالالا ن 

 في  ال  و مناقشة  قب   كك  الدراسة

 ممتعا   مش قا   يجعل  الذ  بالشك  التدريس أساليو ف   الت  ير التغيير  

 المعل ملالالالالاة  للالالالالا  ال اللالالالالاو ل صلالالالالا    سلالالالالاهلة مختلفلالالالالاة مصلالالالالاادر  جلالالالالا د  للالالالالا  ي لالالالالار  أن 

 اللكتر ن  كالتعلي 

  الجما لالالاة ال لالالا و مصلالالال ة ي علالالا  بملالالاا جيلالالادا   اسلالالاتخداما   التلالالادريس  قلالالا  باسلالالاتخدا  اللتلالالا ا  

  المجتم 

 مسم  أ  ت   الخص صية الدر س إ  اة  ن المتناع 

 الألفام اختيار  ي سن بنفس  ثعة لدي , الممهر  سن التدريس هيئة  ض  يك ن أن 

 للالالاذ   ل  بلالالا  المتابعلالالاة نتلالالاائج يتلالالاي   ان ا ممكلالالان ملالالادى أقصلالالا  إللالالا    بلالالا  أداة يتلالالااب  أن  

 .  ليها بناة للتصر  الش ن

 التعبيلالالار   ريلالالاة اللالالارأ    ريلالالاة الفكلالالار  ريلالالاة فلالالا  الديم قرا يلالالاة للعلالالاي  نم ذجلالالاا   يكلالالا ن أن 

   ب  ف  العي  هذه لتنمية يسع   ان ا  المسا ا 

 مراجلالالا  المعل ملالالاا   أ  يلالالاة المعرفلالالاة مصلالالاادر بشلالالا ن السلالالالي  الت جيلالالا    بلالالا  ي جلالالا  أن  

 الدراسة

 بنلالااة مسلالاتعلة نتلالاائج اللالا  ت صلالال   يتعبلالا  ا المن علالا  التفكيلالار قلالادرا  ال اللالاو فلالا  ينملالا  أن 

 . التفكير هذا  ل 

 ي تلالالار  ا المسلالالاتع  التفكيلالالار  للالالا  يشلالالاجع   ان ا التفكيلالالار  للالالا  ال اللالالاو قلالالادر  ي تلالالار  أن  

 . م دد  أسانيد  ل  المبن  رأي 

 ال لالالالادي  لآداو  تبعلالالالاا   البنلالالالااة ال لالالالا ار أصلالالالا    فلالالالا   ال تلالالالارا  بالمناقشلالالالاة يسلالالالام  أن 

 للتعلّ  أفض  فرصا   يهيئ  بما ا  ليها المتعار 
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 فى التدريس هيئة عضو أخلاقياتميثاق : ثانياا 

 الطلاب مع التعامل

  المتباد  ال ترا 

  الن ع أ  الدين أ  المعرفة أساس  ل  ال  و بين التميي   د 

  قيملالالالا  يختلالالالاار  أن بنفسلالالالا  رأيلالالالا  يكلالالالا ن أن  علالالالا  ملالالالان  اللالالالاو فكلالالالا  ال لالالالا و اسلالالالاتع   ا تلالالالارا 

  معتعدات 

 بلالالا  لل لالالا و النتلالالاائج يلعلالالا  أل  ليلالالا  فالأسلالالاتاذ من علالالا  ب سلالالال و يفكلالالار كيلالالا  ال اللالالاو يعللالالا  أن 

 تنميتها  ر   إنما المهارا  يعلمه   ل إليها ال ص    ر  يعلمه 

 اللالالالارأ  الفكلالالالار  ريلالالالاة فلالالالا  الديم قرا يلالالالاة للعلالالالاي   نملالالالا ذ  لل لالالالا و  سلالالالانة قلالالالاد   يكلالالالا ن أن  

  التعبير

  ت جيهها المختلفة ال  و مهارا  اكتشا  

 يفعللالا  يع للالا  ملالاا كلالا  فلالا  ملالاؤثر  خلعيلالاة برسلالاائ  يبعلالا   الأسلالاتاذ ا  قلالاد   نملالا ذ  الأسلالاتاذ  

 كلية ال  خار  كلية ال داخ 

  بلالالا  ي تلالالاذ   يبلالالاا نم ذجلالالاا  أفعاللالالا  أق اللالالا  فلالالا  يعلالالاد  أن جاهلالالادا   الأسلالالاتاذ ي لالالاا   أن يجلالالاو 

 شخصلالالاية ج انلالالاو كلالالا    العلملالالا   اللتلالالا ا  العلملالالا  الجتهلالالااد فلالالا  بلالالا   يتمثللالالا ن ا   بلالالا 

 .  اهتمامات   ك م   مشيت  ملبس   ت  الأستاذ

 التاادريس هيئااة عضااو أخلاقياااتميثاااق : ثالثاااا 

 الطلاب تقييم في
 

 الأساسية  السل كيا  المسئ ليا  من بعدد الجامع  الأستاذ يلت   أن يجو  

  فلالالالا  منهلالالالاا ل سلالالالاتفاد  التعيلالالالاي  بنتلالالالاائج إفلالالالاادته  ملالالالا  لل لالالالا و اللالالالاد ر  أ  المسلالالالاتمر التعيلالالالاي 

 . ال الة  سو تد يم  أ  المسار تص ي 

 ضلالالالا )  مثلالالالا  ا ذللالالالاع تسلالالالات جو التلالالالا  ال لالالالاال  فلالالالا  التعيلالالالاي  بنتلالالالاائج الأملالالالار  للالالالا  إخ لالالالاار  

 .(  اثنذار قائمة  ل  ال الو

  يلالات   ملالاا تدريسلالا  يلالات  ملالاا ملالا  متمشلالايا   ليكلالا ن المت لالاان تصلالامي  فلالا   الجلالا د  العلالاد  تلالا خ 

 . تف قه   سو ال  و مست يا  فر   ل   قادرا   ا ت صيل 

  المت ان جلسا  ف   النضبا  النما   الت ا   العد  الدقة ت خ  

  في   الشر ع الغش  معاقبة باتا   منعا   الغش من  

  ال ق  نفس ف   العد  ال    لت بي  الفرصة يهئ بما المت انا  تنمي. 

 اقاربه  امت انا  ف  الأقارو إشراع يج   ل . 

 مؤتمنين مؤهلين لأشخا   ال الكراسا  تص ي  يسند ل   

   الأسماة سرية  ل  الم افمة م  ا اثجابة كراسا  تص ي  ف  التامة الدقة ترا.  
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  التامة  السرية التامة الدقة يكف  بما النتائج رصد  ملية تنمي 

  قراراتها لتخاذ  الأسماة كش  د ن الممت نين لجنة  ل  النتائج تعر. 

 ا د مصدر من  ا د  ق  ف  النتائج تعلن  . 

  تامة بجدية التملّ  ب   م  ا تمل  أ   ج د  ا  النتائج بمراجعة السما. 

  العدالة من أكبر لدرجة ت عيعا   ممكنا   ذلع كان كلما التراكم  التع ي  ي ب 

 في التدريس هيئة عضو أخلاقياتميثاق :  رابعاا 

 زملائه مع التعامل

  المتباد  ال ترا 

  الأمانة بالصد  اللت ا  

 العلم   التباد  التعا ن 

 ال م ة مصل ة  ل   ال ر  النصي ة 

  العلمية المرتبة ا ترا 

 كباحث التدريس هيئة عضو أخلاقيات ميثاق: خامساا 

 علمي

 يمارس  فيمن الأخ قية  المبادئ العي  من مجم    ت افر العلم  الب   يت لو 

 :حيث من والمصداقية الأمانة

 ملان يمنلا  ل سلاابع   هلاذا أخر  دراسة من الأص   ب  مكرره نسخ  بمثابة الب   خ ة تك ن أل 
 يك ن أن يجو ذلع أن إل أخرى بيئة ف  أجري  لدراسة منامره دراسة إجراة ف  البا   يفكر أن

 تبلارر  لميلا  فائلاد    جلا د الأصلالية الدراسلاة إللا  ال اض ة اثشار  منها الض اب  ببع  م ك ما
 . أخرى بيئة ف  إجراؤها سب  دراسة تكرير

  للا  ي صلا  أن ملان البا لا  للاتمكن الخلاا  البيانلاا  تعلادي   فلا  إجلاراة   لاد  البيانلاا  م  التعام  

 .الب   ف  المتبنا  النمر  جهة تد   نتائج

 المصلاادر إللا  يشلاير أن البا لا  من تعتض  الت  العلمية الأمانة بعا لمعايير  الب ث  التعرير إ داد 
 لفكره تلخيصا كان أ   رفيا القتباس ذلع كان س اةمنها  اقتبس الت 

 الب   ف  ساه   من ك  اس   كتابة اثشار  يجو  ع     ذ  ك  إ  اة 
 :التواضع

 فلا  رائلادا  ملا  يمثلا  ب ث  أن إل  اثشار  ف  المغال  أ  نفس  إل  اثشار  ف  البا   يغال  ب ل    

 ن  ها من الأ ل  الم ا لة ه  العم  ذلع أن إل  أ  مسب قة غير م ا ل  أن  أ  الميدان

 الخرين من  السته اة السخرية اسل و  ن البعد 

 :السلامة

 تنفيذ ي ا    ل أخ ق  -أ  جسد  لخ ر الب   من المستهدفين أ  نفس  البا   يعر  أل يجو 

 الكيميائية. أ  ا الجتما ية ا الج ية ا الجي ل جية الن ا   من خ ر  تك ن قد بيئا  ف  ب ث 
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 :التحيز وعدم الموضوعية

 تللالالاع  يغفلالالا  الب لالالا  نملالالار  جهلالالاة تلالالاد   التلالالا   الدراسلالالاا  للالالاءراة البا لالالا  يميلالالا  أل يجلالالاو 

 الب   نمر  جهة م  تتناق  الت   الدراسا  الآراة

 :أشخاص على القائمة الأبحاث

 أ  ملالااهر ضلالارر إل لالاا  إللالا  إجراؤهلالاا الملالا    الدراسلالاة تلالاؤدى بلالا ن ا تملالاا  هنلالااع يكلالا ن أل 

 ب شلالالاخا  أذ  إل لالالاا  أ  ضلالالارر  قلالالا ع ا تماليلالالا   اللالالاة  فلالالا .  آخلالالارين ب شلالالاخا  م تملالالا 

 فيملالالاا صلالالاادق  مشلالالا ره تعلالالادي  يسلالالات يع ن ملالالان إللالالا  يلجلالالا  أن يجلالالاو البا لالالا  افلالالا ن آخلالالارين

 أذ  إل لالالالالاا  إمكانيلالالالالاة تجنلالالالالاو ملالالالالا  العلميلالالالالاة لفائلالالالالادتها الدراسلالالالالاة إجلالالالالاراة بكيفيلالالالالاة يتصلالالالالا 

 .الدراسة ف  بالمشاركين

 كلالالالا  مسلالالالاؤ ليا  ت ديلالالالاد فيلالالالا  يلالالالات   المشلالالالاارع البا لالالالا  بلالالالاين   لالالالااد   اضلالالالا  اتفلالالالاا  إ لالالالاداد 

 ذللالالاع فلالالا  المتضلالالامنة  اللت املالالاا  ال  لالالا د كلالالا  بلالالاا ترا  مللالالا   البا لالالا    ب ضلالالا   منهملالالاا

 .معين     دا  إ  ائه  الأفراد بتضلي  المستعص  يع   أن ينبغ   ل التفا 

  ان يجلالاو الب لالا  ملالاد   لالا ا  الب لالا  فلالا  المشلالااركين  لالان  ليهلالاا ال صلالا   تلالا  التلالا  البيانلالاا 

 . سري  تبع 

  ق  أ  ف  الدراسة من النس او ف  ال   لديه  المشاركين الأشخا . 

  البيئلالالاة  للالا   اضلالا  أثلالار   أهميلالاة ذا  يكلالا ن المجتملالا  خدملالاة إللالا  الب لالا  يهلالاد  أن يجلالاو 
 .الم ي ة

 
في  التدريس هيئة عضوأخلاقيات  ميثاق :سادسا

 والمجتمعالكلية خدمة 

 أ  يب ثلالالالالا  با تياجلالالالالاا  المجتملالالالالا  ا  ملالالالالاا يعلملالالالالا بلالالالالاين  الجلالالالالاامع السلالالالالاتاذ   يجلالالالالاو ان يلالالالالارب

 بالتلالاال  يهمنلالاا ت ميلالا  الجلالا ة الأكبلالار  خص صلالاا  ملالا  م د ديلالاة ملالا ارد المجتملالا   م ملالاا  ا

 ي تا  المجتم  إليها من جهد  فكر   ل  الأستاذ للعضايا المباشر  الت 

  ر لالالاو  العيلالالاا  بهلالالاا  بصلالالادر كليلالالاة التعبلالالا  المهلالالاا  المسلالالاند  إليلالالا  فلالالا  النهلالالا   بشلالالائ ن

يسّلالالاند إليلالالا  ملالالان   خ    إتعلالالاان ا  أل تع قلالالا  الصلالالاع با  أ  المشلالالاك    لالالان تنفيلالالاذ ملالالاابلالالا

 .مها 

  بكلالا  ملالاا فلالا   سلالاع  لمعا نلالاة  تنميلالاة الهيئلالاة المعا نلالاة للالا  ملالان مدرسلالاين مسلالاا دين  العيلالاا

ا  الأسلالالالالالاتاذ اللالالالالالاذ  ل يعتنلالالالالالا  بالمعيلالالالالالادين أ  أ ضلالالالالالااة هيئلالالالالالاة التلالالالالالادريس  أ  معيلالالالالالادين أ 

قسلالالام  يكلالالا ن معصلالالارا  فلالالا   اجبلالالا   متخليلالالاا   لالالان  المسلالالاا دين أ  البلالالاا ثين فلالالا  المدرسلالالاين

 . مسئ ليت 

أخلاقيات عضو هيئة التدريس في ميثاق :  سابعاا 

 قبول الهدايا والتبرعات
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 أ  تثار  السمعة سيئيج   قب   الهدايا أ  التبر ا  من جها  مشب هة أ  أشخا   ل

 تمس الشر   الن اهة.   له  مجادل  أخ قية

  يجو أن تك ن معلنة بشفافية تامة  جها  تلعيها معلنة  لكلية االهدايا  التبر ا  الت  تتلعاها

  استخداماتها معلنة.

   نشا ها. كلية اليجو  د  رب  الهدايا  التبر ا  ب   ت ثير  ل  سياسا  

 ل  أ ضاة هيئة التدريس قب   هدايا أ  تبر ا  شخصية خاصة من أشخا  له   ي مر 

   قة بعم  أ ضاة هيئة التدريس.

   يجو  ق  التعام  م  أ  جهة أ  شخ  ثب  مؤخرا ت ر   ف  مسائ  تمس الن اهة أ

 الشر 

أخلاقيات عضو هيئة التدريس في  ميثاق: ثامناا 

 التعامل مع الإدارة

  ال ترا 

  التعا ن لت عي  مصل ة العم 

  تنفيذ الت جيها  الت  ت  ر العم 

 المشاركة اليجابية ف  نشا ا  المؤسسة  فعاليتها المختلفة 

   الص ي ة ال جه  ت جيه  ف  المؤسسة ال ر   ل  ما 

 اخلاقيات الطالبميثاق 
 حقوق الطالب :

 

   ل اللالالاو ا تلالالارا  ا الجامعيلالالاةيتمتلالالا  ال اللالالاو ب علالالا  فلالالا  التعللالالاي   إ لالالاداد للب لالالا    للالالا  الأسلالالار

   فم كرامت .

   بالجنس أ  الدين أ  خاصية أخرى. تميي  أ  تفرقة مرتب ة لأ  يجو أل يتعر 

 را  الع ا د المتعلعة ب اجبات .يتمت  ال الو ب رية التعبير  الرأ  ف  م  ا ت 

 ال ص    ل  تعيي  منص    ياد .لل الو ال   ف  تعلي   دي   ل  ال   ف   

 ال لالالا  فلالالا  ال صلالالا    للالالا  مضلالالام ن برنلالالاامج اللالالادر س منلالالاذ بدايلالالاة السلالالانة الجامعيلالالاة  لل اللالالاو

 مؤلفا   الم ب  ا ...( متا ة ل .  أن تك ن ال سائ  المسا د  )مراج  ال

   يجلالالاو تسلالالالالي  النعلالالاا  لل لبلالالالاة مرفعلالالالاة بالتصلالالا ي  النملالالالا ذج   جلالالالاد   تنعلالالاي  الختبلالالالاار ملالالالا

 معع لة.  المت انا ف  الآجا  التمكينه  من ال  ع  ل  أ را

 س  ممل ما أثناة تص ي  الختبار.لل الو ال   ف  تعدي   عن إذا ا تبر نف 

 ملالالا  إليهلالالاا لسلالالايما ي لالالا  لل اللالالاو التعلالالار   للالالا  المعل ملالالاا  المتعلعلالالاة بالمؤسسلالالاة التلالالا  ينت

 نمامها الداخل .

 .  لل الو ال   ف  النمافة  الأمن ف  الم ي  الذ  يدرس في 

  وساالمكتبة  مرك  ال  لل الو ال   ف  الستفاد  من خدما  . 
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   لالاجل ا  للالا  انتخلالااو ممثليلالا  فلالا يمكلالان لل اللالاو المشلالااركة فلالا  إنشلالااة جمعيلالاا    بيلالاة كملالاا ياش 

  د ن   ائ  أ  ضغ  ا . ال  بيةاللجان 
 

 

 -:ب التعلماأد
 

تعال   الع قة بين المعل   ال الو ه   جر ال ا ية بالنسبة للعملية التعليمية  قد  دد الله تعد

س ر   الع قة بين المعل   ال الو ب ض   شديد ف  قصة سيدنا م س  م  العبد الصال  ف 

 بسم الله الرحمن الرحيم الكه   ي  قا  تعال :

مددن لدددنا علمددا  فوجدددا عادددا  مددن عااينددا أتيندداع رحمددة مددن عندددنا  علمندداع” 

( قددال 66( قددال لدده مولددت هددل اتاعددع علددم أن تعلمددن ممددا علمدد  رشدددا )65)

( 68(  كيد  تبدار علدم مدا لدم ت دب بده خادرا )67لدن تسدتطيم مدم ادارا ) اندع

 اتاعتندد ( قددال فددان 69الله اددابرا  لددا أعكددت لددع أمددرا ) إن شددا  سددتندن قددال 

 (70-65)الكه  ( “70منه ذكرا ) حتم احدث لع شي فلا تسئلنم عن 

   الملالالاتعل ( الخضلالالار )المعللالالا (  م سلالالا   بلالالاين -أن فلالالا  تللالالاع الع قلالالاة  العر بلالالا  يلالالارى اثملالالاا(

  :مس لتان - ليهما الس   

 المخا لالالاو  ق للالالا  تعلالالاال  )قلالالاا  للالالا  م سلالالا  هلالالا  اتبعلالالاع( هلالالاذا سلالالاؤا  الم  لالالا  : الأ للالالا 

 .المستذ  المبالغ ف   سن الأدو

هلالاذه الآيلالاة دليلالا   للالا  أن الملالاتعل  تبلالا  للعلالاال   ان تفا تلالا  المراتلالاو  ل يملالان  فلالا  :الثانيلالاة   

الخضلالار كلالاان أفضلالا  منلالا ا فالخضلالار إن  م سلالا  ملالان الخضلالار ملالاا يلالاد   للالا  أن أن فلالا  تعللالا 

 منلالالالالالالا  لأنلالالالالالالا  نبلالالالالالالا   النبلالالالالالالا  أفضلالالالالالالا  ملالالالالالالان اللالالالالالالا ل  كلالالالالالالاان  ليلالالالالالالاا فم سلالالالالالالا  أفضلالالالالالالا 

 للالالا   للالالاو العللالالا  لأنلالالا   نلالالادما يصلالالابر   تلالالاد  الآيلالالاا   للالالا  أن يت للالالا   اللالالاو العللالالا  بالصلالالابر

 .الخل  المعل  يكتسو العل   الخبر  من معلم   الصبر من  سن

  هلالالاذا   أسلالالاتاذه فلالالا  كتلالالابه  بلالالا  إن بعضلالالاه  افلالالارد قلالالاد ا تنلالالا  السلالالال  بالع قلالالاة يلالالان ال اللالالاو

البلالااو بتصلالاني  خلالاا   هلالا  ملالاا يعلالار  بلالالداو العلالاال   الملالاتعل   ملالان أفضلالا  ملالان كتلالاو فلالا  

فلالالا  إ يلالالااة  للالالا   اللالالادين  كتلالالااو ال لالالاافم ابلالالان  الغ اللالالا الم ضلالالا ع اثملالالاا  أبلالالا   املالالاد  هلالالاذا

 .بعنلالالالالالالالا ان تلالالالالالالالاذكر  السلالالالالالالالاام   الملالالالالالالالاتكل  فلالالالالالالالا  أدو العلالالالالالالالاال   الملالالالالالالالاتعل  جما لالالالالالالالاة  هلالالالالالالالا 

 :آداو المتعل  الن   اثما   قد بين

 ت صي  العل  إل سببا لبد من  لل اجة أن يتجنو الأسباو الشاغلة  ن 

 كلالالاان اصلالالاغر منلالالا  سلالالانا   اقلالالا  شلالالاهر    نسلالالابا   ينبغلالالا  أن يت اضلالالا  لمعلملالالا   يتلالالا دو معلالالا   ان

  ص  ا  

   فبت اضلالالالالالالاع  يدركلالالالالالا ا  قلالالالالالالاد قلالالالالالاا  الشلالالالالالالاا ر ينبغلالالالالالا  لل اللالالالالالاو أن يت اضلالالالالالالا  للعللالالالالالا: 

 العال  كالسي   رو للمكان المتعال العل   رو للفت  
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  يعبلالا  قلالا    ينبغلالا  أن ينعلالااد لمعلملالا   ان يشلالاا ره فلالا  أملالا ره  يعبلالا  ق للالا  كلالاالمري  العاقلالا

 ال بيو الناص  ال اذ .  هذا أ ل 

 نلالالا : ملالالان  لالالا  المعللالالا   ليلالالاع أن تسلالالال   للالالا   قلالالاا  اثملالالاا   للالالا  ابلالالان أبلالالا   اللالالاو رضلالالا  الله 

 ل تشلالالايرن  نلالالاده بيلالالادعا  ل  املالالا االنلالالااس  املالالاة  تخصلالالا  د نهلالالا  بت يلالالاةا  ان تجللالالاس أم

 .تغم ن بعينع

  فلالالالا  الأثلالالالار قلالالالا   ابلالالالان  بلالالالااس رضلالالالا  الله  التعللالالالاي   للالالالا  ال اللالالالاو أن يصلالالالابر  للالالالا  ينبغلالالالا 

 م ل بلالالالالالالالالالالالالالالالاا   قلالالالالالالالالالالالالالالالالاا  الشلالالالالالالالالالالالالالالالالاا ر  نهملالالالالالالالالالالالالالالالاا: ذلللالالالالالالالالالالالالالالالالا   البلالالالالالالالالالالالالالالالاا  فعلالالالالالالالالالالالالالالالالا   

 بأسره مذلولا قطع الزمان ( * ) ساعة   من لم يذق طعم المذلة              

  يلالاتمكن منلالا  فيهلالاا  ل يعنلالا    ليلالا  فلالا  جميلالا  الأ قلالاا  التلالا أن ي لالار   للالا  التعللالاي  م امبلالاا

ملالان المللالا   ضلالاياع ملالاا  بالعليلالا  ملالا  تمكنلالا  ملالان الكثيلالار  ل ي ملالا  نفسلالا  ملالاال ي يلالا  مخافلالاة

 . ص 

 

 : ستاذلنحو ا الطالب واجبات 

 لل اللالالاو ملالالان أن  أن يلالالارى الأسلالالاتاذ ملالالان ال اللالالاو ملالالاا يليلالالا  بلالالا  ملالالان ا تلالالارا   تلالالا قير ف بلالالاد

يتعللالا   الأسلالاتاذ فهلالا  مهملالاا كلالاان لديلالا  ملالان تعصلالاير سلالا اة فيملالااي لالار   للالا  أن يسلالاتفيد ملالان 

 بالمخالفا  الشر ية أ  ضع   لم  فه   ل  ك   ا  اقدر من   لما  تجربة .

  الأسلالالاتاذ بشلالالار للالالايس معصلالالا ما فعلالالاد يعلالالا  فلالالا  خ لالالا   قلالالاد يت لالالاد  فلالالا  م ضلالالا ع معلالالاين للالالادى

يعنلالالا  معل ملالالاا  ليسلالالا  ل سلالالاتاذا ف لالالاين يلالالادرع ال اللالالاو خ لالالا  أسلالالاتاذه فهلالالاذا ل  ال اللالالاو فيلالالا 

أكثلالالار إ ا لالالاةا فلالالاان الهدهلالالاد قلالالاا  لسلالالاليمان: ب أ  لالالا  بملالالاا للالالا  ت لالالا  بلالالا   انلالالا  ا للالالا  منلالالا   ل

  جئتع من سب  بنب  يعين ب فه  يعن  هذا أن الهدهد ا ل  من سليمان؟

 ي لالالاد  أسلالالاتاذه خلالالاار  الفصلالالا  فيعلالالا   قلالالارأ  كلالالاذا  كلالالاذا فكيلالالا    ال اللالالاو ال كلالالاي  يمكنلالالا  أن

الم اضلالار ؟  قلالاد يلالا ت  بالكتلالااو  يعرضلالا   للالا   أ فلالا  بلالاين ملالاا قلالارأ  أ  سلالامعت  منلالاع فلالا 

ملالالاا قلالالاراه أ  سلالالامع  ملالالان أسلالالاتاذه فهملالالاا   الأسلالالاتاذ. بلالالا  انلالالا  فلالالا   لالالاال  كثيلالالار  يفهلالالا  ال اللالالاو

 الخا ئ خا ئا  فيخ ئ أستاذه بناةا   ل  هذا الفه 

   بلالالاالنمر إللالالا  مسلالالات ى  – قلملالالاا تجلالالاد كليلالالاة إل  فيهلالالاا  لالالادد ملالالان الأسلالالااتذ  المتميلالالا ين  لملالالاا

هلالالاذه  هنلالالاا أ صلالالا  ابنلالالا  ال اللالالاو أن ي لالالار   للالالا  أن يسلالالاتثمر  –ال لالالا و  للالالا  الأقلالالا  

الفرصلالاة ف جلالالا ده ملالا  الأسلالالاتاذ م لالاد د  تلالالادريس الأسلالاتاذ للالالا   قلالا  م لالالاد د فلي لالار   للالالا  

يسلالالاتفيد منلالالا  قلالالادر اثمكلالالاان  للالالا   تلالالا  خلالالاار   جلالالار  الدراسلالالاة بلالالا  يجلالالادر بلالالا  أن يعلالالا ى  أن

 الأستاذ  ي ر   ل  الستفاد  من  سؤال   استشار    مناقشة   صلت  م  هذا

  يلالاا  ال اللالالاو الجلالااد هلالالا  قضلالاية اثخلالالا   أ  لالا   جلالالا  فعليلالالا  أن  ثملالاة قضلالالاية مهملالاة فلالالا 

الله تعلالاال   أن ي ملالا  ملالاا يتعلملالا  لخدملالاة النلالااس ابتغلالااة ل جلالا  الله  يلالاتعل  العللالا  ابتغلالااة  جلالا 

ملالان تخصصلالا  فالأملالاة ت تلالاا  إللالا   اقلالاا  فلالا  كافلالاة التخصصلالاا   تعلالاال   نفعهلالا  فيملالاا هلالا 

فللالا   علالاد  معارنلالاة بلالاين  لالاالبين: هلالاذا مخللالا   ميلالادان  ت تلالاا  إللالا  النلالااس الأخيلالاار فلالا  كلالا 
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 للالا  الشلالاهاد   الم ايلالاا الماليلالاة التلالا  ي صلالا   أ  هلالاذا غيلالار مخللالا  فكلهلالا  سلالا   ي صلالا 

الخالصلالاة منلالاذ أن يخلالار  ملالان من للالا  إللالا  أن   ليهلالاا الآخلالارا  ال اللالاو اللالاذ  يست ضلالار النيلالاة

:  -ل  صلالال  الله  ليلالا   سلالا –النبلالا   يعلالا د فيلالا   هلالا  فلالا   ملالا  صلالاال  فهلالا  داخلالا  ت لالا  قلالا  

 يلتمس ف   من سلع  ريعا   من خر  ف   لو العل  فه  ف  سبي  الله  ت  يرج ا”

 نصلالالاو  ملالالان جهلالالاد فلالالا    كلالالا  ملالالاا يصلالالايب  ملالالان“  لملالالاا  سلالالاه  الله للالالا  بلالالا   ريعلالالاا  إللالالا  الجنلالالاة

 الستذكار  المت انا  فه  م ج ر  لي 

 صلالالالت  النيلالالاة الخالصلالالاة لبلالالاد أن يعتنلالالا  بتخصصلالالا ا  إل يكلالالا ن  إن ال اللالالاو اللالالاذ  يست ضلالالار

معا لالاد الدراسلالاةا فينبغلالا  أن يمهلالار اثلالار ذللالاع فلالا  متابعتلالا   بلالا  معتصلالار   للالا  ملالاا يتلعلالااه فلالا 

 البلالالارامج العلميلالالاة المتعلعلالالاة بتخصصلالالا ا إذ بلالالاد ن ذللالالاع للالالان  للكتلالالاو  اللالالاد ريا   النلالالاد ا 

 .هذا التخص  يست ي  أن يفيد الأمة من خ  

 يلالالالاريلجلالالالاا بعلالالالا  ال لالالالا و إللالالالا  اللالالالادر س الخص صلالالالاية  يتلعلالالالا  العللالالالا  النلالالالااق  ملالالالان غ 

المتخصصلالالاين أ  ناقصلالالا  الأهليلالالاة  اللالالاذين ل يعلالالادم ن لل اللالالاو سلالالا ى بعلالالا  ملالالاا   لالالا ه ملالالان 

 يترتلالاو  للالا  ذللالاع إهملالاا  الدراسلالاة التلالا  يعضلالا  فيهلالاا  بلالاد   قتلالا   ان المعلالارر اللالاذ   العللالا ا

غالبلالاا  ملالاا يكلالا ن قلالاد ا لالاد بعنايلالاة  يكملالا  فيلالا  كليلالاة الال اللالاو داخلالا   جلالارا  الدراسلالاة ب يتلعلالااه

بشلالالالاك  مختصلالالالار  يملالالالات ن فيلالالالا  فيعيلالالالاد قراةتلالالالا   مراجعتلالالالا  دراسلالالالاة العللالالالا   للالالالا   ال اللالالالاو

  استذكاره .

   يعتبلالار الشلالالاباو أهلالا  فئلالالاا  المجتملالالا  فالشلالاباو أكثلالالار  اقلالاة   ي يلالالاة  هلالالا  قلالااد  المجتملالالا  فلالالا

 المسلالالاتعب  فللالالاذلع يجلالالاو أن يملالالاارس ال لالالا و الأنشلالالا ة ال  بيلالالاة النافعلالالاة التلالالا  تعلالالا د  للالالا 

  .   إشرا  من أساتذته المجتم  بالخير  النماة من خ   مؤسساته   جامعاته  ت

 طالب:ال يجب ان يلتزم به التي الأخلاقيات

 فلالالا  كلالالا  أ ماللالالا   مثلالالا  الصلالالاد  المانلالالاة  ال تلالالارا   للالالا  ال اللالالاو الت للالالا  بلالالاالأخ   ال سلالالانة

  نشا ات .

    النتملالالالالاا  فلالالالالا  الدراسلالالالالاة   العيلالالالالاا  بكافلالالالالاة المت لبلالالالالاا  الدراسلالالالالاية فلالالالالا  ضلالالالالا ة الع ا لالالالالاد

الم ا يلالالالالاد المنمملالالالالاة لبلالالالالادة الدراسلالالالالاة   نهايتهلالالالالاا   الت  يلالالالالا    التسلالالالالاجي    ال تلالالالالاذار   

 المعهدال ارد  بالل ائ    النممة السارية ب ل  كا ال ذ    اثضافة ,   ذلع  فعا 

   كليلالالاة الغيلالالاره ملالالان ال لالالا و داخلالالا   ا تلالالارا  ا ضلالالااة هيئلالالاة التلالالادريس   الملالالا مفين   العملالالاا 

 بلالالالا    كلالالالاذلع الضلالالالاي     ال ائلالالالارين    لالالالاد  التعلالالالار  لهلالالالا  باثيلالالالاذاة بلالالالاالع   ا  الفعلالالالا  

 ص ر  كان 

    ا تلالالالارا  الع ا لالالالاد   الترتيبلالالالاا  المتعلعلالالالاة بسلالالالاير الم اضلالالالارا    النتملالالالاا    النملالالالاا  فيهلالالالاا

 ذر معب    فعا لل ائ    النم  د  التغيو  نها إل بع

   اللتلالالالا ا  بعلالالالاد   ضلالالالا ر الم اضلالالالارا  ا  اللالالالادر س العمليلالالالاة فلالالالا  المعلالالالاررا  غيلالالالار المسلالالالاج

 فيها ال الو إل ب ذن خا  من استاذ المعرر

  ل  ال الو تعدي  معل ما  ص ي ة  دقيعة  ند تسجيل  
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   للمختصلالالالاين  نلالالالاد   تعلالالالاديمها هلالالالاا اثنلالالالااة  جلالالالا ده داخلكرنيلالالالاة الكليلالالالاة التلالالالا ا  ال اللالالالاو ب ملالالالا

 ال لو

  التعليملالالاا    العلالالارارا  الصلالالاادر  تنفيلالالاذا لهلالالاا  هلالالاا   ل ائ كليلالالاة المتبعلالالاة بالاتبلالالااع النمملالالاة  

 العامة الآداوا   بالأخ  ا ما  مخلة  ب     د  العيا  

   بلالالااثت   ا  العبلالالا  بهلالالاا ا  تع يلهلالالاا  لالالان العملالالا   كليلالالاة الاللتلالالا ا  بعلالالاد  التعلالالار  لممتلكلالالاا

  إرجلالااع ملالاا اسلالاتعير منهلالاا فلالا  ال قلالا   كليلالاة  كتلالاو الللالا  الملالا اد     الم افملالاة  ليهلالاا    

 الم دد

 ل  ال الو ا ترا  ق ا د النمافة  الأمن داخ  المؤسسة  

   المتنلالالااع  لالالان التلالالادخين فيهلالالاا    لالالاد  كليلالالاة الاللتلالالا ا  بالهلالالاد ة   السلالالاكينة داخلالالا  مرافلالالا  

 إثار  اث  ا  ا  التجم  ف  غير الماكن المخصصة

    مكتبلالالالاا    المشلالالالار با  داخلالالالا  قا لالالالاا  الدراسلالالالاة ا  المختبلالالالارا  ا   الملالالالا ك ل  لالالاد  تنلالالالاا

 .كلية ال

  يعملالالا   كليلالالاة الالمعتملالالاد ملالالان قبلالالا   الرسلالالام  اثلكتر نلالالا ملالالان ان بريلالالاده  الت كلالالاد للالالا  ال اللالالاو

لمتابعلالالالاة ملالالالاا قلالالالاد يرسلالالالا   يلالالالا م بشلالالالاك   اثلكتر نلالالالا بشلالالالاك  صلالالالا ي     ليلالالالا  قلالالالاراة  بريلالالالاده 

 خ ل  من إ  نا  أ  خ ف 

   الرسلالالامية داخلالالا  مبنلالالا   اث  نلالالاا ل  لالالاة  فلالالا  للالالا  ال اللالالاو متابعلالالاة اث  نلالالاا  التلالالا  ت ضلالالا

 الكلية  

   ف   رية التعبير.  كلية بال ل  ال الو ا ترا     أ ضاة الأسر 

 .يجو  ل  ال الو أل يغش  ألّ يلج  إل  انت ا  أ ما  الغير 
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 أخلاقيات الاياريين  الفنيينميثاق 
 موظف المثالي :لل ةخلاقيلا الصفات

 الم ل و خافة الله  اثخ   ف  العم   ت ديت   ل  ال ج م. 

  الصد   المانة 

 الش رى  المشاركة 

 ا تلالالالارا  اللالالالانفس. الضلالالالاب   الهيبلالالالاة ملالالالان غيلالالالار   ذا اللالالالاالسلالالالاتخفا  ب   لالالالاد  الثعلالالالاة بلالالالاالنفس

 .ضع  تكبر  ترف ا  ت اض  من غير

 الفه  الص ي  للمهنة 

  ال ق   العم  تنمي 

   نكة الأم ر ب كمةا  ل  معالجةالعدر  . 

 العم  اث ساس بالرضا  ن. 

 الصراع تجنو. 

  اللالالالانفس بلالالالاالخبرا   اللالالالاد را    اثبلالالالاداع  ت لالالالا ير الب لالالالا   لالالالان  سلالالالاائ  النجلالالالاا   الرقلالالالا

  . البرامج

  البشاشةالبتسامة . 

  العالية الكفاة. 

 شيئا  ا أخل  ل  ال ت ا  بالمهنة   وّ العم ا فمن أ و. 

  المراجعين  اثصغاةا لل م ة سن الستماع .  

   الملالالالالالالالالالالالالالالالالالاراجعين بلالالالالالالالالالالالالالالالالالاين اللالالالالالالالالالالالالالالالالالا م ة أ  الفرديلالالالالالالالالالالالالالالالالالاة مرا لالالالالالالالالالالالالالالالالالاا  الفلالالالالالالالالالالالالالالالالالار 

 . المؤسسة الت  يعم  بها ا ترا  الم م  لعي    ادا  المجتم 

  ممكنة خدمة ا ترا  الم م  للجمه ر  تعدي  ك.  

 تامة ب ر  التعام  م  الآخرين معرفة. 

 م ب با من الآخرين  أن يك ن. 

  العم  مشاك  ت م 
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 لبعد  ن الجدا   النعاش الععي ا.  

 تجنو استف ا  الآخرين. 

 ن نع  الك    الت ل  بالأخ   البتعاد .  

 ف  المعاملة  العد    د  الت ي  لأ د. 

 العدر   ل  اثبداع  البتكار.  

 ق  العم   ن الت خر   د  ال ض ر المبكر .  

 الهمة العاليةا  النشا  الدة و. 

  ب ريعة مهذبة لبعة   سن  مرك ه  الرؤساة  ال م ة أيا  كانم   التعام. 

 الصدر الصبر  سعة. 

  إنجا  المعام   ف   من قياس.  

 الهندا   ممهرال  سن . 

 تنمي  المكتو ترتيو . 

  فم السرار  ل  سرية العم  ال ر    

 السما ة ف  العم  المر نة  اث سان   

  الع انين الأنممة ا ترا . 

 رش   الهدايا فماهرها هديةا  با نها ال ذر من. 

 للمؤسسة   و العم  تنمية ر   النتماة. 

  للإتعان الداخل  امت ع الداف. 

  المبادر. 

 الهد  ت ديد. 

  سليمة امت ع مهارا  اتصا. 

 المشاك  مت ع المهارا  الت ليلية  مهارا    ا. 

 سعة الأف   ال  ع 
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 المعاملبفني أهم سمات الموظف المثالي 

  سلالان الممهلالالار: لبلالالاد أن يكلالالا ن فنلالا  المعملالالا   سلالالان الممهلالالار فلالا  العملالالا  بلالالاان يعلالالا   بارتلالالاداة 

 البال   الخا  ب 

  لبلالالالاد أن يتعاملالالالا  ملالالالا  ال لالالالا و  للالالالا  أ سلالالالان  جلالالالا    يعلالالالا   بت جيلالالالا  ال لالالالا و إللالالالا  أملالالالااكن

 ت اجده  ف  المعم 

 ت ضلالالالاير الملالالالا اد الكيميائيلالالالاة الخاصلالالالاة بعملالالالا  ال لالالالا و داخلالالالا  المعملالالالا    الأد ا  الخاصلالالالاة 

 بعمله  إن  جد 

  ال فام  ل  نمافة الأجه   الم ج د  داخ  المعم 

 ملالالالالا اد  الجهلالالالالا   الأمانلالالالالاة: يجلالالالالاو أن يتصلالالالالا  فنلالالالالا  المعملالالالالا  بالأمانلالالالالاة فلالالالالا  ت ضلالالالالاير ال  

 الم افمة  ليها

 المعاملة ال سنة م  أ ضاة هيئة التدريس 

  للالالا  فنلالالا  المعملالالا  أن يكلالالا ن  للالالا  درايلالالاة كافيلالالاة بلالالاالأجه   التلالالا  ت جلالالاد فلالالا  العسلالالا    التلالالا  

يعملالالا   ليهلالالاا ال لالالا و   كلالالاذلع تللالالاع الخاصلالالاة ب  ضلالالااة هيئلالالاة التلالالادريس   اثبلالالا    لالالان اى 

     ي د  ل جه  

  ل  فن  المعم  أن يك ن  ل  دراية كاملة بك  ما يخ  المعم  من كهرباة   غا  
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 المراجع

  العرآن الكري 

  دار المعار  بالعاهر  –لسان العرو  –ابن منص ر 

   بالعاهر   الم بعة الأميرية –مختار الص ا   –بكر بن  بد العادر ا م مد ابن أب  الرا

1922 

  إ ياة  ل   الدين –ا أب   امد الغ ال 

  دار العل  بدمش  –خل  المسل   – ا م مدالغ ال 

  لأ كا  العرآن  الجام   – العر ب تفسير  – الأنصار ا أب   بد الله م مد بن ا مد العر ب

 دار الشعو بالعاهر  –

 قاتتال ال اتتل الع متتر ز المرمتتز اليتتومر ل أماتتة قتت اال أعستتال يادتتة ال تت اي   الياتتا ال أخلا

(FLDP 2008 ). 


