
 

 

 الإداري  الجهاز  أعضاء  أداء  تقييممعايير    وثيقة
 

 يتم تقييم أداء العاملين طبقاً للمعايير التالية: 

 الانضباط والالتزام باللوائح مدى   (1

  الالتزام بالمواعيد مدى   (2

  العمل  أداء جودةمدى   (3

  المهام المطلوبة   إنجاز الاستجابة فى  سرعة (4

  التعاون والعمل ضمن فريق حسن  (5

  بفاعلية مع الزملاء  التواصل  (6

  لتطوير الأداء   المبادرة (7

  حل المشكلات التعاون وتقديم مقترحلات ل (8

  إدارة الوقت وترتيب الأولوياتحسن  (9

  لمتعاملين/العملاء الداخليينتقديم خدمة جيدة ل  (10

 

 

 عميد الكلية  مدير وحدة ضمان الجودة  أمين الكلية 

 أ.د/ سالم الخضرى  د/ ريهام ماجد حسين أ/ شهاب رمضان 

 

 

 
 


